I. Municipalidad de Dalcahue

DECRETO ALCALDICIO N°2.004

APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION
PROYECTO ARBORIZACION

DALCAHUE, 10 de Agosto de 2026.-

VISTOS: Las facultades que me entrega la Ley
Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695, en especial, las facultades relacionadas

establecidas en los articulos 3° letra f) y 4° letra b), ambas de la Ley Organica Constitucional de

Municipalidades; la sentencia de proclamacion del Tribunal Electoral de los Lagos causa rol N°111-
2024 y que declara Alcaldesa de Dalcahue a dofia Alejandra Villegas Huichaman.

DECRETO:

APRUEBESE en todos sus términos el Convenio
de cooperacién denominado "PROYECTO DE ARBORIZACION COMUNITARIO", suscrito entre la

Municipalidad de Dalcahue, R.U.T. N°69.230.300-8, representada por su alcaldesa Alejandra Villegas

Huichaman y la Corporacion Nacional Forestal, representada por su Director Regional sr. Fernando
Edmundo Gebhard Vasquez, R.U.T. N°61.313.000-4.

DEJESE CONSTANCIA: Que la Municipalidad de
Dalcahue debera incorporar las especies arbéreas plantadas como Activo Bioldgico, en virtud de la
clasificacion que ordena el Plan de Cuentas para el sector.

ANOTESE, COMINIQUESE A LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS Y A LA UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE COOPERACION

PROYECTO DE ARBORIZACION COMUNITARIO

CORPORACION NACIONAL FORESTAL

/
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

En DALCAHUE, a 23 de julio de 2026, entre la CORPORACION NACIONAL
FORESTAL, RUT 61.313.000-4, en adelante “"CONAF”, representada por su
Director Regional don FERNANDO EDMUNDO GEBHARD VASQUEZ, cédula
nacional de identidad N° | =mbos domiciliados en Ochagavia
Ne458, de la comuna de Puerte Montt, en adelante "CONAF" o "La
Corporacion” y la Ilustre Municipalidad de DALCAHUE, Corporacidon Municipal
de Derecho Plblico, RUT N° 69.230.300-8, en adelante “la Municipalidad”,
representada por su Alcaldesa dofia MARIA ALEJANDRA VILLEGAS
HUICHAMAN, chilena, soltera, cédula nacional de identidad No [ NN,
ambos domiciliados en Calle Manuel Rodriguez N°110, comuna de
DALCAHUE; quienes en el marco de sus facultades y atribuciones vienen en

celebrar el siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

1.1. Antecedentes CONAF. CONAF es una Corporacion dependiente del
Ministerio de Agricultura, cuya mision es garantizar la conservacion,
restauracion y el manejo sustentable de los ecosistemas boscosos y
xerofiticos del pals, mediante acciones destinadas a la conservacion,
manejo de ecosistemas, monitoreo y arborizacién, para satisfacer la
demanda actual y futura por bienes y servicios ecosistémicos y
contribuir al desarrollo territorial, de los pueblos originarios, las
comunidades vulnerables y la valoracidn de la biodiversidad en un
escenario de crisis climatica.

Uno de sus objetivos dice relacion con desarrollar acciones ecolégicas

para la creacion y fortalecimiento de areas verdes que aporten a la

resifiencia en ciudades y territorios, reconociendo patrimonio cuftural en
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1.2,

los enfoques de trabajo con los pueblos originarios y comunidades
vuinerables.

Antecedentes de LA MUNICIPALIDAD. La Municipalidad es una
corporacidén auténoma de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econdmico,
social y cultural de la comuna. La Municipalidad, en el cumplimiento de
sus funciones que le son propias, segln lo establecido en la ley N®
18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo
4%, letras "a”, "e” y "", desarrolla actividades relacionadas con: a) “la
educacion y la cultura”; e) “el turismo, el deporte y la recreacion”; y I)
“el desarrollo de actividades de interés comun en el @mbito local”.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO.
Para contribuir al cumplimiento de los objetivos de CONAF y de LA

MUNICIPALIDAD, el presente convenio de cooperacion, tiene por objeto el

incremento y cuidado del arbolado urbano y periurbano, permitiendo

conformar espacios arbolados sostenibles, a través de la implementacion de un

Proyecto de Arborizacion Comunitario, cuya finalidad es contribuir a mejorar la

calidad de vida de lgs habitantes del territorio,

TERCERO: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

3.

Compromisos de CONAF. Para el cumplimiento del presente convenio,

la Corporacion aportara, lo siguiente:

3.1.1. Asistencia técnica y capacitacién en temas de plantacion,
mantenimiento y recuperacion de los arboles para contribuir al
éxito del Proyecto de Arborizacién Comunitario, colaborando en
actividades de divulgacion y educacion ambiental.

3.1.2. Apoyo al disefio del espacio que se pretende arbolar por parte del
Municipio, en el caso que sea necesario, y en la seleccion de
especies segln lo establecido en el disefio del proyecto de

Arborizacion comunitario.
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3.1.3. Entrega, en calidad de donacién, de arboles, arbustos y otras

3.14

3.1.5

plantas, como también insumos e Infraestructura bdsica,
necesarios para la implementacién y establecimiento del espacio
arbolado planificado segln la disponibilidad fisica del material en
los viveros de CONAF en relacion a los inventarios anuales
disponibles, no disponiendo CONAF de recursos financieros para
compra de plantas.

. Aportar recursos materiales, presupuestarios y profesionales

destinados al disefio, implementacién y ejecucién de las
actividades contempladas en el Proyecto de Arborizacion
Comunitaria, asi como al desarrollo de las acciones de difusién y
divulgacién vinculadas a esta iniciativa, la que sera impulsada y
gestionada por la Corporacion Nacional Forestal (CONAF). El
aporte maximo comprometido para la ejecucién del proyecto
asciende a $14.000.000.-

Disponer de personal (segun la disponibilidad operacional de la
Corporacion) para contribuir al cumplimiento de las actividades
planificadas en el Proyecto de Arborizacion Comunitario, a fin de

alcanzar su implementacion y permanencia.

3.2. Compromiso de LA MUNICIPALIDAD. Por su parte, LA
MUNICIPALIDAD se compromete a lo siguiente:

3.2.1. Disponer, del terreno necesario para la implementacién del

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Proyecto de Arborizacion Coemunitario.,

Presentar, seqlin se encuentre planificado, una propuesta de
proyecto de arbolado participativo, identificando la poblacién
objetivo y quiénes seran los actores claves,

Presentar, segun se encuentre planificado, un disefio del espacio
que se pretende arborizar.

Entrega de darboles, arbustos y otras plantas, como también
insumos e infraestructura basica, entre otros, necesarios para la
implementacion y establecimiento del espacio arbolado.



3.2.5. Apoyar la ejecucion de las plantaciones y toda actividad
comprometida.

3.2.6. Mantener los espacios arbolados, comprometiéndose a su
sustentabilidad, a través de la implementacion de las actividades
necesarias para su cuidado y buen desarrollo a lo largo del
tiempo, a través de la Direccion de Medioambiente de la
Municipalidad.

3.2.7. Mantener una comunicacién directa y fluida con CONAF, en miras
de avanzar eficientemente en el desarrollo de las actividades que
se acuerden,.

3.2.8. Aportar medios materiales, presupuestarios y profesionales para
el desarrollo de actividades de divulgacién de |la presente iniciativa
que sean acordadas.

3.2.9

Acceder y facilitar la realizacion del Monitoreo y Seguimiento de
plantas ejecutado por CONAF, en caso de que el Proyecto de
Arborizacién Comunitario sea seleccionado como parte de las
arborizaciones a evaluar.

CUARTO: ACTIVIDADES DE DIFUSION Y COMUNICACION.

CONAF y LA MUNICIPALIDAD, en el marco del objetive del Proyecto de
Arborizacion Comunitario, y segin su disponibilidad de recursos
presupuestarios, materiales y operacionales, desarrollardn actividades de
difusion y comunicacion conjuntas, tendientes a promover el objetive e
implementacion del proyecto, como también la corresponsabilidad de la
comunidad respecto de los beneficios del arbolado urbano y de la existencia de
areas verdes urbanas o periurbanas, asi como el cuidado en el uso de éstas y
su mantenimiento.

Los materiales a utilizar, los contenidos, herramientas y formas de divulgacion
de estas acciones seran acordados entre las instituciones firmantes,

Las partes no podrén usar los nombres, razén social, imagen, marcas,
nombres de dominio, logos institucionales, signos distintivos y demas activos
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de propiedad intelectual o industrial de la otra u otras partes, para fines
distintos a los sefalados y acordados, sin contar con la autorizacién expresa y
por escrito de las partes respectivas.

El uso sin autorizacién previa permitira poner término al presente convenio y
facultard a la parte afectada a tomar las medidas conducentes para solucionar
dicho uso no autorizado, incluyendo acciones legales a su propio costo.

QUINTO: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Los productos, informaciones, resultados y otros con ocasién de la ejecucion
del presente convenio, ya sea que estén en soporte material o digital; seran
compartidos por las instituciones, pudiendo ser utilizados en el desarrollo de
sus actividades propias, indicdndose, especialmente en el caso de
publicaciones en cualquier medio de soporte, la participacién conjunta de las
entidades, haciendo alusion al presente Convenio de Cooperacion.

Las partes se comprometen a mantener estricta reserva de la informacién
proporcionada por la otra parte, obligdndose a utilizarla Unicamente para el
desarrollo de los objetivos del presente convenio, absteniéndose de
traspasarla, utilizarla o transferirla para otros fines. Lo anterior, salvo
autorizacion expresa y por escrito de la otra entidad,

Sin perjuicio de lo anterior, acuerdan las partes que en toda actividad publica
gue se efectle para difundir el presente convenic, ya sea a su término o
durante su ejecucion, por medios escritos y/o audiovisuales; deberd sefialarse
expresamente y en forma destacada que dicha actividad forma parte de una
alianza de colaboracién, indicindose todos los actores firmantes del presente
convenio.

Lo expresado en la presente clausula se entiende sin perjuicio de las
obligaciones de transparencia activa y pasiva derivadas del articulo 8° de la
Constitucion Politica de la Republica y Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Plblica, que implican gue tanto el presente convenio, asi como sus
antecedentes y resultados, son publicos de acuerdo a la normativa citada. Las
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partes declaran que en estas materias se mantendrad estricto apego a lo
dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre proteccion de la vida privada y por las
disposiciones de la Ley N© 21.719 que regula la proteccién y el tratamiento de

los datos personales, la que entrard en vigencia el 01 de diciembre de 2026.

La obligacién contenida en esta clausula es de duracion indefinida.

SEXTO: USO EXCLUSIVO.,

Los arboles e insumos necesarios para el establecimiento de plantaciones, que
se entreguen con motivo de este convenio deberan ser utilizados,
exclusivamente, para los objetivos propuestos, quedando estrictamente
prohibido su venta u otro destino del estipulado en este convenio,

SEPTIMO: VIGENCIA.

El presente convenio comenzara a regir a partir de la total tramitacién del acto
administrativo aprobatorio que correspondiere y tendrd vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2028. El mismo podrad ser renovado anualmente por voluntad
expresa de las Partes, con una antelacién minima de sesenta (60) dias previos
2 su vencimiento. En caso de silencio de las Partes, el convenio terminara en la
fecha antes dicha. Si al finalizar el presente convenio, hubiere actividades en
desarrollo, las Partes preveran que ellas concluyan sin afectar a las personas
que estén participando, los fondos comprometidos, ni al interés y al patrimonio
de las Partes. Sin perjuicio de lo anterior, el compromiso de mantencién y
sustentabilidad del Proyecto de Arborizacién Comunitario no caducara al
finalizar el convenio, salvo acuerdo expreso entre las parte, formalizado en un
anexo al presente instrumento.

OCTAVO: TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuiclo de lo anterior, cualquiera de las Partes podra poner término
anticipado al presente convenio, producte del incumplimiento de las
obligaciones de |la otra Parte, debiendo avisar a esta ultima, por escrito, con
una anticipacién no inferior a sesenta (60) dias corridos a la fecha propuesta
como de término. Si al finalizar el presente convenio, hubiere actividades en
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desarrollo, las Partes preveran que ellas concluyan sin afectar a las personas
que esten participando, los fondos compremetidos, ni al interés y al patrimonio
de las Partes.

NOVENO: MODIFICACIONES.
Sélo se podrén efectuar modificaciones a este convenio, cuando exista mutuo
acuerdo entre las Partes comparecientes y se formulen por escrito. Cualquier

modificacion que se acuerde introducir, estard sujeta al mismo tramite de
aprobacién que el presente convenio.

DECIMO: RESOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.

Cualquier duda o dificultad que se produzca entre las Partes con motivo de las
aplicacién, cumplimiento o interpretacién del presente convenio, sea durante
su vigencia o a su término; sera resuelta amigablemente, v de comun acuerdo
por las Partes y, en caso de no alcanzar dicho acuerdo, el asunto serd
sometido al conocimiento y resolucién de los Tribunales Ordinarios de Justicia
de la ciudad de Puerto Montt de Chile, sin perjuicio, de las facultades de la
Contraloria de la Replblica en el ambito administrativo.

DECIMO PRIMERO: COORDINADORES.
Cada una de las Partes designard a un(a) profesional Coordinador(a), quienes
tendran como funcién principal implementar, desarrollar, gestionar y hacer un

seguimiento de las acciones ejecutadas en virtud del presente convenio.

La designacion de coordinadores/as se deberd comunicar por escrito dentro de
los 10 dias habiles administrativos posteriores a la suscripcion del presente
convenio, al igual que cualguier cambio en dicha designacién, indicando
nombre, cargo que desempenia y datos de contacto, especialmente correo

electronico.

Cualguier comunicacion y/o coordinacion entre ambas partes se realizara por

escrito al correo electrénico informado.
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Los coordinadores podran designar a una o mas personas para que concurran
en su representacion en las actividades que se desarrollen producto del
presente convenio, cuestién que informardn oportunamente ¥y por los medios
formales que en este instrumento se establecen.

DECIMO SEGUNDO: RELACION LABORAL.

Las Partes senalan expresamente que, en virtud del presente convenio no se
constituira ni dara origen a relacién laboral alguna entre las Partes, ni entre los
trabajadores/as dependientes de alguna de estas con la otra. A mayor claridad,
no existe ni existird dependencia o subordinacién entre el personal de una de
las Partes respecto de la otra.

En consecuencia, ninguna de las Partes contrae para con la otra obligacién
alguna por concepto de remuneraciones laborales, cotizaciones previsionales u
otras prestaciones derivadas de relaciones laborales, respecto del personal
propio de cada una de las Partes, las que siempre serén de responsabilidad de
cada Parte respectivamente.

DECIMO TERCERO: COMPROMISOS RECIPROCOS.

Las partes establecen las siguientes obligaciones reciprocas:

13.1 Respetar y promover el principio de igualdad y no discriminacion
arbitraria.

13.2 Respetar y promover entre trabajadores/as de CONAF vy LA
MUNICIPALIDAD comportamientos acorde con las disposiciones legales
vigentes en Chile, evitando todo tipo de hechos de cardcter irregular,
malos tratos, hostigamiento o acoso entre los trabajadores/as de ambas
partes del convenio.

13.3 Generar relaciones de respeto al interior de las dependencias de CONAF,
procurando un ambiente grato y sana convivencia entre trabajadores/as
de ambas partes, para lo cual debera promoverse la utilizacion de un
lenguaje correcto, esto es, no discriminatorio y respetuose., En este
sentido, no estd permitida la utilizacibn de términos que resulten

despectivos, denigrantes, hostiles, ofensivos o humillantes en relacion con
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la raza, color, sexo, edad, estado civil, sindicacion, religién, opinién
politica, nacionalidad, ascendencia nacional, situacién socioecondmica,
idioma, creencias, participacién en organizaciones gremiales, orientacion
sexual, identidad de género, filiacidn, apariencia personal, enfermedad o
discapacidad u origen social, aun tratdndose de bromas o chistes.

13.4 En general, adoptar todas las medidas que se estimen pertinentes
destinadas a promover el respeto y trato digno entre trabajadores/as de
CONAF y LA MUNICIPALIDAD, para lo cual se establece que frente a
conductas irregulares por parte de trabajadores/as de cualquiera de las
instituciones sefaladas, se deberd informar de manera inmediata a la
contraparte, con el fin de establecer medidas pertinentes.

Se entendera por “Discriminacion arbitraria”, toda distincién, exclusion o
restriccién que carezca de justificacién razonable, efectuada por agentes del
Estado o particulares, y que cause privacién, perturbacién o amenaza en el
ejercicio legitimo de los derechos fundamentales establecidos en Ia
Constitucidn Politica de la Replblica o en los tratados internacionales sobre
derechos humanos ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, como
por ejemplo discriminacion en su fisico, género, edad, raza, creencia religiosa,
pensamiento politico, orientacion sexual, entre otros. Asimismo, por "Hechos
de caracter irregular”, toda situacion o hecho que vaya en contra de los
principios de probidad y buen trato, poniendo en riesgo la sana convivencia y
el cumplimiento de la ley vigente en Chile.

DECIMO CUARTO: CESION Y SUBCONTRATACION.

14.1 Ninguna de las Partes podra ceder, transferir o dar participacién en el
presente convenio a terceros a cualquier titulo que sea, sin autorizacién
previa y escrita de la otra Parte.

14.2 Ninguna de las Partes podréd subcontratar los derechos y obligaciones
establecidos en el presente convenio, excepto en aquellos casos
expresamente permitidos por el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, se
podra subcontratar los derechos y obligaciones establecidos en el
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presente convenio Unicamente si la Parte que desea subcontratar cuenta
con autorizacion previa y escrita de |a otra Parte.

DECIMO QUINTO: PERSONERIA,

La personeria de don FERNANDO EDMUNDO GEBHARD VASQUEZ, para
actuar en representacion de la CORPORACION NACIONAL FORESTAL,
consta en Resolucién N° 349/2026 de la Direccion Ejecutiva de CONAF,
fechada en Santiago el 18 de marzo de 2026, que lo designa Director Regional
de la Corporacién Nacional Forestal de la Region de Los Lagos, reducida a
escritura plblica con fecha 31 de marzo de 2026, ante Notario Pliblico de
Puerto Montt, don Felipe San Martin Schrider,

La personeria de dofia MARIA ALEJANDRA VILLEGAS HUICHAMAN, para
representar a LA MUNICIPALIDAD, consta en ROL 111-2024-P, de fecha
30 DE NOVIEMBRE DE 2024, en que consta la calidad de ALCALDESA

DECIMO SEXTO: EJEMPLARES.

En expresa conformidad con lo precedentemente estipulado, se firma el
presente convenio en 4 ejemplares de igual fecha y tenor, quedando dos
copias en poder de cada una de las instituciones firmante \

_'—'—'_'_ I-'I-
A.N DRA VILLEGAS
A tnmlu
(a) Regional Alcaldesa

Corporacidn Nacional Forestal Ilustre Municipalidad de Dalcahue



