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Transparencia |. Municipalidad de Dalcahue
Pedro Montt N°90, Dalcahue - Chiloé
Teléfono: 065-2534701

E-mail: transparencia@dalcahue.cl
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Abril 2014 Abril Abril 2014 Abril ['2014
2014 2014
FRANCISCO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO [BAHAMONDE |BAHAMONDE JAVIER 18 ENSERANZA MEDIA CHOFER DECIMA PESOS 564.489 34 53.750 15 28.456 $82.206( 01/04/2014 | 31/12/2014
CRISTIAN LICENCIA DE
AUXILIAR BAHAMONDE |BARRIA RICARDO 15 ENSERANZA MEDIA CHOFER DECIMA PESOS 702.035 40 81.504 10 24.451| $105.955( 01/01/2014 | 31/12/2014
OLEGARIO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO [BARRIA BARRIA DEL CARMEN 15 ENSERANZA MEDIA CHOFER DECIMA 3) PESOS 763.454 40 81.504 10 24.451 $105.955( 01/01/2014 | 31/12/2014
ORLANDO INGENIERO EN
PROFESIONAL GESELL SALDIVIA AGUSTIN 10 ADMINISTRACION JEFE DE SECPLA |DECIMA PESOS 1.105.553 8 36.267 0 0 $36.267| 01/01/2014 | 31/12/2014
ENCARGADA DE LA
LILIAN LICENCIA DE SECCION DE
ADMINISTRATIVO |LAGOS SANDOVAL PATRICIA 18 ENSENANZA MEDIA |RENTAS Y DECIMA 3) PESOS 519.188 6 9.485 10 18.971 $ 28.456| 01/01/2014 | 31/12/2014
PATENTES
VILMA SECRETARIA ADM. |ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO [LEVINANCO [MURNOZ ANDREA 18 [CONMENCIONEN |SECCION DE DECIMA PESOS 525.151 25 39.522 0 0 $39.522| 01/01/2014 | 31/12/2014
COMPUTACION ADQUISICIONES
PATRICIA ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO |OJEDA ALVARADO 16 |TECNICO ACUICOLA |SECCION DE DECIMA ®3) PESOS 593.191 25 39.522 10 18.971 $58.493| 01/01/2014 | 31/12/2014
YANETT PERSONAL

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado.

(2) Asignacion de Antigliedad (Bienio)
(3) Asignacion de Alta Direccién Publica
(4) Asignacion de Direccién Superior
(5) Asignacién de Funciones Criticas
(6) Asignacion de Zona




