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Teléfono: 065-2534701

E-mail: transparencia@dalcahue.cl
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FRANCISCO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO [BAHAMONDE (BAHAMONDE |\ -2 18 |CNSENANZA MEDIA |CHOFER DECIMA (6) PESOS $760.924 40 $63.236 10 $18.971| 01-01-2014 | 31-03-2014
RAMON LICENCIA
AUXILIAR BAHAMONDE |BAHAMONDE o o o 14 |CNSENANZA BASICA |CHOFER DECIMA 2)(6) PESOS $1.233.840 40 $92.076 10 $27.623| 01-01-2014 | 31-12-2014
CRISTIAN LICENCIA DE
AUXILIAR BAHAMONDE |BARRIA RICARDO 14 |ENSERANZA MEDIA |CHOFER DECIMA 2)(6) PESOS $ 952.696 39 $ 79.467 11 $26.896| 01-01-2014 | 31-12-2014
OLEGARIO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO |BARRIA BARRIA beL cArRMEN | 15 |EnsERANzA mMeDIA [CHOFER DECIMA 2)(6) PESOS $ 1.067.496 40 $81.504 10 $24.451| 01-01-2014 | 31-12-2014
ORLANDO INGENIERO EN
PROFESIONAL GESELL SALDIVIA AGUSTIN 10 | \ominisTRACION  |JEFE DE SECPLA - |DECIMA (6) PESOS $1.306.475 9 $ 40.800 0 $0| 01-01-2014 | 31-12-2014
ENCARGADA DE LA
LILIAN LICENCIA DE SECCION DE
ADMINISTRATIVO [LAGOS SANDOVAL |5, 20 ~1a 18 |CNSENANZA MEDIA |RENTAS Y DECIMA 2)(6) PESOS $ 865.962 0 $0 10 $18.971| 01-01-2014 | 31-12-2014
PATENTES
VLA SECRETARIA ADM. |ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO [LEVINANCO |MUNOZ ANDREA 18 [CONMENCIONEN [SECCION DE DECIMA (6) PESOS $775.336 13 $20.552 10 $18.971| 01-01-2014 | 31-12-2014
COMPUTACION ADQUISICIONES
PATRICIA ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO [OJEDA ALVARADO 16 |[TECNICO ACUICOLA [SECCION DE DECIMA 2)(6) PESOS $843.444 13 $20.552 20 $37.941| 01-01-2014 | 31-12-2014
YANETT PERSONAL

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado.

(2) Asignacioén de Antigtiedad (Bienio)

(3) Asignacion de Alta Direccion Publica

(4) Asignacién de Direccién Superior

(5) Asignacién de Funciones Criticas

(6) Asignacién de Zona




