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FRANCISCO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO |BAHAMONDE [BAHAMONDE JAVIER 18 ENSERANZA MEDIA CHOFER DECIMA PESOS $803.249 36 $56.912 14 $ 26.559 $83.471| 01/04/2014 | 31/12/2014
CRISTIAN LICENCIA DE
AUXILIAR BAHAMONDE |BARRIA RICARDO 15 ENSENANZA MEDIA CHOFER DECIMA PESOS $990.451 38 $77.429 12 $29.342( $106.771| 01/01/2014 | 31/12/2014
OLEGARIO LICENCIA DE
ADMINISTRATIVO |BARRIA BARRIA DEL CARMEN 15 ENSENANZA MEDIA CHOFER DECIMA ) PESOS $1.062.894 28 $57.053 20 $48.903 $105.956| 01/01/2014 | 31/12/2014
ORLANDO INGENIERO EN
PROFESIONAL GESELL SALDIVIA AGUSTIN 10 ADMINISTRACION JEFE DE SECPLA |DECIMA PESOS $ 1.630.406 9 $40.800 0 $0 $40.800( 01/01/2014 | 31/12/2014
ENCARGADA DE LA
LILIAN LICENCIA DE SECCION DE
ADMINISTRATIVO |LAGOS SANDOVAL PATRICIA 18 ENSENANZA MEDIA |RENTAS Y DECIMA 2) PESOS $ 753.522 4 $6.324 10 $18.971 $25.295( 01/01/2014 | 31/12/2014
PATENTES
VILMA SECRETARIA ADM. |ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO |LEVINANCO |MUROZ ANDREA 18 |[CON MENCION EN SECCION DE DECIMA PESOS $762.129 20 $31.618 4 $7.588 $39.206| 01/01/2014 | 31/12/2014
COMPUTACION ADQUISICIONES
PATRICIA ENCARGADA DE LA
ADMINISTRATIVO |OJEDA ALVARADO YANETT 16 |TECNICO ACUICOLA |SECCION DE DECIMA 2) PESOS $831.637 16 $25.294 18 $34.147 $59.441( 01/01/2014 | 31/12/2014
PERSONAL

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado.
(2) Asignacién de Antigiiedad (Bienio)

(3) Asignacién de Alta Direccién Publica

(4) Asignacioén de Direccion Superior

(5) Asignacién de Funciones Criticas

(6) Asignacién de Zona



