ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

APRUEBA CONVENIO c¢/SERVICIO SALUD
DECRETO EXENTO N° 514

DALCAHUE, 20 de febrero de 2015

VISTOS: La Resolucion Exenta N° 386 del 27 de
enero de 2015, mediante el cual el Servicio de Salud Chiloé aprueba Convenio Programa Piloto
Vida Sana: Intervencion en Factores de Riesgo de Enfermedades No Transmisibles; la Resolucion
del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol 618-12-P-A; los Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: En todos sus puntos el Convenio
Programa Piloto Vida Sana: Intervencion en Factores de Riesgo de Enfermedades No
Transmisibles, suscrito entre el Servicio de Salud Chiloé, representada por su Director Subrogante
don Ramoén Rebolledo Gonzalez y la llustre Municipalidad de Dalcahue, representada por el
Alcalde Subrogante de la Comuna don Ramon Rebolledo Gonzalez, mediante el cual se transfiere
la suma Unica y total de $13.372.488.- (trece millones trescientos setenta y dos mil cuatrocientos
ochenta y ocho pesos).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

LBERTO PEREZ MUNOZ
ALCALBE DE LA COMUNA
DALCAHUE

SECRETARIA MUNICIPAL
DALCAHUE
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Las planillas Excel deben ser subidas a la plataforma antes dei 31 de diciembre del afio en
CUrso,

El grade de incumplimiento anual, serd considerado en la asignacién de recursos del afo
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