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lLu`STRE MUNICIPAUDAD DAICAHUE                                '

\

APRUEBA.coNTRATo` HonloRARios EN CALIDAD DE pROFEsioNAL.

bECRET0 ALCALDICIO N9 2399

D\ALCAHUE,    17 de Diciembre de 2019.-

VISTOS:I     La   Sesi6n   ordinaria   N°   111   del   Concejo  \Municipal,   del

11.12.2019, donde aprueba  presupuesto aiio 2020.  La  Resoluci6n del Tribunal  Electoral  Regional Causa  Rol
148-2016-P-A;  el  Articulo  N° 4° de  la  Ley  18.883,  los artieulos  12,  inciso cuartb,  56 y 63-de  la  Ley  N®18.695,
Organica Constjtucional de Municipalidades, texto refundido; y artieulo 1545 y si.guientes del'C6digo Civil.

DECRETO:

1L APRu€BASE: El contrato a Honorarios en calidad de Profesional, de

fecha  17 de diciembre de 2019, suscrito entre la Municip-alidad de balcahue y dofia  CAMILA  MACARENA
MA`NSILLA   CARDENAS,` C6dula  de   ldentidad   N9                                       n  eL  objeto  que  realite   los  trabaj.os
detallados en el Punto Primero del referido Contrato, el c.ual rige desde e`101.01.2020 al 31.12.2020, ambas
fechas inclusive.
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`El gasto Devengado por 6ste concepto debe jmputarse al a la ctlenta
N°2|.04.004 cc 04.04.12.
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I.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

DEPARTAMENT0 DE PERSONAL

CONTRATO A HONORARIOS EN CALIDAD DE PROFESLONAL
I

En  Dalcahue,  a  .17  de  Diciem`bre  de  2019,  entre  la  I.  Municipalidad`de  Dalcahue,  representada

por   su   Alcalde   don   JUAN   S`EGUNDO   HIJERRA   SERON,   Rut   N                                           Do'fia   CAMILA
MACARENA   MANSILLA   CARDENAS,   Cedula   de   ,Id.enti.dad   N°                                     con   domiciljo   en

Comuna   dc                            :ontador  Auditor,   teniende   presente   lo
establecido  Art..  N°  6  y  7  de  la  CPE,  2  de  la  ley  18.575  sobre  Bases  administraci6n  d\el  es'tado;

en  e`l  articulo  4°  de  la  Ley  18.883,  Estatuto  Administrativo  de  los  Funcionarios  Municipales;  lo

establecido  en  la  Ley  N°  20.255  .de  2008  sobre  R-eforma  Previsional;  y  arti.cdlo  1.545  y  demas

pertinentes  delf6digo  Civil,  se  ha  convenido  efectuar  el  siguierite  Cohtrato  de ,prestaci6n  de
servicios  a  honorarios.:

PRIMERO:  Dofia  CAMILA  MACARENA  MANSI`LLA .CARDENAS,  se  co''mproinete a  realizar  para  'la

I:  Mdnicipalidad  de  Dalcahue`  Io  siguiente:                                                                                                                                  +.

•      Coordina`dora      administrativa      del     ,organismo      t.6cnico      de      capacitaci6n      de      la

I.Municipalidad  de~Dalcahue.

\

SEGUNDO:   La   I.   Municipalidad   pagara   a.Do-fia   CAMILA  MACARENA   MANSILLA  `CARDENAS,   lo

siguiente:                                                    ,

La  suma  mensual`deo$  319.270.  -(  Trescientos  diecinueve  mil.doscientos  setenta  pesos)  con  la
retenci6n  del  10,75%  legal  correspondiente,  lo cual se  paga y/o  retiene'de  acuerdo  a  la  Ley`de
la   Renta,   m`odificada   por  la   Ley  N°  21.133,  pag5ndos-e  el   L]Itimo  viernes  de  cada   mes,  previa

presentaci6n  de  un  informe  escrito  y  aprobado  por  el  (.a)  Director  de  Desarrollo  Comunitario,
percibiendo  ademas  lo  sigu.rente:                                                                            \

•       Derecho  a  ga'sto  de  rendir  por  concepto  de  aliinentaci6n,  alojamiento,    pasajes  cuando

corresponda,  (Asimilado  a  grado  18°).

•.     Tendra  derecho  a  un` Bono  de  navidaq  por  un  valor, de  $  65.000;  el  cual  se  har.a'efectivo  en

el  in_es  de  dicieinbre  del  2020.

•     Tendra derecho a  un  Bono de  Fiesta  Patrias por un valor de $ 35.000, el cual se hard efectivo

en  el  rries  de  septiembre  del  2020.                         `
/

•      `   La    Municipalidad   otorgar€   vestuario   para   el    desarrollo   de   sus   funciones,   segdn   el

presupuesto  municipal  existehte.

•        Finalmente,  y   para   dar  cumplimiento'  a   lo  establecido  en\  Ia   Ley  20:255   de   2068  sobre

Reforma   P.revisional,   y   en   concordancia   con   el   Decreto   Ley   N®   3,500   del   afio   1980   que
establefi6\   el    nuevo    sistema    de    pensiones,    la    Munici.palLdad    de    Dalcahue,    atendida    su

autonomfa  financjera'y  patrimoni`o  propio,  estable.cido  por  la  Ley  Organica  Constitucional  N°
I

18.695,  aportar5  al  prestador.del  servicio,  un  19.77%  del  100%  del  monto  b\ruto  pactado,  a
efectos  de  que  'se  solventen  con  e.I  mismo:   `
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•      Un  11,82  porAF-P+Seguro  de  lnvalidez-

•      E17%ensalud

•      Un  o,95%,por concepto  de  seguro  contra  accidentes  laborales.,
'

EI  Prestador  de  Servicio,  como  condici6n  previa  a  la  elaboraci6n  del  decreto  de  pago,  y j.unto
con   su   informe   mensual,   debera   adjuntar  el   comprobante   de   pago   de   las  obligaciones  de
seguridad  social  arriba  descritas.

TERCERO:   La  duracj6n  del   presente  Corltratd  a   Honorari_os  comprende  desde  el  01.01.2020
has,ta  el  31.12.2020  ambas. fechas  inclusive,  o  mientras  seal  necesarios  sus  servicios..

CUARTO:   La   Jornada   de   trabajo   de   Dofia      CAwilLA   MACARENA   MANSIL+A   CARDENAS,   no

dependera  de  un  horario,  s6Io tendra  cumplimiento  de  produ,ctos y actividades,  de  acuerdo  al
I

punto  primero.,

QulNTO:  Dofia  CAMILA  MACARENA  MANSILLA  CARDENAS,  se-compromete  a  realizar`su  labor
en   plazo  estipula'do  y  de  acuerdo  a  ias{instrucciones  impartidas  por  el   Safior,Alcalde  de   la`

®      ,     Comu`na  y/o  por  la  Directora  (o)  de  Desarrollo  com`unitarios.

SEXTO:   Ia   dependencia  I.erarquica-de   Dofia   CAMILA  MACARENA  MANSILLA  CARDENAS,   esta

centralizada  en  el  sefior  Alcalde  de  la  Con+una,  sin  pre'|.uicio  de  la  relaci6n  funcional  de  asta

con  el  director  (a)  de  Desarrollo  Comunitario.

SEPTIMO:   La   Municipalidad,   se   reserva   el   derecho   de   poner`  termino  a   este   Convenio,     en
cualquier  tiempo,  con  una  anticipaci6`n  de  15  dias.  Espe¢iaJmente,  se  podra  poner  t6rmino  al
c-ontrato si  los  servicjos  especificados en  el\ punto  Primero   precedente  no   fuesen  realizad6s  a
cabalidad.  De  igual  forma,  podr5  con  ra.zones  fundadas  Do`fia  CAMILA  wiACARENA  MANSILLA

CARDENAS,  poner termino a su  labor`antes de  la fecha  prevista,®haci€ndose acreedora  del  pago

proporcional  correspiondiente.

OCTAVO: Se expre.sa  que.Dofia  CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS',  solo tendra  derecho

a   percibir  los  beneficios.estipuladds  en  este  contrato:.
`.

NOVENO:  Dada  la  naturaleza  del  Convenio  (rionorarios),  las  partes hacen  exp}esa  decl;raci6n

que  Dofia   CAMILA   MACARENA   MANSILLA  CARDENAS,   para   todos   los   efectos   legales   NO   ES
FUNCIO'NARIO  MUNICIPAL,  ni  adquiere  tal  cQaracter  por  este  Contrato.

\G,

DECIMO:  Se  deja  expresa  'constancia  que  del  presente  contrato  no  se  deriJan  obligaciones  o
derechos  regi,dos  por  el  C6digo  del  Trabajo,  ni  en  lo  principalni  e-n  lo  a

DECIMO  PRIMERO:  El  presente  Conveinio  se  extiende  en  06  eje
Municipio  y  u\no  en  poder  del  lnteresado.

ccesorio

uedando  05  para  el

lJERRA SERON

COMUNA     .
LchliuE


