ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE

APRUEBA CONTRATO HONORARIOS EN CALIDAD DE
PROFESIONAL.-

DECRETO ALCALDICIO N2 335
DALCAHUE, 01 de Febrero 2019.-

VISTOS: La Sesion Extraordinaria N° 17 del Concejo Municipal, del
14.12.2018, donde aprueba presupuesto afo 2019. La Resolucion del Tribunal Electoral Regional Causa
Rol 148-2016-P-A; el Articulo N° 4° de la Ley 18.883, los articulos 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido; y articulo 1545 y siguientes del
Cadigo Civil.

DECRETO:

1. APRUEBASE: El contrato a Honorarios en calidad de Profesional,
de fecha 01 de febrero de 2019, suscrito entre la Municipalidad de Dalcahue y dofia CAMILA
MACARENA MANSILLA CARDENAS, Cédula de Identidad N2 , con el objeto que realice
los trabajos detallados en el Punto Primero del referido Contrato, el cual rige desde el 01.01.2019 al
31.12.2019, ambas fechas inclusive.

El gasto Devengado por éste epto debe imputarse al a la
cuenta N°214: 0534 cuenta administracion de fondos SENCE.
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I.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CONTRATO A HONORARIOS EN CALIDAD DE PROFESIONAL

En Dalcahue, a 01 de Febrero de 2019, entre la |. Municipalidad de Dalcahue, representada

por su Alcalde don JUAN SEGUNDO HIJERRA SERON, Rut N° y Dofia CAMILA
MACARENA MANSILLA CARDENAS, Cédula de Identidad N° con domicilio en
Camino al , Comuna de , Contador Auditor, teniendo presente lo

establecido Art. N° 6y 7 de la CPE, 2 de la ley 18.575 sobre Bases administracién del estado,
en el articulo 4° de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales;
lo establecido en la Ley N° 20.255 de 2008 sobre Reforma Previsional; y articulo 1.545 y
demas pertinentes del Codigo Civil, se ha convenido efectuar el siguiente Contrato de
prestacion de servicios a honorarios.:

PRIMERO: Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, segun Convenio Programa
Fortalecimiento OMIL afioc 2019, se compromete a realizar para la I. Municipalidad de
Dalcahue lo siguiente:

e Proporcionar informacién del Mercado Laboral a todos los usuarios que requieran saber
caracteristicas de las ocupaciones y perfiles ocupacionales con mayor empleabilidad a nivel local.

e Informar a los usuarios acerca de la oferta programatica de SENCE en caso de detectar intereses
asociados a procesos de capacitacién, evaluacion y certificacion de competencias labores,
nivelacion y /o continuidad de estudios.

e Derivar asistidamente a los usuarios a las distintas herramientas de empleabilidad disponibles en el
territorio, de acuerdo a las necesidades de los usuarios y a los requerimientos de los sectores
productivos de la region.

e Realizar inscripcién en Bolsa Nacional de empleo de todos los usuarios atendidos (empresas y
personas), mantenimiento actualizada la informacion de los usuarios en el sistema informatico
correspondiente.

e Establecer acciones de coordinacion/articulacién con otros actores del territorio (otras OMIL,
intermediadares privados, SENCE, OTROS Servicios Publicos) con la finalidad de mantener
actualizada la carpeta de vacante de empleo, de oferta territorial disponible, entre otros, para
proporcionar a los usuarios que acceden a la OMIL.

e Ingresar a los usuarios del Fondo Cesantia Solidaria a Bolsa Nacional de Empleo.

SEGUNDO: La |. Municipalidad pagard a Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, lo
siguiente:

La suma mensual de $ 510.000.-( Quinientos Diez Mil Pesos) con la retencidn del 10% legal
correspondiente, lo cual se paga y/o retiene de acuerdo a la Ley de la Renta, modificada por
la Ley N° 20.780, pagandose el ultimo viernes de cada mes, previa presentacién de un
informe escrito y aprobado por el (a) Director de Desarrollo Comunitario, percibiendo
ademas lo siguiente:

e Derecho a gasto de rendir por concepto de alimentacion, alojamiento, pasajes cuando
corresponda, (Asimilado a grado 18°). El cudl sera de cargo Municipal.
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Las partes declaran que conforme a las normas de Ley N° 20.894, que modifica ley 20.255, que a partir de
enero 2018. Sera de cargo del o (la) profesional independiente pagar mensualmente sus cotizaciones de
pensién ( en AFP), accidentes de trabajo ( en el instituto de Seguridad Laboral o en una mutualidad de
seguridad) y salud ( en isapre o Fonasa), con el objeto de acceder a los beneficios correspondientes.

TERCERO: La duracidon del presente Contrato a Honorarios comprende desde el 01.01.2019
hasta el 31.12.2019 ambas fechas inclusive, o mientras sean necesarios sus servicios.

CUARTO: La Jornada de trabajo de Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, no
dependerd de un horario, sélo tendrd cumplimiento de productos y actividades, de acuerdo
al punto primero.

QUINTO: Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, se compromete a realizar su labor
en plazo estipulado y de acuerdo a las instrucciones impartidas por el Sefior Alcalde de la
Comuna y/o por la Directora (o) de Desarrollo Comunitarios.

SEXTO: la dependencia jerdrquica de Dofla CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, estd
centralizada en el sefior Alcalde de la Comuna, sin prejuicio de la relacion funcional de ésta
con el director (a) de Desarrollo Comunitario.

SEPTIMO: La Municipalidad, se reserva el derecho de poner término a este Convenio, en
cualquier tiempo, con una anticipacién de 15 dias. Especialmente, se podra poner término
al contrato si los servicios especificados en el punto Primero precedente no fuesen
realizados a cabalidad. De igual forma, podrd con razones fundadas Dofia CAMILA MACARENA
MANSILLA CARDENAS, poner término a su labor antes de la fecha prevista, haciéndose
acreedora del pago proporcional correspondiente.

OCTAVO: Se expresa que Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, solo tendra derecho
a percibir los beneficios estipulados en este contrato.

NOVENO: Dada la naturaleza del Convenio (Honorarios), las partes hacen expresa
declaracién que Dofia CAMILA MACARENA MANSILLA CARDENAS, para todos los efectos
legales NO ES FUNCIONARIO MUNICIPAL, ni adquiere tal caracter por este Contrato.

DECIMO: Se deja expresa constancia que del presente contrato no se derivan obligaciones o
derechos regidos por el Cédigo del Trabajo, ni en lo principal ni en lo accesorio.
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