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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE
APRUEBA CONTRATO HONORARIOS EN CALIDAD DE EXPERTO
PARA LABORES ACCIDENTALES.-

DECRETO ALCALDICIO N2 1205
DALCAHUE, 20 de Mayo del 2019.-

VISTOS: La Sesidn Extraordinaria N° 17 del Concejo Municipal, de
14.12.2018, donde aprueba presupuesto afio 2019. La Resolucion del Tribunal Electoral Regional Causa
Rol 148-2016-P-A; el Articulo N° 4° de la Ley 18.883, los articulos 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido; y articulo 1545 y siguientes del
Cddigo Civil.

DECRETO:

1. APRUEBASE: E| contrato a Honorarios en calidad de Experto,
de fecha 20.05.2019, suscrito entre la I. Municipalidad de Dalcahue y Dofia SONIA MARIANELA
FERREIRA ZAPATA, Cédula de Identidad N2 con el objeto que realice los servicios

detallados en el Punto Primero del referido Contrato, el cual rige desde el 13.05.2019 al 28.06.2019,
ambas fechas inclusive.

El gasto Devengado por éste concepto debe imputarse al
Subtitulo 21, item 04, Asignacién 004 Centro Costo 04.04.12

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE

CONTRATO A HONORARIOS EN CALIDAD DE EXPERTO PARA LABORES ACCIDENTALES

En Dalcahue, a 20 de Mayo del 2019, entre la llustre Municipalidad de Dalcahue, representada

por su Alcalde Sefior JUAN SEGUNDO HIJERRA SERON Rut: y Dofia SONIA
MARIANELA FERREIRA ZAPATA, cédula de identidad N° Experto en Intermediacién
de Practica Laboral, con domicilio se ha convenido a efectuar el siguiente

contrato de prestacion de servicios a honorarios.

PRIMERO: Dofia SONIA MARIANELA FERREIRA ZAPATA se obliga a realizar para la llustre
Municipalidad lo siguiente:

Intermediacion de Practicas Laborales Curso Manipulacion de Alimentos de la Otec Municipal
donde realizara:
» Visitas a las empresas del rubro para la bdsqueda de 90 horas de Practica a 15 alumnas
del curso Manipulacién de Alimentos
» Colocacion de Practicas Laborales en las empresas del rubro a las alumnas del curso
Manipulacion de Alimentos
» Firmas de convenio con las empresas donde las alumnas realizardn las practicas
laborales.
» Supervision y seguimiento de desempefio a alumnas durante todo su periodo de
practica.
» Entrega de carpetas con finalizacion de las précticas laborales de las alumnas
manipulacion de alimentos.

» También deberd realizar un informe escrito con las intermediaciones de las practicas laborales
realizadas con sus respectivos respaldos.

SEGUNDO: La llustre Municipalidad pagara por unica vez, al recepcionar y certificar la
realizacion de las actividades comprometidas en el punto primero a Dofia SONIA MARIANELA
FERREIRA ZAPATA, La suma de 30.000.- por 15 alumnas, dando un total de $450.000.- Brutos
(Cuatrocientos cincuenta mil Pesos) con la retencién del 10% legal correspondiente, lo cual se
paga y/o retiene de acuerdo a la Ley de la Renta, modificada por la Ley N° 20.780, pagandose
una vez realizadas y cumplidas las intermediaciones de practicas laborales, previa presentacion
de un informe escrito y aprobado por el DIDECO.

Nota: La totalidad de alumnas a intermediar para précticas laborales seran de 15; Si alguna
alumna decida no realizar la prdctica laboral antes de la firma de convenio se descontaran
$30.000 brutos por cada desercion, ademas en el caso que no se realice alguna actividad del
punto primero se descontard un 20% del total.



Las partes declaran conocer plenamente la Ley N° 21.133, D.O. 02.02.2019, que modifica las
normas para la incorporacion de los trabajadores independientes a los regimenes de proteccién
social; la cual dice que se mantendra la obligaciéon de cotizar para todos los regimenes de
Seguridad Social a los trabajadores que emiten boletas de honorarios por 5 a mas ingresos
minimos mensuales en el afio calendario.

TERCERO: El plazo de duracién del presente Contrato a Honorarios serd desde el 13 de Mayo del
2019 hasta el 28 de Junio del 2019, ambas fechas inclusive o bien mientras sean necesarios sus
servicios. La jornada de trabajo de SONIA MARIANELA FERREIRA ZAPATA, no dependerd de un
horario, sélo tendra cumplimiento de productos y actividades, de acuerdo al punto primero.

CUARTO: la llustre Municipalidad de Dalcahue podra poner término al contrato si los servicios
especificados en el punto Primero precedente no fuesen realizados a cabalidad. De igual forma,
podra con razones fundadas Dofia SONIA MARIANELA FERREIRA ZAPATA, poner término a su
labor antes de la fecha prevista, haciéndose acreedora del pago proporcional correspondiente.

QUINTO: Se expresa que Dofia SONIA MARIANELA FERREIRA ZAPATA, solo tendra derecho a
percibir los beneficios estipulados en este contrato.

SEXTO: Dada la naturaleza del Convenio (Honorarios), las partes hacen expresa declaracién que
Dofia SONIA MARIANELA FERREIRA ZAPATA, para todos los efectos legales NO ES
FUNCIONARIO MUNICIPAL, ni adquiere tal caracter por este Contrato.

SEPTIMO: Se deja expresa constancia que del presente contrato no se derivan relaciones
regidas por el cédigo del trabajo, ni en lo principal ni en lo accesorio.

OCTAVO: El presente Convenio se extiende en 07 ejemplares, quedando 06 para el Municipio y
01 en poder del interesado.




