ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

APRUEBA CONVENIO SERVICIO SALUD
DECRETO ALCALDICIO N* 1247
DALCAHUE, 30 de mayo de 2019

VISTOS: La Resolucion Exenta N° 4270 del 26 de
abril de 2019; La Resolucién del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol 148-2016-P-A; los
Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: En todos sus puntos “Convenio
Campana de Invierno” suscrito entre la llustre Municipalidad de Dalcahue, representada por
su Alcalde don Juan Segundo Hijerra Serén y el Director Subrogante del Servicio de Salud don
Carlos Zapata Sdnchez y mediante el cual se destina la suma anual y nica de $2.457.900.- (dos
millones cuatrocientos cincuenta y siete mil novecientos pesos), transfiriéndose en una sola
cuota.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:

Departamento Salud Municipal, Corporacidén Municipal
Direccion de Administracion y Finanzas

Secretaria Municipal

Archivo Concejo

Transparencia

Of. Partes



-— ¢t L/
= [ %

RESOLUCION EXENTANe 42 7 (0

CASTRO, Z 8 ABR. 2019

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES: Lo dispuesto en el
D.F.L. N© 29 de 2005 del Ministerio de Hacienda, que fijé texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley 18.834 sobre Estatuto Administrativo, DFL N© 1de 2006 del Ministerio de Salud, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N° 2.763 de 1979; Ley 19.378; Ley 20.229 de
2007 que otorga facultades para la creacién del Servicio de Salud Chiloé, Ley 18.575 de Bases
Generales de la Administracién del Estado, Decreto Supremo N© 140 de 2004 del Ministerio de Salud,
que establece el Reglamento de los Servicios de Salud; D.F.L. N° 1 del 13 de febrero de 2008 del
Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial el 28 de junio de 2008, que crea el Servicio de
Salud Chiloé; D.E. N° 142 de fecha 07 de diciembre de 2018, del Ministerio de Salud y lo previsto
en la Resolucién N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, Ordinario C51 N° 701
de fecha 13 de febrero de 2019, que distribuye sus recursos. CONSIDERANDO: La necesidad de
-aprobar "CONVENIO CAMPANA INVIERNO” suscrito con fecha 1 de abril de 2019, entre el
SERVICIO DE SALUD CHILOE y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE , en virtud del
cual el Servicio de Salud Chiloé conviene en asignar recursos por una suma anual y (nica de $
2.457.900.- (Dos millones cuatrocientos cincuenta y siete mil novecientos pesos), a fin de
que produzca todos sus efectos como en derecho corresponde, dicto la siguiente,

RESOLUCION

1. APRUEBASE, "CONVENIO CAMPANA INVIERNO” suscrito con fecha 1 de abril de 2019, entre
el SERVICIO DE SALUD CHILOE y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE , en virtud
del cual el Servicio de Salud Chiloé conviene en asignar recursos, los que han sido aprobados
mediante Ordinario C51 N° 701 de fecha 13 de febrero de 2019, del Ministerio de Salud; fondos
presupuestarios que ascienden la suma anual y uUnica de $ 2.457.900.- a fin de ejecutar las
acciones que se detallan en el Convenio sefialado.

2. TRANSFIERASE, cuota lnica correspondiente al 100% del total de recursos del convenio,
equivalente a $ 2.457.900.-, recursos sujetos a que la comuna cumpla con los requisitos
definidos en la Resolucién 30/2015 de la Contraloria General de la RepUblica lo que corrobora el
Subdepartamento de Gestién Financiera.

3. PUBLICASE, en Portal de Transparencia Activa, del Servicio de Salud Chiloé.

4. SIRVASE, el presente documento como suficientefoficio remisor.

5. IMPﬁTA__SE el gasto que irrogue el cumplimientp d¢ este al item 24-03-298-002 PROGRAMA
CAMPANA INVIERNO del afio 2019.

\PATA SANCHEZ=
TORT(S).

CZS/SUBDEPTO-& DO/DIRECCION APS/Igb

Distribucién:
Ilustre Municipalidad de

Subdirector de Recursos Fisicos y Financieros
Subdepartamento Gestién Financiera, S.S.
Direccién APS, S.S. Chiloé

Referente Técnico del Programa D. Jorge Andrade Marquez
Dpto. Juridica, S.S. Chiloé

Of. Partes, S.S. Chiloé
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CONVENIO
PROGRAMA CAMPANA INVIERNO
ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
Y
SERVICIO DE SALUD CHILOE

En Castro 1 de abril de 2019 a entre el Servicio de Salud Chiloé, persona juridica de derecho pliblico,
RUT N° 61.979.210-6, domiciliado en calle O'Higgins N° 504, en la ciudad de Castro, representado
por su Director (S), D. Carlos Zapata Sanchez. Cédula de Identidad N© del mismo
domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue , corpo.uuun auténoma
de derecho publico RUT N° 69.230.300-8, domiciliada en calle Pedro Montt N°105, de la comuna de
Dalcahue, representada por su Alcalde Sr. Juan Hijerra Serén Cédula de identidad N°

de ese mismo domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un Convenio, que
consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
la Ley N© 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En
el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliqguen un mayor gasto para la "Municipalidad", su financiamiento sera
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.-

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 26 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programéticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencion Primaria como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Campafia Invierno, cuyos recursos han sido
aprobac‘i,gs/por Ordinario C51 N° 701 de fecha 13 de febrero de 2019.
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La obligacién de rendir cuenta, sefialada en el inciso precedente, subsistird aun cuando la
Municipalidad ejecute las actividades, a través de su Corporacién de Salud, en cuyo caso la
"Municipalidad", deberd arbitrar las medidas administrativas que sean necesarias, para que dicha
entidad también le rinda cuenta, tanto de los recursos como de las actividades realizadas.

SEXTA: Sera de responsabilidad de la "Municipalidad" velar por la correcta administracién de. los
fondos recibidos, gastados e invertidos en los diferentes establecimientos de salud. Lo anterior
independiente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente
la rendicién de cuentas de los fondos entregados y de eventuales revisiones que pudiese efectuar.

SEPTIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el valor correspondiente a la parte
transferida y no ejecutada u observada o no rendida del programa objeto de este instrumento, deberd
ser reintegrado por la "Municipalidad” al Servicio dentro del mes de Enero de 2020 o cuando sea
solicitado por el Servicio,

Los recursos transferidos a la "Municipalidad" sélo podran ser destinados para el cumplimiento de las
prestaciones minimas establecidas en el convenio, sin embargo en el caso de que la "Municipalidad"
cumpla con lo acordado y optimice el gasto de dichos recursos, se podran utilizar en la realizacidon de
las mismas prestaciones dentro de los parametros establecidos en el programa.

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala.
Por ello, en el caso que la "Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante. '

OCTAVA: El presente convenio de transferencias de recursos incluidas las modificaciones que regulen
las actividades, acciones y gastos del mismo, tendrd vigencia a partir de la total tramitacién del tltimo
acto administrativo que lo apruebe y hasta el 31 de diciembre del mismo afio. No obstante por razones
- de buen servicio, se entiende que éste se ha iniciado a partir del 1° de Enero de 2019, fecha anterior
a la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba, considerando el articulo 52 de la Ley N©
19.880 que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la medida en que produce efectos
favorables para las partes y no lesiona derechos de terceros.

NOVENA: Sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior, las partes acuerdan que el presente
convenio se prorrogara automaticamente en la medida que el programa a ejecutar cuente con
disponibilidad presupuestaria segtin Ia Ley de Presupuesto del Sector Plblico del afio respectivo, lo
anterior no procederd por alguna de las causales pactadas para el efecto o si mediare acuerdo
expresando los motivos fundados para no prorrogar el convenio celebrado en este acto.

La prérroga del convenio comenzard a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su
duracién se extenderd hasta el 31 de diciembre del mismo afio; prorrogado el conveniu, ¢l Serviclo
de Salud deberd dictar una resolucién que establezca las metas y recursos disponibles para el nuevo
periodo
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TERCERA: De las orientaciones técnicas. El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en
asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar las siguientes estrategias:

Estrategia Monto Detalle. Modalidad de Produccién
Atencién kinésica No Hrs total

hrs/Sem
Atencién IRA-ERA en Atenciéon de exacerbaciones y
extensiéon horaria, fines de | $ 1.430.000.- 13,7 220 manejo- de patologia
semana Yy festivos, segln respiratoria aguda y
demanda local. hospitalizaciones abreviadas.
Refuerzo de campafia de Enfermera o Técnico en
vacunacién anti influenza. | $ 1.027.900.- | 47,5 380 enfermeria nivel superior, para
Actividades de Vacunacion apoyo de vacunacion
extramural. extramural o extensién horaria,

fines de semana.

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando
corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas y se
compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las personas
vélidamente inscritas en los establecimientos.

FINANCIAMIENTO: Los recursos serén asignados por el Servicio de Salud, los que serdn transferidos
de la siguiente manera: '

o Una Unica cuota corresponde al 100% del total de recursos del convenio, equivalente a
$ 2.457.900.- la que se transfiere contra la aprobacién del convenio mediante
resolucién.

Toda transferencia de recursos esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria del Servicio y se hace
presente que de conformidad al inciso 2 del articulo N°18 de la Resolucién N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de la Replblica, “En el caso de existir transferencias en cuctas, no procedera el
otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterior,”

CUARTA: De los recursos financieros. Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el
Servicio de Salud viene en asignar a la "Municipalidad", desde la fecha total de tramitacién de la
Resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $ 2.457.900.- (Dos millones cuatrocientos
cincuenta y siete mil novecientos pesos) para el logro de lo sefialado en los indicadores de gestion
e impacto. '

QUINTA: El Servicio podré requerir a la "Municipalidad" los datos e informes relativos a la ejecucién
del Programa y lo sefialado en el presente convenio, con los detalles y especificaciones que estime del
caso efectuando evaluacién del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad deberd rendir cuenta de las actividades efectuadas, con
los respectivos respaldos documentales que correspondan, de acuerdo 2 lo establecido en la
Resolucién N© 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la Republica que “Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas”. Al respecto dicha Resolucién sefiala en su articulo N° 20
"Las referidas unidades deberén preparar mensualmente una rendicién de cuentas de sus operaciones,
dentro de los quince (15) dias hébiles administrativos siguientes al mes que corresponda, o en las
fechas que la ley contemple.”.
)
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DECIMA: El presentg’éanwﬁnio se firma en 3 ejemplares, quedando dos e/ poder del Servicio y uno
en la "Municipalidad”. \
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
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