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REPUBLICA DE CHILE
I.LMUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

DESCANSO COMPLEMENTARIO
DECRETO MUNICIPAL N°124 .-

DALCAHUE, 07 de febrero del 2020. —

VIS TOS: La solicitud adjunta N°152-160-163-166-167-170-171-
174-176-180-182-184-191. Los Articulos 107 y 108 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, Articulo 15 45 del codigo civil y Decretos Alcaldicios que aprueban los contratos a Honorarios; La
Resolucion del Tribunal Electoral Regional Causa Rol 148-2016-P-A; los Articulos 2do, 4to, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de
la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido. —

DECRETO:

AUTORIZASE: Para que haga uso de dias de descanso complementario. Con
goce de Remuneraciones, a los siguientes funcionarios Planta, Contrata y Honorarios:

PATRICIA OJEDA JEFATURA GRADO 12° | 3 HORAS 08:00 A 11:00 | 03/02/2020

ALVARADO s

VICTOR PAREDES B. HONORARIOS 5,5 HORAS | 08:00 A 13:30 | 20/01/2020
1 HORA 08:00 A 09:00 | 06/02/2020

STEPHANIE DIAZ PROFESIONAL GRADO | 2 HORAS 08:00 A 10:00 | 06/02/2020

STUARDO 12°

CARLOS CARDENAS A CONTRATA GRADO | 4 HORAS 13:00 A 17:00 | 06/02/2020

TORRES 18° 8 HORAS 08:00 A 16:00 | 07/02/2020

MARICELA PROFESIONAL GRADO | 5,5 HORAS 11:30 A 17:00 | 04/02/2020

HERMOSILLA 10° 2 HORAS 15:00 A 17:00 | 06/02/2020

ARRIAGADA

CRISTIAN BAHAMONDE AUXILIAR GRADO 15° | 1,20 HORAS | 08:00 A 09:20 | 05/02/2020

BARRIA

JORGE OYARZUN TECNICO GRADO 13° 6 HORAS 10:00 A 16:00 | 07/02/2020

BARRIA

PAMELA BARRIA DIAZ ADMINISTRATIVO 0,5 HORA 08:00 A 08:30 | 05/02/2020

GRADO 18°

FRANCISCO ADMINISTRATIVO 40 08:00 A 08:40 | 07/02/2020

BAHAMONDE B. GRADO 18° MINUTOS

JEANNETTE PEREZ A. TECNICO GRADO 16° 2,5 HORAS 14:30 A 17:00 | 06/02/2020
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POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

ANOTESE, COMUNIQUESE Yl ARCHIVESE

(JOS ELISEO VELASQUEZ MACIAS
ADMINISETRADOR| MUNICIPAL
DA'LCAHUE

U

RETARIA MUNICIPAL
DALCAHUE

DISTRIBUCION:

-Carpeta personal.

-Secretaria Municipal.

-Oficina de Partes.

-Transparencia.

-Siaper.

MEVM/CIVG/RCCC/pyoa. .




