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REPUBLICA DE CHILE
ILMUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
DESCANSO COMPLEMENTARIO

DECRETO MUNICIPAL N°136 .-

DALCAHUE, 14 de febrero del 2020. —

VIS TOS: La solicitud adjunta N°194-195-197-198-199-200-203-
205-206-211-212-214-216-. Los Articulos 107 y 108 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, Articulo 15 45 del codigo civil y Decretos Alcaldicios que aprueban los contratos a Honorarios; La
Resolucién del Tribunal Electoral Regional Causa Rol 148-2016-P-A; los Articulos 2do, 4to, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de
la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido. —

DECRETO:

AUTORIZASE: Para que haga uso de dias de descanso complementario. Con
goce de Remuneraciones, a los siguientes funcionarios Planta, Contrata y Honorarios:

[ALVARO  GALLARDO ' DIRECTIVO GRADO 7° | 2,5 HORAS 13:30 A 16:00 | 07/02/2020 T

SANCHEZ

PAMELA BARRIA DIAZ ADMINISTRATIVO 1 HORA 08:00 A 09:00 | 10/02/2020
GRADO 18°

GISELLE PENAILILLO A. ADMINISTRATIVO 1 HORAS 09:00 A 10:00 | 11/02/2020
GRADO 18°

PATRICIA OJEDA JEFATURA GRADO 12° | 1,5 HORAS | 08:00 A 09:30 11/02/2020

ALVARADO .

VILMA LEVINANCO M. JEFATURA GRADO 12° | 3 HORAS 14:00 A 17:00 | 11/02/2020

MARINA ALVARADO A. TECNICO GRADO 13° 2 HORAS 15:00 A 17:00 | 11/02/2020

RICHARD MUNOZ TECNICO GRADO 15° 2 HORAS 08:00 A 10:00 | 11/02/2020

MUNOZ

STEPHANIE DIAZ PROFESIONAL GRADO | 8 HORAS 08:00 A 16:00 | 14/02/2020

STUARDO i 120 9 HORAS 08:00 A 17:00 | 17/02/2020

MARCOS ELISEO DIRECTIVO GRADO 7° | 6 HORAS 08:00 A 14:00 | 12/02/2020

VELASQUEZ MACIAS

JEANNETTE PEREZ A. TECNICO GRADO 16° 0,5 HORAS 12:00 A 12:30 | 13/02/2020

PAULINA VILLEGAS G. ADMINISTRATIVO 2 HORAS 08:00 A 19+ 12/02/2020
GRADO 17° 3 HORAS 13:00 7&:3? 14/02/2020

ALEXIS BORQUEZ PROFESIONAL GRADO | 2 HORAS 12:3/“ 14:3 12/02/2020

BAHAMONDE 10° J

POR ORDEN DEL SENOR AL/CALDE

-
ARO ALEX{S GALLARDO/SANCHEZ
ECRETARI ICIPAL (S)
DALCAH Wy

()S ELISEO VELASQUEZ MACIAS
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
DADCAHLU

DISTRIBUCION:

-Carpeta personal.

-Secretaria Municipal.
-Oficina de Partes.
-Transparencia.

-Siaper.
MEVM/AAGS/RCCC/pyoa.




