ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

APRUEBA CONVENIO SERVICIO SALUD
DECRETO ALCALDICIO N° 341
DALCAHUE, 24 de febrero de 2021

VISTOS: La Resolucion Exenta N° 1679 del 10 de
febrero de 2021; La Resolucion del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol 148-2016-P-A; los
Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto
refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: En todos sus puntos “Convenio
Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos en APS” suscrito entre la llustre Municipalidad
de Dalcahue, representada por su Alcalde don Juan Segundo Hijerra Serény el Director del Servicio
de Salud don José Cdrdenas Burce y mediante el cual se destina la suma anual y tnica de
$8.693.624.- (ocho millones seiscientos noventa y tres mil seiscientos veinticuatro pesos),
transfiriéndose 100% del valor a la firma del convenio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SECRETARIA MUNICIPAL

ALCALDE BE LA/COMUNA

DISTRIBUCION:

Departamento Salud Municipal, Corporacion Municipal
Direccion de Administracion y Finanzas

Secretaria Municipal

Archivo Concejo

Transparencia

Of. Partes
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ANT: No hay.

MAT: Envia Resolucién Aprobatoria
por Programa de Reforzamiento de
la Atencién Primaria.

CASTRO,
18 FE. 2021

DIRECTOR (S) SERVICIO DE SALUD CHILOE.

A : SR. JUAN HIJERRA SERON .

ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE.

1. Junto con saludar cordialmente, por medio del

correspondiente al siguiente Programa de Reforzamiento de la Atencién Primaria:

N° Resolucién

Praps

1679 Convenio Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos

presente se adjunta Resolucién Exenta

2. De acuerde a lo anterior, envia para conocimiento de la total tramitacién y gestiones que

corresponden.

Sin otro particular, se despide atentamente,

4

-

& DIRECTORSE:

Lo Indlcadoq/

Departamento de Salud Municipal de Dalcahue,
Subdireccién de APS, Servicio de Salud Chiloé.
Oficina de Partes, Servicio de Salud Chiloé.

SERVICIO DE SALUD CHILOE
Q'Higgins N©504, Castro
Teléfono (63) 327 601
www.satudchiloe.cl

OSE CARDENAS BURCE
A / DIRECTOR (S) )
wﬁékvxcm DE SALUD CHILOE
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RESOLUCION EXENTA N©° 1 6 7 .9

castro, 10 FEB. 2021

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES: El . convenio
Programa de Fortalecimiénto de ReEursos Humanos en APS, suscrito con fecha 1 de febrero
de 2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue; ¢i
programa ha sido aprobado por Resolucidn Exenta N° 83 del 2 de Febrero de 2021 que medifica
Resolucién N° 49 del 28 de Enero de 2020; y recursos distribuidos mediante Resolucién Exenta
N° 91 del 2 de Febrero de 2021, todas del Ministerio de Salud; lo dispuesto en el D.F.L. N© 29 de
- 2005 del Ministerio de Hacienda, que fijé texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley
18.834 sobre Estatuto Administrative, DFL N° 1de 2006 del Ministerio de Salud, que fija texto
refundido, coo-dinado y sistematizado del D.L. N° 2.763 de 1979; Ley 19.378; Ley 20.229 de
2007 que otorga facultades para la creacién del Servicio de Salud Chiloé, Ley 18.575 de Bases
Generales de la Administracién del Estado, Decreto Supremo N© 140 de 2004-del Ministerio de
Salud, que establece el Reglamento de los Servicios de Salud; D.F.L. N° 1 del 13 de febrero de
2008 del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial el 28 de junio de 2008, que crea el
Servicio de Salud Chiloé; lo previsto en la Resolucién N° 7 y N° 8 del 2019 y Resolucién-N° 16 del
2020, todas de la Contraloria General de la Republica y D.E. N® 75 de fecha 16 de diciembre de
2020 del Ministeric de Salud. CONSIDERANDO: 1.~ Resolucion Exenta N° 91 del 2 de Febrero
de 2021 del Ministerio de Salud que distribuye recursos. 2.- Que, el 5 de febrerc de 2020, el
Ministerio de Salud dicté el Decreto N° 4, de 2020, el que se prorrogo, hasta el 30 de junio de
2021, por medio del Decreto N°1 de fecha 7 de enero de 2021, el cual decreta Alerta Sanitaria y
otorga facultades extraordinarias que indica por Emergencia de Salud Pdblica de Importancia
Internacional {ESPII) por brote del nuevo coronavirus (2019-NCOV). Dicho decreto fue modificado
por el Decreto N° 6, de 2020, del Ministerio de Salud. Ademas, se otorgaron a las Subsecretarias,
a las Secretarias Regionales Ministeriales de Salud, a los Servicios de Salud, al Instituto de Salud
Publica, al Fondo Nacional de Salud a ia Central de Abastecimiento de los Servicics de Saiud y a
la Superintendencia de Salud, facultades para difundir medidas sanitarias en medios de
comunicacién masivos, entre otras medidas.3.-Que se hace necesario transferir dichos recursos
para financiar el convenio Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos en APS suscrito
con fecha 1 de febrero de 2021, entre el Servicioc de Salud Chiloé y la Ilustre Municip_élidad de
Dalcahue, cuyo propdsito es distribuir recursos para vacunacién COVID. 4- En meérito de los
argdmentos antes indicados y a fin de que produzca todos sus efectos como en derecho

corresponde, dicto lo siguiente:

Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos en APS Dalcahue(24)-35
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CONVENIO

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE RECURSOS HUMANOS EN APS
ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
Y
SERVICIO DE SALUD CHILOE

En Castro a 1 de febrero de 2021 entre el Servicio de Salud Chiloé, persona juridica de derecho
publico, RUT No 61.979.210-6, domiciliado en calle G'Higgins NO 504, en [a ciudad de Castro,
representado por su Director (S) D. José Cardenas Burce Cédula de Identidad N© del
mismo doricilio, en adelante el “Servicio” ¥ la Ilustre Municipatlidad de Dalcanue, corporacién
auténoma de derecho plblico RUT N° 69.230.300-8, domicillada en calle Pedro Montt N®°105, de la
comuna de Dalcahue, representada por su Alcalde Sr. Juan Hijerra Serdn, Cédula de identidad N°

le ese mismo domicillo, en adelante la "Municipalidad", se ha acordado celebrar un

Lonvenia, que consta de las siguientes cliusLlas:

PRIMERA; Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
fa Ley N© 19.378, en su articulo 56 establece gue el aporte estatal mensual podra incrementarse: “*En
el caso que las normas técnicas, planes Y programas que se impartan con posterioridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la "Municipalidad”, su financiamiento seré
incorporado a los aportes establecidos en e articulo 49”.

For su parte, ef articulo 6° de! Decreto Supremo NO 35 del 26 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el

Ministerlo de Salud dictara la correspondiente resolucién”.

Se precisa gue El Servicio ha suscrito Convenio de Colaboracidn con la Contraloria General de la
Republica para la utilizacién de! Sistema de Rer dicién Electrénica de Cuentas, en adelante denominado
SISREC, aprobado por Resclucién Exenta N° 04015 del 29 de octubre de 2020 de la Contraloria
General- de Ja Republica, disponible en la pdgina WEB institucional dei “Servicio”

(https://sschi.redsalud.gob.cl/).

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principlos orientadores apuntan a la quidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modarnizacién de la Atencidn Primaria e incorporando a fa
Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidén,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Salud Mental en Atencién Primaria de Salud

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 83 del 2 de febrero de 2021 Y sus
recursos aprobados por Resolucién Exenta N° 31 del 2 de febrero de 2021, ambas del Ministerio de
Salud. El Programa que se entiende forma parte integrante del convenio, el que la "Municipalidad” se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento, el que se encuentra disponible en la

pdgina WEB institucional del “*Servicio” {bttps://sschi.redsalud.gob.cl/).




Toda transferencla de recursos estd sujete a la disponibilidad presupuestaria del Servicio y se hace
presente que de conformidad al Incise 2 del artfculo N°18 de la Resolucién N° 30 de 2015 de [a
Contraloria General de la Republica, “En e. caso de existir transferencias en cuotas, no proceders ei
ctorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendido cuenta de Ia transferencia anterior,”.
En consecuencia, este Servicio de Salud, no transferira nuevos recursos del programa, mientras la
Municipalidad no haya resuelts el reintegro de los saldos no utilizados en e ejercicio anterior y que
deben ser ingresados a Rentas Generales de la Nacidn, instruccidn fmpartida en el Articulo Nro.7 de
la actual Ley de Presupuesto de la Nacidn Nro.21.289 del afio 2021.

QUINTA: El Servicio podra requerir a la "Municipalidad” los datos e informes relativos a la ejecucién
del Programa y lo sefialado en el presente convenio, con los detalles y especificaciones que estime del
caso efectuando evaluacién del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipa.idad debera rendir cuenta de las actividades efectuadas, con
los respectives respaldos documentales gue correspondan, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién N° 30 del afio 2015 de Ia Contraloria General de la Repuiblica que “Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas”. Al respecto dicha Resolucion sefiala en su articulo N° 20
“Las referidas unidades deberdn prepara- mensualmente una rendlcidn de cuentas de Sus operaciones,
dentro de los quince (15) dias habiles administrativos sigulentes al mes que corresponda, o en las

fechas que la ley contempie.”
La Municipalidad, quedara obligada en su calidad de ejecutor, a o siguiente:

a} Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normative aplicable,
incluyendo [a preceptiva de la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica.
En relacién a lo anterior, el “Servicio” sélo revisard rendiciones a través de SISREC.

b) Designar a los funcionarios que tengan las calidades de analista ejecutor, encargado ejecutor y su
subregante y ministro de fe en el SISREC.

¢) Disponer de medios tecnolégicos de hardware vy software para realizar la rendicién de cuentas con
documentacién electrénica y digital a zravis del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, ia
habilitacion de firma electrénica avanzadz del encargado ejecutor, y quién corresponda, scanner para
digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su autenticidad,
integridad v disponibilidad para ias revisiones de {a Contralotia General de la Reptiblica, en el marco

de la normativa legal pertinente.

e) Rendir gastos en forma proporcional a la ejecucién técnica del Convenio segun defing ef articulo
tercero de este convenio.

f) Ante un gasto observado por parte del Servicio, la Municlpalidad podra presentar su apelacién dentro
de 10 dias habiles desde la fecha de ser observado, de no presentar antecedentes en el plazo indicade
se da por rechazado el gasto. Se deja establecido que la teda reclamacién con respecto a un gasto
observado debe realizarse a través de SISREC, por ende no se aceptaran reclamaciones presentadas

en otro medio o formato. En caso de no presentarse reclamacién dentro del plazo sefalado o esta se
presentase en otro medio o formato que ¢l indicado, e! Servicio de Saiud Chiloé dard por cerrado el

gasto.

El Servicio, quedaré obligade en su calidad de otorgante, a lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los
toles de encargado y analista otorgante.

b) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicié’n de cuentag d’el
proyecto con documentacién electrénica y cigital a través def SISREC durante el periodo de rendicién

de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucién del proyecto. Lo anterior incluye, por




PLAN DE GASTOS

PROGRAMA

COMUNA

NOMBRE, TELEFONO Y CORRED
ELECTRONICO DE REFERENTE
COMUNAL

NOMBRE, TELEFONO Y CORREQ
ELECTRONICO DE REFERENTE
SERVICIO DE SALUD

Descripcién del gastos que debe ser
TIPO DE GASTOQ coherente y proporcional af
Programa/Convenio

Respaldo para

acreditarlo. Otros a definir

Gastos de Operacidn

-
|
—

Gastos de Personal

Gastos de Inversidn

*Formato tipo a utilizar

ﬂ DECIMA: El presente convenio se firma en 3 ejemplares, quedando dos en poder del Servicio v unc
en fa "Municipalidad".

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE SERVICIO DE SALUD CHILOE
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CASTRO,
18 FER. 20U

DE : SR. JOSE CARDENAS BURCE .
DIRECTOR (S) SERVICIO DE SALUD CHILOE.

A : SR. JUAN HIJERRA SERON
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE.

1. Junto con saludar cordialmente, por medio del presente se adjunta Resolucion Exenta
correspondiente al siguiente Programa de Reforzamiento de la Atencién Primaria:

N° Resolucidn Praps

1679 Convenio Programa de Fortalecimlento de Recursos Humanos

2. De acuerdo a lo anterior, envia para conocimiento de la total tramitacion y gestiones que
corresponden.

Sin otro particular, se despide atentamente,

Lo indicado.;/

- Departamento de Salud Municipal de Daicahue.
- Subdireccién de APS, Servicio de Salud Chiloé. /
Oficina de Partes, Servicio de Salud Chiloé. .

SERVICIO DE SALUDB CHILQE
O’Higgins N°504, Castro
Teléfono (65) 327 601
www.saludchiloe.cl



RESOLUCION EXENTA N©° 1 5 7 ?

CASTRO, { 0 FEB. 2021

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:  El convenio
Programa de Fortalecimiento de Re;:ursos Humanos en APS, suscrito con fecha 1 de febrero
de 2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue; el
programa ha side aprobado por Resolucidon Exenta N° 83 del 2 de Febrero de 2021 que modifica
Resolucién N° 49 del 28 de Enero de 2020; y recursos distribuidos mediante Resolucién Exenta
N° 91 del 2 de Febrero de 2021, todas del Ministerio de Salud; lo dispuesto en el D.F.L. N° 29 de
- 2005 del Ministerio de Hacienda, que fijé texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
18.834 sobre Estatuto Administrative, DFL N© i1de 2006 del Ministerio de Salud, que fija texto
refundido, coo-dinado y sistematizado dei D.L. N© 2,763 de 1979; Ley 19.378; Ley 20.229 de
2007 que otorga facultades para la creacién del Servicio de Salud Chiloé, Ley 18.575 de Bases
Generales de la Administracion del Estado, Decreto Supremo N© 140 de 2004 del Ministerio de
Salud, que establece el Reglamento'de los Servicios de Salud; D.F.L. N° 1 del 13 de febrero de
2008 del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial el 28 de junio de 2008, que crea el
Servicio de Salud Chiloé; lo previsto en la Resolucién NO 7 y N° 8 del 2019 y Resolucién-N° 16 del
2020, todas de la Contraloria General de la Republica y D.E. N°® 75 de fecha 16 de diciembre de
2020 del Ministerio de Salud. CONSIDERANDO: 1.- Resolucién Exenta N° 91 del 2 de Febrero
de 2021 del Ministerio de Salud gque distribuye recursos. 2.- Que, el 5 de febrero de 2020, el
Ministerio de Salud dictd el Decreto N° 4, de 2020, el que se prorrogo, hasta el 30 de junio de
2021, por medio del Decreto N°1 de fecha 7 de enero de 2021, el cuail decreta Alerta Sanitaria y
otorga facultades extraordinarias que indica por Emergencia de Salud Puiblica de Importancia
Internacional (ESPII) por brote del nuevo coronavirus (2019-NCOV). Dicho decreto fue modificado
por el Decreto N°© 6, de 2020, del Ministerio de Salud. Ademés, se otorgaron a las Subsecretarias,
a las Secretarias Regionales Ministeriales de Salud, a los Servicios de Salud, al Instituto de Salud
Pdblica, al Fondo Nacional de Salud a ia Central de Abastecimiento de los Servicios de Salud y a
la Superintendencia de Salud, facultades para difundir medidas sanitarias en medios de
comunicacién masivos, entre otras medidas.3.-Que se hace necesario transferir dichos recursos
para financiar el convenio Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos en APS suscrito |
con fecha 1 de febrero de 2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre Municipalidad de
Dalcahue, cuyo propésito es distribuir recursos para vacunacion COVID. 4- En mérito de los
argumentos antes indicados y a fin de que produzca todos sus efectos como en derecho

corresponde, dicto o siguiente:

Programa de Fortalecimiento de Recursos Humanos en APS Daicahue(24)-35
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CONVENIO

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE RECURSOS HUMANGOS EN APS
ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
Y
SERVICIO DE SALUD CHILOE

En Castro 2 1 de febrero de 2021 entre el Servicio de Salud Chiloé, persona juridica de derecho
publico, RUT N°© 61,979.210-6, domiciliado en calle O'Higgins NO 504, en la ciudad de Castro,
representado por su Director (S) D. José Cardenas Burce Cédula de Identidad No . del
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, corporacién
autdnoma de derecho plblico RUT Ne¢ 69.230.300-8, domiciliada en calle Pedro Montt N°105, de la
comuna de Dalcahue, representada por su Alcalde Sr. Juan Hijerra Serén, Cédula de identidad N°

de ese mismo domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un

“onveng, yde consta de las siguientes cldusclas:

PRIMERA; Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
fa Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que &l aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En
el caso que las normas técnicas, planes Y programas que se impartan con posterioridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la "Municipalidad”, su financiamiento sera
Incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 69 del Decreto Supremo N° 35 del 26 de diciembre de 2015, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarfa al sefalar “"para cuyos efectos el

Ministerio de Salud dictard la correspondiente resolucion”.

Se precisa que El Servicio ha suscrito Convenio de Colaboracién con la Contraloria General de la
Republica para la utilizacién de! Sisterna de Rerdicién Electrénica de Cuentas, en adelante denominado
SISREC, aprobade por Resolucién Exenta N° 04015 dei 29 de octubre de 2020 de la Contraleria
General de la Republica, disponible en la pégina WEB institucional del “Servicio”

(https://sschi.redsalud.gob.cl/).

SEGUNPA: En el marco de [a Reforma de Salud, cuyos principlos orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacidn y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modarnizacién de la Atencién Primaria e incorporando a Ia
Atencidn Primaria como &area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Salud Mental en Atencién Primaria de Salud

El referido Programa ha sido aprobado por Resclucién Exenta N° 83 del 2 de febrero de 2021 ¥ Sus
recursos aprobados por Resolucion Exenta N° 31 del 2 de febrero de 2021, ambas del Ministeric de
Salud. El Programa que se entiende forma parte integrante del convenio, el que ia "Municipalidad" se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento, el que se encuentra disponible en Ia

pagina WEB institucional del “Servicio” (httpsi/isschi.redsalud.gob.cl/).




Toda transferencia de recursos ests sujeta a la disponibilidad presupuestaria del Servicio y se hace
presente que de conformidad al Inciso 2 del articulo N°18 de Ia Resolucién N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de Ia Reptblica, *En e. caso de existir transferencias en cuotas, no proceders el
otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendide cuentz de la transferencia anterior,”,
En consecuencia, este Servicic de Saiud, no transferird nuevos recursos del programa, mientras la
Municipalidad no haya resuelto el reintegro de los saldos no utilizados en el ejercicio anterior y que
deben ser ingresados a Rentas Generales de |a Nacién, instruccién impartida en el Articulo Nro.7 de
la actual Ley de Presupuesto de fa Naci3n Nro.21.289 del afio 2021.

QUINTA: El Servicio podrd requerir a ia "Municipalidad" los datos e informes relativos a la ejecucién
dei Programa y lo sefialado en el presente convenio, con los detalles y especificaciones que estime del

caso efectuando evaluacién del mismo,

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipa.idad deber3 rendir cuenta de las actividades efectuadas, con
los respectivos respaldos documentales que correspondan, de acuerdo a lo establecido en la
Resoiucién NO 30 del afo 2015 de la Contralorfa General de la Replblica que “Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas”. Al respecto dicha Resolucion sefiala en su articulo N° 20
“Las referidas unidades deberan prepara- mensualmente una rendicién de cuentas de sus operaciones,
dentro de los quince (15) dias hébiles adminlistrativos sigulentes al mes que corresponda, o en ias

fechas que la ley contemple.”
La Municipalidad, quedara obligada en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normative aplicable,
incluyendo ia preceptiva de la resoluciér N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
En relacién a lo anterior, el “Servicio” sélo revisars rendicicnes a través de SISREC,

b) Designar a los funcionarios que tengan las calidades de analista ejecutor, encargado ejecutor y su
subrogante y ministro de fe en el SISREC.

<) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas con
documentacion electrénica y digital a zravés del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, Ia
habilitacién de firma electrdnica avanzadz del encargado ejecutor, y quién corresponda, scanner para
digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet,

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su autenticidad,
integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contralotia General de la Repiblica, en el marco

de Ja normativa legal pertinente.
e) Rendir gastos en forma proporcional a la ejecucién técnica del Convenio segun define el articulo
tercero de este convenio.

f} Ante un gasto observado por parte del Servicio, la Municipalidad podra presentar su apelacién dentro
de 10 dias hdbiles desde a fecha de ser observado, de no presentar antecedentes en ¢l plazo indicado
se da por rechazado el gasto. Se deja establecido que Ia toda reclamacién con respecto a un gasto

observado debe realizarse a través de SISREC, por ende no se aceptaran reclamaciones presentadas

en otro medio o formato. En caso de no presentarse reciamacion dentro del plazo sefialado o esta se
presentase en otro medic ¢ formato que ¢! indicado, el Servicio de Salud Chiloé dara por cerrado ef

gasto.

El Servicio, quedara obligado en su calidad de otorgante, a lo siguiente:

a) Deslgnar a los funclonarios para perfilarse en calidad de titular, v al menos un subrogante, en (os
roles de encargado y analista otorgante.
b) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicion de cuentas del

proyecto con documentacion electrénica y cigital a través del SISREC durante el pert’o_do c_je rendicién
de fa totalidad de los recursos transferidos para la ejecucién del proyecto. Lo anterior inciuye, por
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PLAN DE GASTOS

PROGRAMA

COMUNA
NOMBRE, TELEFONO Y CORRED
ELECTRONICO DE REFERENTE
COMUNAL

NOMBRE, TELEFONG Y CORREQ ﬁ]
EiLECTRONICO DE REFERENTE
SERVICIO DE SALUD

Descripcion del gastos que debe ser
TIPO DE GASTO coherente y proporcional al Rgsl’ac'i‘.’: ber® | otros a definir
Programa/Convenio creditarto.

Gastos de Operacidn

Gastos de Personal

Gastos de Inversién

*Formato tipo a utilizar

ﬂ DECIMA: El presente convenio se firma en 3 ejemplares, quedando dos en poder de! Servicio y uno
en la "Municipalidad”.

ILUSTRE MUNICIPALYDAD DE DALCAHUE SERVICIO DE SALUD CHILOE




