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y/STOS..   La   Resolua.6n   Exenta   N°1570  del   9  de

`dj_cjenbre.ge_20.21d£.I.Minist.erigdeDesamp.IloSgc].,al;i.aR.egg.Iucj6ndelTri`bLurna.IE.Ies!g.ralReg].9nal,
Causa Rot 26-2021 -P;  [os Articulos 2° ,  56 y sigun.entes de la Ley N°  18.695,  Organica Constitua.anal
de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE:  En  todos  sus  puntos  el  Convenlo  de
Transferencia de Recursos Programa de Habitabilidad 2021, suscrito eat[e la _I lu_stre Mupici_pal.idad.
de Dalcahue representada por su Alcalde don Juan Segundo Hijerra Ser6n y la Secretaria Re_gioral.
Ministerial de Desarrolto Social y Familia de  la Regi6n de Los Logos, representada por su Seremi
don  Nlanuel   Eduardo  Obando  Vargas  y  mediante  el  cual   el  MIDESO   transfiere   la  suma  de
S29.218.000.-(veintinueve mi llones doscientos dieciocho mi I pesos).

DISTRIBUC16N:

•      Direcai6n DesanDtto couunitario
•        Departamento social(Jalme Atvarado)
•        Direcci6n de Adrmnistraci6n y Finanzas
•       Control lntemo
•        Secretan'aMurricipaL
•       Transparencia
•       Of.  Partes
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Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Subsecretaria de Servicios Sociales

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2021

ENTRE

LA SECRETARfA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

DE LA REGION LOS LAGOS

Y
MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

En  Puerto  Montt  ,  a
de

15   N8V   2021

de
Desarrollo  Social  y  Familia  de  la  Regi6n  Los  Lagos  ,  RUT  60.103.008--k  ,  representado

de  2021,  entre  la  Secretarra  Regional  Ministerial

por el(la)  Secretario  (a)  Regional  Ministerial  de  Des-arrollo  Social,  don(fia)  M-anJel  Edua-rd6
0bando  Vargas   ,   en   adelante   ,   tambi6n   la   ''SEREMl   ``o   '`Secretarfa   Regional",   ambos
domiciliados  para  estos  efectos en  Av.  Decima  Regi6n  #  480,  Edjficio  lntendencia,  piso  2
Casilla  457  ,  comuna  de  Puerto  Montt  ,  Regi6n  de  Los  Lagos  ,  por una  parte:  y  por  la  otra
Municipalidad  de  Dalcahue  ,  en  adelante,  indistintamente,  '`EI  Ejecutor''  o  la  ``lnstituci6n
Ejecutora",   RUT  69.230.300-8       ,   representado  (a)  por  juan  Segundo  Hijerra  Ser6n  -  ,
ambo(a)s   domiciliado(a)s   para   estos   efectos   en   la   calle   Pedro   Montt   105,   casilla   87
Chilo6.  ,  comuna  de  Dalcahue  ,  Regi6n  Los  Lagos  ,  se acuerda  lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1°  Que,  la  Ley  N°  20.379,  crea  el   Sistema  lntersectorial  de  Protecci6n  Social  y establece
que  dicho  Sistema  estara  constituido  por  los  Subsistemas  Chile  Crece  Contigo  y  Chile
Solidario,  €ste  tiltimo regulado  en  la  Ley  N°  19.949,  y por aquellos  que sean  incorporados
en   conformidad   a   su   normativa   como   el   subsistema   "Seguridades  y  Oportunidades"
creado por la  ley N°20.595, el que tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a
las   personas   que   participen   en   el,   de   mo-do   de   promoJer   el   acceso
condiciones de vida.

2°  Que,  para  dotar de  sustentabilidad  a  las  estrategias  de  intervenci6

E!rogramatica    del    Subsistema    `'Seguridades    y    Oportunidades",    sPrograma  de  Habitabilidad,  contemprado  en  la
Publico   para   el   afio   2021,   el   cual   tiene   por  -objetivo   potenciar
oportunidades  de  desarrollo,   inclusi6n  e  integraci6n  social   de  las

Ley  N°  21,289,  de  Presu

beneficiarias  del  Subsistema  "Seguridades  y  Oportunidades",  en adelant
y  Person



partir de  soluciones y  asesorras  que  contribuyan  a  mejorar su  ca[idad  de  vida,  en  lo  que
se refiere  a  la  dimensi6n de  Habitabilidad

3°  Que,  mediante  Resoluci6n  Exenta  N°  539,  de  2021,  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social
y  Familia  se  aprobaron  las  reglas  para  la  ejecuci6n  del  "programa  de  Habitabilidad  Chile
Solidario",  estableciendo  en  su  numeral  3  que,  dado  que  dicho  programa  promueve  la
participaci6n  de  distintos  actores  locales,  seran  principalmente  las  municipalidades  las
ejecutoras del  programa  referido  las que seran  invitadas a  participar teniendo en  cuenta
los criterios de selecci6n descritos en las mismas reglas.

4°   Que,   la   Partida   21,   Capi`tulo   01,   Programa   05,   Subsecretarra   de  Servicios  Sociales,
Subtrtulo  24,  item  03,  Asignaci6n  335,  de  la  Ley  N°  21.289,  de  Presupuestos  del  Sector
Ptiblico para  el aFio  2021, asigna  recursos para el  Programa de Habitabilidad  ChHe Solidario,
y  dispone  que  la  transferencia  de  estos  recursos  se  efectuara  sobre  la  base  de  convenios
que   suscriba   el   Ministerjo  y   los   organismos   ejecutores,   en   los   que   se   estipularan   las
acciones   a   desarrollar   y   los   demas   procedimientos   y       modalidades   que   considere
necesarias.

5°  Que,  por  otra  parte,  conforme  a  lo  dispuesto  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°  01436,  de
2013,   del   Ministerio   de   Desarrollo   Social,   se   deleg6   en   los   Secretarios   Regionales
Ministeriales    de    Desarrollo    Social    y    Familia    la    facultad    de    suscribir   convenios    de
colaboraci6n y/o transferencia  de  recursos hasta  un  monto de  5.000  UTM,  en el  marco de
la  implementaci6n del Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS  PARTES  CELEBRAN  EL SIGUIENTE  CONVENIO:

PRIMERA:  OBJETO.

El  objeto  del  presente  convenio  es  la  transferencia  de recursos  por parte de  la  SEREMl  al
Ejecutor,  para  la  implementaci6n  del  `'Programa  Habitabilidad",  en  adelante  el  Programa,
en  la/s comuna/s Dalcahue ,  de la  regi6n de Los Lagos .

El  referido Programa debera ser ej.ecutado de conformidad  a  lo establecido en el  presente
convenio  y a  lo  dispuesto  en  las  Reglas  para  la  Ejecuci6n  del  "Programa  de  Habitabilidad
Chile  Solidario"  del   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  aprobadas  par  Resoluci6n
Exenta  N9  539  del  2  de  agosto  de  2021,  de  la  Subsecretari'a  de  Servicios  Sociales,  en
adelante    ``Reglas    de    ejecuci6n",    cuyas    disposiciones    se    entienden    forman    parte
integrante del  presente convenio.

EI  Programa,  tiene  por  objetivo  potenciar  las  posibilidades  y  oportunidades,  inclusi6n  e
integraci6n  social  de  las familias y  personas,  beneficiarias del  Subsistema  Seguridades y
-_  _ .i. .._ I I _  _I  _  _Oportunidades,  a  partir  de  soluciones  y  asesorras  que  contribuyan  a
de vida,  en  lo que se refiere a  la  dimensi6n  de  Habitabjlidad.

SEGUNDA:  DE  LOS  BENEl=ICIARIOS.

Los   beneficiarios   del    programa    seran    las   familias   y/o    persona
5ubsistema Seguridades y oportunidades.

No   podr5n   beneficiarse   del   Programa   aquellas  familias  y/o

rteneciente

personas  que



atendidas en versiones anteriores del  programa, salvo las siguientes excepciones:

-     Fatiilllas   y/u   personas   cuyo   dlagn6stlco   de   cuenta   de   nuevas   condiciones   de
Habitabilidad   que   sea   necesario   atender,   y   que   no   hayan   sido   otorgadas   en
versiones anteriores del  Programa.

-     Familias   y/o   personas   que   hubiesen   sufrido   la   p6rdida   parcial   o   total   de   sus
soluciones de habitabilidad a consecuencia de situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor, tales coma catastrofes naturales, entre otras.

Ambos  casos  deberan  ser validados  por  la  Mesa rfecnica  Comunal,  integrada  conforme  a
lo dispuesto en  las Reglas de Ejecuci6n.

TERCERA:  ACCIONES Y OBLIGACIONES  DEL  E|ECuTOR.

En  la ejecuci6n del  presente convenio, el  Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

1.   Nombrar  al   Coordinador  del   Programa,  quien  estara  a   cargo  de   la  ejecuci6n   el
Proyecto   de   lntervenci6n   Comunal   y   deber5   participar  en   las   mesas  t6cnicas
comunales.    Este    coordinador   debera    ser   un   funcionario   con    responsabilidad
administrativa  o tener la  calidad  de  agente ptlblico.

2.   Suscribir  y  aprobar  el  convenio  de  transferencia   de  recursos  a  celebrar  con   la
SEREMI, y sus modificaciones,  en  caso de corresponder.

3.   Enviar   mediante   correo   electr6nico   al   Encargado   de   Programa   de   SEREMl   el
lnforme  de  Planificaci6n  comunal  acorde  al  formato  disponible  para  estos  efectos
en  SIGEC.  En  caso de  existir observaciones a  dicha  propuesta,  debera  subsanarlas
en un plazo no mayor a  5 dfas habiles desde la fecha de emisi6n de observaciones.

4.   Coordinar   con   la   Secretarfa   Regional   Ministerial   de   Desarrollo   Social   y   Familja
respectiva,  y  participar de  las  mesas tecnicas  comunales de  Habitabilidad,  cuando
sea requerido.

5.   Disponer dentro del  primer mes de  ejecuci6n  del  Programa  de  un equipo t€cnico y
social   id6neo  para  el  correcto  desarrollo  en  todas  las  etapas  del   Programa,  de
acuerdo  a   lo  establecido  en   las  reglas  de  ejecuci6n.   Se  deja  constancia  que  el
personal  que  la   instituci6n  contrate  para  prestar  funciones  en   la   ejecuci6n  del
presente  convenio   no  tendra   relaci6n   laboral   alguna   ni   de  dependencia   con   el
Ministerio    de    Desarrollo    Social    y    Familia,    sino,    que    exclusivamente    con    la
instituci6n  ejecutora.

6.   Identificar   y   levantar   una   propuesta   de   familias   potenciales   preseleccionadas
acorde  a   los  criterios  t€cnicos  de  focalizaci6n  establecidos  por  el   Programa,  en
coordinaci6n      con      los     profesionales     del     Subsistema      de     Seguridades     y
Oportunidades,  la  cual  debe  ser  presentada  a  trav€s  del  Sistema  lnformatico  de
Habitabilidad  para  aprobaci6n  de  la  SEREMl.

7.   Contactar a  las familias seleccionadas  para  que 6stas firmen  el  documen
de Aceptaci6n"  en  el  que  acceden  a  participar en  el  programa  y  la
diagn6stico  constructivo  social,  asf  como  tambi6n  el-doEument-o
lnformado"   relativo   al   ingreso   de   la   informaci6n   en   el   Sistem
Habitabilidad.    Una  vez  que  las  familias  sean  diagnosticadas,  s
oportunamente  respecto  a  su   proyecto  integral  familiar,   asf
personas que trabajaran en sus viviendas.

8.   Elaborar  el  Proyecto  de  lntervenci6n  Comunal,  el  cual  debe  se
Sist:ema   lnformatico  de  Habitabjlidad,   para  su  revisi6n   en   mesa
plazos    establecidos    en     las    Reglas   -de    Ejecuci6n,    asf    como
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modificaciones.
9.   Ejecutar   las   Soluciones   y   Asesorfas   de   Habitabilidad   dirigidas   a   las   familias   o

personas   beneficiarias   del   programa,   segtln   lineamientos   establecidos   en   los
documentos t6cnicos del programa,  orientaciones t€cnicas entre otros,  entregados
por el  Ministerio  de  Desarrollo Social  y  Familia,  a  trav€s del  Sistema  de  Gesti6n  de
Convenios.

10.Entregar en tiempo y forma  lnformes lecnicos requeridos en  el  presente  convenio,
de  acuerdo  con  los  formatos  establecidos  por  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Famjlia,  disponibles en  plataforma  SIGEC.

11,Registrar  informaci6n  vinculada  al  desarrollo  t€cnico  del  Programa  en  el  Sistema
lnformatico del  programa  Habitabilidad.

12,Rendir  cuenta  de  los  fondos  transferidos,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la
Resoluci6n   N°30,   de   2015,   de   la   Contralori'a   General   de   la   Reptlblica,   que   fija
normas de procedimiento sobre rendici6n de cuentas o norma que la  reemplace.

13.Utilizar   el    servicio    de    asistencia    t€cnica    que    le    brindar5    el    FOSIS,    para    la
elaboraci6n  de diagn6sticos y propuestas familiares e implementaci6n del  Proyecto
de  lntervenci6n   Comunal,   debjendo  subsanar  las  observaciones  emitidas   por  el
Servicio en cada  una  de las etapas del  programa.

14.Utjlizar  los  mecanjsmos  legales  para  la  adquisici6n  de  bienes  y  servicios,  velando
por  la  eficacia  y  eficiencia  de  los  recursos,  segtln  los  plazos y etapas establecidas
en el  Proyecto de lntervenci6n Comunal.

15.Ajustarse  a   las  orientaciones  comunicacionales  entregadas  por  el   Ministerio   de
Desarrollo Social y Familia  una  vez  iniciado el  proyecto.  Asr tambi6n, toda  actividad
comunicacional,  piezas  de  difusi6n  e  insumos que  se  dirijan  a  los  usuarios,  debera
ser  revisada  u  acordada  previamente  con  el  Ministerio,  a  trav6s  de  la  Secretarfa
Regional  Ministerial.

CuAF`TA:  OBLIGACIONES  DE  LA SEREMI.

1,   Suscribir y  aprobar  los  convenios  de  transferencia  de  recursos  hasta  por  5.000
UTM   suscritos   con   los  ejecutores  y  sus  modificaciones,   o   bien  en   el   caso  de
operar  la  pr6rroga  establecida   las  reglas  de  ejecuci6n,  dictar  la   Resoluci6n  de
transferencia de recursos.

2.   Evaluar  y  calificar  los  lnformes  de  Planificaci6n  presentados  por  los  Ejecutores,
con   la  participaci6n  de  la  Asistencia  lecnica  Especializada  de  FOSIS,  acorde  al
formato  disponible  para  estos  efectos  en  SIGEC,  velando  por  su  coherencia  con
los objetivos del  Programa,  alcance t€cnico y pertinencia de  los gastos asociados
a su correcta ejecuci6n.

3.   Convocar   y   coordinar   las   Mesas   lltcnicas   Regionales   y   las   Mesas   Thfcnicas
Comunales de  Habitabilidad.

4.   Capacitar,  asesorar y  apoyar  al  ejecutor en  la  implementaci6n  del  programa  en
coordinaci6n  con  FOSIS.

5.   Velar  por  una  adecuada  coordinaci6n  entre  el  equipo  del  Area  Social
los    profesionales    del    Subsistema    de    Seguridades   y    Oportu
respectiva  SEREMl.

6.   Revisar,   debiendo   aprobar   o   rechazar   los   lnformes   Thfcnicos
entregados por los Ejecutores, segdn lo estab]ecido en el  present

7.   Exigir  rendici6n  de  cuentas  de  los recursos  transferidos,  de  con
dispuesto   en   la   Resoluci6n   N°30,   de   2015,   de   la   Contralori'a
Repdblica,  o  norma  que la  reemplace.

8.   Aprobar los  listados  de familias  o personas preseleccionadas
Ejecutores  en el  Sistema  lnformatico de  Habitabilidad.

Presen



9.   Revisar  y   aprobar  en   el   Sistema   lnformatico   del   programa   Habitabiliclad   los
proyectos    de    lntervenci6n    Comunal    y    sus    modificaciones,     en    caso    de
corresponder,  previa  visaci6n  t€cnica  de  FOSIS  y  recomendaci6n  favorable  por
parte de la  Mesa ll€cnica  comunal,  en el  plazo  maximo de 5 d/as habiles desde la
vjsaci6n del  Servicio de Asistencia Th€cnica.

10.Supervisar   los   proyectos   de   intervenci6n   comunal   en   cada   comuna   de   su
competencia  donde  se  implementa  el  Programa  y  velar  por el  cumplimiento  de
los  plazos  establecidos  en  las  Reglas  de  Ejecuci6n,  instrumentos  t€cnicos  y  el
presente acuerdo.

11.Dictar el  acto  administrativo  que  apruebe  el  cierre jurl'dico  del  convenio  en  caso
de   que   el   ejecutor   haya   dado   cumplimiento   a   sus   obligaciones   t6cnicas   y
financieras.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE  RECURSOS,

Para  la ejecuci6n  del  presente convenio,  la  SEREMl transferir5  al  Ejecutor la  cantidad  de  $
29.218,000  ( veintinueve millones doscientos dieciocho  mil  )  , fondos  contemplados en  la
Partida  21;  Capitulo 01,  Programa  05,  Subtitulo 24,  `tem 03, Asignaci6n  335  ``Programa de
Habitabilidad  Chile  Solidario'',  de  la  Ley  NQ  21.289,  de  Presupuestos  del  Sector  Pt]blico
para  el  afio 2021.

La  transferencia  de  recursos  se  realizafa  en  una  (1)  cuota]  dentro  de  los  10  dl'as  h5biles
siguientes contados desde  la total tramitaci6n del dltimo acto administrativo que apruebe
el   presente   Convenio   y   la   aprobaci6n   del   lnforme   de   Planificaci6n,   en   los   t€rminos
indicados en  la clausula  siguiente.

Los  recursos  transferidos  seran  depositados  en   la  cuenta   corriente  que  la   lnstituci6n
Ejecutora  disponga  para  la  recepci6n  exclusiva  de  fondos  provenientes  de  Programas
administrados por el  Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Los  fondos  transferidos  deber5n  ser  utilizados  exclusivamente  en  el  financiamiento  y
gesti6n   del   presente   convenio,   diferenciando   los   items   de   gastos   de   Operaci6n,   de
Personal y de lnversi6n establecidos en las Reglas de Ejecuci6n.

Una  vez  recibida  la  transferencia  de  recursos,  la  lnstituci6n  Ejecutora  debera  ingresar  la
djstribuci6n  presupuestaria  de  estos  en  SIGEC  o  la  plataforma  que  lo  reemplace  la  que
debera  ser  aprobada  por  la  SEREMl  respectiva.  La  distribuci6n  debera  ser  realizada  de
acuerdo  a  los  items  de  gastos ya  sefialados,  y teniendo  presente  aquellos  gastos que  no
pueden ser financiados por este programa.

Redistribuci6n  presuDuestaria
La  Municipalidad  podr5,  en  casos justificados,  redistribuir  los  fondos  entregados  para  la
ejecuci6n,  respetando el  marco  presupuestario aprobado,  de  acuerdo  a  lo sefialado  en  la
presente  clausula.  Para  ello  debera  realizar  la  solicitud  a  la  SEREMl,  previo  a  realizaci6n
de  dichos  gastos,   indicando  las  causales  en  que  se  funda   dicha   petici6
especi'ficamente  qua  gastos  desea  modificar e  ingresar dicha  modificaci
plataforma  que se  indique,   Lo anterior,  solo  podr-a  realizarse  dicha  sol
d/as corridos  previos al t6rmino de ejecuci6n  del  programa.

1Cabe  mencionar  que  la  Subsecretan'a  de  Servicios  Sociales  cuenta  con  la  autorizaci6n  oto
Presupuestos del Ministerio de Hacienda, en los t€rminos descritos en el am'culo 23 de la ley
para cl Sector Piiblico para el afro 2021, informada a travEs del Oficio Ordinario N°1061, de fee
Subdirector  de  Presupuesto.  Lo  anterior,  conforme  a  la  solicitud  realizada  per  ]a  Subsecret,
mediante Oficio N°031-A/1525, respecto los gastos en transferencia corrientes -de los programas
N° 1 del mismo, donde se identifica el "Programa de Habitabhidad Crme Solidario".
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La    SEREMl    debera    evaluar    la    solicitud    formulada    pudiendo    acceder    o    no    a    la
redistribuci6n  presupuestaria  requerida,  debiendo  comunicar formalmente  su  decisi6n  al
Ejecutor  por  medio  de  un  oficio  suscrito  por  el/la   Secretario/a   Regional   Ministerial  de
Desarrollo Social y Familia  respectivo/a, y adem5s por SIGEC.

En   caso   de   que   la   redistribuci6n   presupuestaria   afecte   el   Proyecto   de   lntervenci6n
Comunal,  este  debera  ser modificado  de  acuerdo  a  lo  que  se  establece  en  las  reglas  de
ejecuci6n.

Incremento de recursos exceocionales:

Solo de  manera  excepcional y  en  caso de existir recursos disponibles,  se  podra  modificar
el  presente convenio con el objeto de incrementar el monto transferido,  en  la  medida que
la demanda  potencjal  existente en  la  comuna justffique  un  incremento de recursos con  la
finalidad de aumentar la cobertura.
Para  lo  anterior,  la  SEREMl  enviara  oficio  al jefe  de  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n
Social   y   comenzara   a   desarrollarse   el   procedimiento   establecido   en   las   reglas   de
ejecuci6n  al  respecto.  Si  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n  Social,  accede,  e  indica  el
ndmero  en  el  que  se  debe  aumentar    la  cobertura,   asf  como  el  monto  aprobado,  se
debera celebrar por tanto la correspondiente modificaci6n del convenjo.
Por  su   parte,   el   ejecutor   luego   de   la   suscripci6n   de   la   modificaci6n   del   convenio,   la
aprobaci6n  administrativa  de  ambas  instituciones  y  la   recepci6n  de  las  transferencias
comprometidas,   debera  presentar  una   nueva  distribuci6n   presupuestaria  a  traves  del
SIGEC o  plataforma  que  lo reemplace,  ademas debera  realizar los ajustes en  las distintas
etapas del  programa  en  el  Sistema  lnformatico de  Habitabilidad y en  los  instrumentos de
ejecuci6n   que   correspondan,   conforme   al   aumento   de   cobert:ura   e   incremento   de
recursos acordados.
De  la  misma forma  descrita,  en caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan
en  riesgo  la  ejecuci6n  exitosa  del  proyecto,  Ias  cuales  seran  calificadas  por  la  SEREMl
respectiva,  o  de  existir una  catastrofe  natural  que  implique  un  aumento en  los  costos de
ejecuci6n  del  Programa,  podr5  tener  lugar  un  incremento  de  los  recursos  transferidos,
debiendo   para    esto,    dar   cumplimiento   al    procedimiento    indicado   en    los    parrafos
precedentes, cilando proceda.

Con todo,  para  la  recepci6n de  recursos sera  requisito  indispensable que  la  Municipalidad
se  encuentre  al  dfa  en  la  presentaci6n  de  rendici6n  de  cuentas,  conforme  Resoluci6n  N°
30,  de 2015, de Contralorfa General de la Reptlblica o norma que la  reemplace.

SEXTA:  lNFORME  DE  PLANIFICAC16N

EI   Ejecutor  deber5   presentar  mediante  correo  electr6nico  a   la   SEREMl   un   lnforme  de
Planificaci6n,   acorde  al  formato  disponible  en   el   Sistema   de   Gesti6n   de  Convenios  -
SIGEC,   elaborandolo   en   conformidad    al   marco   presupuestario   y
asignada de familias que deberan ser beneficiarias.
Este informe debefa dar cuenta de la realizaci6n de:
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-     Acciones  y/o  actividades  realizadas  previo  a   la   entrega   de  e
como  inducciones,  capacitaciones,  mesas  t6cnicas,  coordinacio
de  la  SEREMI,  etc.

-      Una  planificaci6n  de  actividades  necesarias para  la ejecuci6n  del
-      Indicar el  nt]mero de familias que seran  beneficiarias.
-      Presupuesto detallado, en lost6rminos indicado en la clausula
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La   SEREMl   debera   revisar  este   informe  en  colaboraci6n   con   el   FOSIS,   en   base   a   los
criterios t€cnicos y financieros establecidos en  las Reglas de Ejecuci6n vigentes.

Como  re5ultado   de  este   analisis,   Ios   lnformes  de   Planificaci6n   podran   ser  calificadas
C0mo:

Aprobado:  el  lnforme  de  Planificaci6n  se  aprueba  en  su  totalidad,  sin  perjuicjo  de
que  la  SEREMI  podra  formular  recomendaciones  de  caracter  menor,  que  deberan
ser subsanadas e informadas durante la primera  mesa t6cnica comunal.

Rechazado:  el  lnforme  de  Planificaci6n  es  rechazado  por  la  SEREMl,  que  seftalara
los  puntos  que  se  deben  corregir  y  el  plazo  en  que  dicha   correcci6n  debe  ser
entregada.   En   caso   de   no   ser  corregido,   no   se   podr5n  transferir  los   recursos
comprometidos en el convenio.

El   resultado   de   la   revisi6n   del   lnforme   de   Planificaci6n   se   comunicara   a   la   entidad
ejecutora  por  la  SEREMl  a  trav€s  de  correo  electr6nico,  para  luego  una  vez  iniciada  la
ejecuci6n,  deber5  ser cargado  en  SIGEC  por la  entidad  ejecutora, junto  al  documento de
aprobaci6n.

Solo  una  vez  calificado  este  lnforme  de  Planificaci6n  como  ``Aprobado'',  se  proceder5  a
transferir los recursos comprometidos en el convenio respectivo.

SEPTIMA:  RENDIC16N  DE  CUENTAS  E  INFORMES TECNICOS

La   gestj6n   administrativa   del   Programa   de   Habitabilidad   se   realizara   por   media   del
Sistema   de   Gesti6n   de   Convenios   del   Ministerio   de   Desarrollos   Social   y   Familia,   en
adelante   "SIGEC",   a  traves  de[   cual,   se  dispondran   los  formatos   requeridos   para   los
informes t€cnicos y financieros.

De  la  rendici6n  de cuentas
La  SEREMl  respectiva,  de  conformidad  con   las  normas  establecidas  por  la  Contralorfa
General  de  la  Reptiblica,  sobre  Procedimiento de  Rendici6n  de Cuentas,  sera  responsable
de:

-     Exigir  rendici6n  mensual  de  cuentas  de  los  fondos  otorgados,   la  cual  debe  ser
entregada dentro de los quince  (15)  primeros dras habiles del  mes siguiente que se
rinde.

-     Proceder  a   su   revisi6n   para   determjnar   la   correcta   inversi6n   de   los   recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

-     Mantener, a  disposici6n de  la  Contralorra  General  de la  Repdblica,  los  antecedentes
relativos  a  la  rendici6n  de  cuentas  de  las  sefialadas  transferencias  (en  caso  de
instituciones privadas).

Por  lo  anterior  la  entidad  ejecutora,  debera  entregar  a  la  Secretari'a  Re
de  Desarrollo Social y Familia  respectiva,  los siguie-ntes documentos:

-     Los   comprobantes   de   ingresos   que  justifiquen   los   ingresos
recursos que  por el  respectivo Convenio se transfieren.  El  comp
firmado  por la  persona  responsable  legalmente de  percibirlo.

-     Informes  Mensuales  de  lnversi6n  que  den  cuenta  de  la  ejecuci
recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversi6n  realizada  y el-saldo
mes  siguiente,  si  lo  hubiere.  Estos  informes  deberan  sir remitidos
respaldo   electr6nico   en    SIGEC,    o    la    plataforma    que
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entregados   dentro   de   los   15   primeros   dfas   habiles   administrativos   del   mes
siguiente   a   aquel   que   ser   esta   informando,   y   seran   revisados   por   la   SEREMI
pudiendo ser aprobado a rechazados.

-     Un   informe   Final   de   lnversi6n   que   d€   cuenta   de   la   ejecuci6n   de   los   recursos
recibidos,  el  monto detallado de  la  inversi6n  realizada y el  saldo no ejecutado,  si  lo
hubiere,  diferenciando  los  rubros  de  gastos  directos  a  usuarios  y  gastos  internos,
con  expresi6n de  los montos asignados a  cada tipo de gastos.  Este  informe debera
entregarse   dentro   de   los   quince   (15)   dfas   habiles   siguientes   al   termino   de   la
ejecuci6n  del  Programa.

De  los informes t:€cnicos

Se    pondra    a    disposici6n    del    Ejecutor,    en    archivo    digital,    a   traves    del    SIGEC    la
documentaci6n   necesaria   para   la   ejecuci6n,   seguimiento,   entrega   y   cierre   de   cada
proyecto de  Habitabilidad.
El  ejecutor  debera  completar  los  informes  de  avance  tdenicos  en  SIGEC,  acorde  a  los
formularios  establecidos,   hasta  5  dfas  habiles  siguientes  al  mes  que  se  informa   en  la
tabla  siguiente:

lnforme Mes de ejecuci6n
Primer informe tecnico Primer mes de ejecuci6n
Segundo informe tecnico Cuarto mes de ejecuci6n
Tercer jnforme t6cnico Noveno mes de ejecuci6n
lnforme lifcnico Final Ultimo mes de Ejecuci6n

De la  revisi6n  de  los  lnformes.
La   SEREMI   respectiva,   revisara   los   informes  t€cnicos  y  de   inversi6n   dentro  del   plazo
maximo  de  diez   (10)  dfas  habiles  contados  desde  su   recepci6n  y  podr5   aprobarlos  u
observarlos.   En   caso  de  tener  observaciones  o  requerir  aclaraciones  por  parte  de   la
Entidad  Ejecutora  respecto de  los  informes, 6stas deber5n notificarsele por escrito dentro
de  los  dos   (2)   dfas   h5biles  siguientes  al  t6rmino  de   ]a   revisi6n.   La   Entidad   Ejecutora
tendra   un    plazo   de   cinco   (5)   d/as   h6biles   contados   desde   la    notificaci6n   de   las
observaciones,  para  hacer  las  correcciones  u  aclaraciones  pertinentes  y entregarlas  a  la
SEREMl,  la  que  deber5  revisarlas  dentro  de  los  dos  (2)  dras  habiles  siguientes  a  la  fecha
de su  recepci6n  debiendo aprobarlos y/o rechazarlos de manera  definitiva.  De tratarse de
lnforme final de  inversi6n,  en caso de que los gastos sean  rechazados debera  proceder al
reintegro   de   dichos   gastos,   debiendo  en   el   plazo  de   cinco   (5)   dfas   habiles,   restituir,
adem5s,  los saldos no ejecutados y/o no rendidos si  los hubiere.
Ambos  tipos  de  lnformes  (avance  y  de  inversi6n)  deberan  ser  coincidentes  en  cuanto  a
actividades e inversi6n  realizada.
Sera  de  responsabilidad  del  Ejecutor,  incorporar dichos  datos en  la  plataforma,  debiendo
actuar con  la  maxima diligencia en  la  digitaci6n  de la  informaci6n  requerida.
Para  la  elaboraci6n  de  los  informes  de  avance  e  inversi6n  se  utilizar5n  los formatos
se entregaran a traves del  Sistema de Gesti6n de Convenios,  SIGEC.

OCTAVA:  DE  LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE  LA E|ECUC16N  DEL

De  la vigencia  del  convenio

El  convenio entrarf  en vigencia  una  vez que se encuentre totalmente tra
acto  administrativo  que  lo apruebe,  y  durara  hasta  la  aprobaci6n  o  recha
los   lnformes  ll€cnicos  y  Financieros   Finales,   y  hayan  -sido   reintegrados



rendidos,  no ejecutados,  observados y /o rechazados, en caso de corresponder.

De  la ejecuci6n del  programa.

A   partir   de   la   fecha   en   que   el   Ejecutor   reciba   la   transferencia   de   la   t]nica   cuota,
comenzara a computarse el  plazo de ejecuci6n del proyecto, el que sera de 12  meses.
Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  y  de  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  la  glosa  05  de  la  asignaci6n
presupuestaria  del   programa,  se  permite,   para   el  solo  efecto  de   la  ejecuci6n  de  los
recursos   transferidos,    ext:ender   la   vigencia    del   convenio.    De   esta   manera,    podra
extenderse  por  una  sola  vez  y  por  un  periodo  que  no  exceda  de  90  dras  el  plazo  para
ejecutar los recursos transferidos,  incluido el cierre del mismo.

En   caso  de  operar  la   extensi6n   referida,   el   ejecutor  debera  solicitarlo  a   la   Secretarra
Regional  Ministerial  respectiva  bas6ndose en  motivos calificados y con  a  lo menos 15 dras
habiles  de  anterioridad  al  t6rmino  de  la  ejecuci6n  del  Proyecto.  La  extensi6n  debera  ser
aprobada  mediante el acto administrativo correspondiente.
En   el   caso   que   un   Ejecutor   ubicado   en   zonas   de   diffcil   acceso   haya   presentado
dificultades en  el  proceso de compra  de  materiales y bienes  para  las familias,  ya sea  por
licitaciones   fallidas   u   otras   causales,   y   que   posteriormente   esta   haya   traido   como
consecuencia  un  mayor tiempo  de  implementaci6n  de  las  soluciones  de  habitabilidad,  se
podra  evaluar una  nueva  extensi6n  de  plazo con  un  m5ximo de treinta  (30)  dfas corridos
adicionales,     lo     que     debera     ser     formalizado     mediante     el     acto     administrativo
correspondiente.  La  referida  extensi6n  s6lo  procedefa  en  base  a  motivos  debidamente
justificados  que  deberan  ser entregados  a  trav6s  de  un  Oficio  a  la  SEREMl  y  analizados
estos  antecedentes  en  una  Mesa  li±cnica.  En  esta  instancia  ademas se  deberan  analizar
las  supervisiones  en  terreno  que  realiz6  el  Encargado  del  programa  de  la  SEREMI  y  los
antecedentes que provea  la Asistencia llfcnica sobre la situaci6n.
De ser aprobada  la  solicitud,  la  SEREMl  debera  notificar el  plazo de extensi6n   al  Ejecutor,
sin  perjuicio  de  convocar  a  una  Mesa  lecnica  Comunal  extraordinaria,  donde  se  podra
comunicar   dicho   plazo   y   se   solicitara   que   se   resguarde   entre   otros   aspectos,    la
continuidad  de  los  equipos  tecnicos  contratados  por  el  ejecutor  para  el  tiempo  que  a
ejecuci6n  del  convenio  se  extienda,  con  el  prop6sito  de  asegurar  el  cumplimiento  cabal
de  las  etapas  del  programa  que  restan  par  desarrollar  con  las  familias  hasta  el  cierre
adecuado del mismo, asumiendo el  Ejecutor los eventuales gastos que esto conlleve.

NOVENA:  DE  LA PFLORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

For   tratarse   de    un    programa    de    alto    impacto    social    a    nivel    local,    y   altamente
especializado  a  nivel  t€cnico,  se  hace  necesario  desarrollar,  en  los  casos  que  procedan,
procesos   de   continuidad   operacional   que   permitan   mantener  a   los   equipos  t6cnicos
contratados por el  Ejecutor para  la implementaci6n del  programa.

En  este  sentido,  los  convenios  de  transferencia  de  recursos  podran  ser
forma  automatica  y  sucesiva  par  el  periodo  originalmente  pa:tado,  en
Programa  cuente  con  disponibilidad  presupuestaria  conforine  a  la  Le
del  Sector Ptlblico del  aho  respectivo.

La  Secretaria  Regional  Ministerial  debe  emitir  un  lnforme  de  recomen
el  cual  debera  contener una  evaluaci6n  t€cnica  y financiera  respecto
programa.   Este   informe   debera   ser   emitido   una   vez   finalizado   el
ejecuci6n.
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La   asignaci6n   presupuestaria   comunal   para   los  convenios  que  sean   prorrogados   por
regi6n,   con   sus   respectivas  coberturas   potenciales,   debera   ser  establecida   mediante
Resoluci6n   de   la   Secretarfa   Regional   Ministerial   respectiva   estableciendo   el   monto   a
transferir  para   el   afio   correspondiente,   notificandose  al   ejecutor  por  medio  de   Oficio
Ordinario  publicandose  en  la  plataforma  informatica  Sistema  de  Gesti6n  de  Convenios
SIGEC.

DECIMA:  SISTEMA INFORMATICO DE  HABITABILIDAD=

EI    Ministerio   de   Desarrol[o   Social   y   Familia   cuenta   con   el   Sjstema   lnformatico   del
Programa   Habitabilidad,   el   cual   debefa   ser   utilizado   en   la   ejecucj6n   del   modelo   de
intervenci6n  del  programa  para  registrar todos  los  hitos  y  procesos  relevantes  de  cada
familia y proyectos por comuna.

Es   por  lo  anterior,   que  el   ejecutor  se  obliga  a   adoptar  todas  las  medidas  que  sean
pertinentes,  a fin  de resguardar la  confidencialidad  de  la  informaci6n a  la  cual  se acceda,
utilizando  la  informaci6n  exclusivamente  con  fines  que  se  contemplen  en  los  convenios,
debiendo  darse  estricto  cumplimiento  a  la  Ley  N°  19,628,  sobre  protecci6n  de  la  vida
privada.

Para  el  uso  de  esta  plataforma,  el  Ejecutor debera  informar  a  la  SEREMI  Ios  nombres  de
quienes  tendran  acceso  a  la  plataforma  para  poder  entregarles  sus  respectivas  claves,
previa declaraci6n jurada simple  respecto de la  responsabilidad en el uso de los datos,  de
acuerdo  al  formato  que  se  encontrara  disponible  en  el  mismo  sistema  inform5tico  de
Habitabilidad.  El  uso  del  sistema  y clave  sera  personal  e  intransferible.    La  Municipaljdad
se  compromete  a  realizar  los  procedimientos  administrativos  correspondientes,  en  caso
de  proceder,  si  detecta  que  ha  habido  el  mal  uso  de  las  claves  o  de  la  informaci6n  a  la
que se pueda  acceder a trav6s del sistema de habitabilidad.

En  caso  de  que  el  ejecutor  requiera  de  capacitaciones  a  inducciones  acerca  del  uso  del
Sistema   lnformatico   de   Habitabilidad,   estas   deberan   ser   solicitadas   a   la   respectiva
SEREMl,  quien  las gestionara  en  coordinaci6n  con  FOSIS.

Previo  al   ingreso  de  informaci6n  diagn6stica   respecto  de  cada  familia   beneficiaria,   el
ejecutor  deber5  contar  con  un  documento  firmado  por  cada  una  de  ellas  denominado
'`consentimiento informado"  con  el fin  de contar con  su  autorizaci6n  para  el  ingreso  de  la

informaci6n  en  la  plataforma sefialada.

Se   debera    registrar   en    la    plataforma   de   Habitabilidad,    a    lo   menos,    la   siguiente
informaci6n:

Diagn6stico social y constructivo de la familia  y su  vivienda
Propuestas   tecnicas   de   soluciones   y   asesorfas   por   familia   y   sus   posteriores

modificaciones (Propuesta  Integral  Familiar).
Montos asociados a  los beneficios entregados.
Avance de la ejecuci6n de lo planificado
Recepciones de la asistencia tecnica.

En  caso  de  incumplimlento  por  parte  del  ejecutor  o  sus  funcionarios  d
esta   clausula,   la   SEREMI   debera   tomar  a-quellas   medidas   conducent
informaci6n  puesta  a  disposici6n  a  trav6s  tie  la  plataforma,  tales
claves,  reuniones entre contrapart:eso autoridades,  e incluso  poner t€rmino



convenio.

UNDECIMA:  REEMBOLSOS  DE  EXCEDENTES.

Al  t6rmino  de  la  ejecuci6n  del  Programa  y  en  caso  que  no  se  utilicen  todos  los  recursos
transferidos,   la   instituci6n   ejecutora,   dentro   de   los   15   dfas   habiles   siguientes   a   la
aprobaci6n   del   lnforme   final   de   lnversi6n,   debera   hacer   reintegro   de   acuerdo   a   la
normativa vigente al  momento de realizarse dichos eembolso,

DECIMA SEGUNDA: TERMINO ANTIC]PADO  DEL CONVEN]O.

En caso que el  Ejecutor incumpla en forma grave y/o reiterada  las acciones y obligaciones
establecidas  en  el  presente  acuerdo,  en  especial  aquellas  consignadas  en   la  clausula
tercera  del  presente  convenio,  la  SEREMI  le  podra  poner  t€rmino  anticipado  al   mismo
mediante  resoluci6n fundada, y exigira  al  Ejecutor la  restituci6n  de  los  recursos utilizados
en     actividades     distintas     a     las     contempladas     en     el     mismo     o     no     rendidos
satisfactoriamente.

Para   efectos   de   proceder  a   poner  t6rmino   anticipado   al   convenio,   la   SEREMl   debera
aplicar   el    sigiliente    procedimiento    previo:    Se    enviara    por   escrito    al    Ejecutor    las
circunstancias  que  motivan  el termino  anticipado,  mediante  carta  certificada  al  domicilio
indicado  en  la  comparecencia,  dentro  de  los  diez  (10)  dfas  corridos  siguientes  a  la  toma
de  conocimiento  del   incumplimiento  por  parte  de  la  SEREMl.   EI   Ejecutor  dispondra  de
veinte   (20)   dfas  corridos  a   partir  de  esta   notificaci6n   para   presentar  un   informe  que
rectifique el  incumplimiento y/o explicite las razones de €ste.

La  SEREMl  tendra  un  plazo  de  diez  (10)  dras  corridos  para  revisar  el  referido  informe,
aprobandolo   o   rechazandolo.   De   no   presentarse   el   lnforme,   o   se   determina   que   el
resultado    de    la    evaluaci6n    de    sus    contenidos    no    justifica    las    razones    de    los
incumplimientos,  la  SEREMI  podr5  poner t6rmino  anticipado  al  Convenio,  mediante  acto
administrativo  y  en  tal  caso  debera  exigir  la  restituci6n  de  los  saldos  no  ejecutados,  no
rendidos,  observados  y/  rechazados  en  caso  de  existir  debiendo  el  ejecutor  proceder al
reintegro  de  tales  recursos  en  el  plazo  de  quince  (15)  dras  habiles  desde  la  notificaci6n
del  acto administrativo que pone t6rmino al convenio.

Las  circunstancias   de   no   presentar   los   informes   a   los  que   se   obliga   al   Ejecutor;   no
efectuar   dentro   de   plaza   las   correcciones   o   aclaraciones;   o   no   subsanar   o   aclarar
adecuadamente  los errores  u  observaciones  planteados  par la  SEREMl,  entre otros,  seran
considerados como  un  incumplimiento  grave  al  presente  Convenio,  en  virtud  del  cual,  se
podra poner t€rmino a €ste.

DECIMA TERCERA=  ASISTENCIA TECNICA.

En  virtud  de  lo  acordado  entre  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Fami
Solidaridad   e   lnversi6n  Social,  en  el   convenio  de  transferencia-vigen
Decreto  Supremo  N°  19,  de  18  de  Enero  de  2011,  del  Ministerio  de  Pl
Ministerio   de   Desarro[lo   Social   y Familia,   el   Fondo   de   Solidaridad   e
entregara  el  Servicio de Asistencia li€cnica  a  la  lnstituci6n  Ejecutora  de
dispuesto en  las  Reglas de  Ejecuci6n del  Programa.

DECIMA CuARTA:  MODIFICACIONES



Si   durante   la   ejecuci6n   del   presente   acuerdo   de   voluntades   surgen   circunstancias
debidamente justificadas  clue  hagan  necesario  modificar  las  estipulaciones  del  presente
acuerdo  y  siempre  que  no  se  altere  el  objetivo  y  naturaleza  del  mismo,  las  partes,  de
comt]n  acuerdo,   podran  modificar  este  convenio,  el  que  debera  ser  aprobado  por  los
correspondientes actos administrativos.

DECIMO QUINTA:  CONTRAPARTES TECNICAS.

La  Contraparte liecnica  de  la  SEREMI, sera  el  encargado del  Programa  de  Habitabilidad  de
la  Regi6n  de  LOS  LAGOS y la  contraparte  por parte del  Ejecutor,  debera  ser designada  a
mss  tardar  en  el  plazo  de  15  di'as  corridos  contados  desde  la  suscripci6n  del  presente
convenio  e  informada  a  la  Secretarra  Regional  Ministerial  de  Desarrollo  Social  y  Familia,
mediante correo electr6nico enviado al encargado del programa.

DECIMO  SEXTA:  PERSONERiAS.

La personerfa con que concurre a este acto, el Sr.  (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social  de  la    Regi6n  Los  Lagos  ,  don  (fia)  Manuel  Eduardo  Obando  Vargas    ,  consta  en  Decreto
Supremo  N 30   de viernes 20 de agosto de 2021   d, y la de don(Ha) Juan  Segundo Hijerra Ser6n -  ,


