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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DALCAHUE

APRUEBA CONTRATO HONORARIOS EN CALIDAD DE
PROFESIONAL. -

DECRETO ALCALDICIO N°562
DALCAHUE, 07 de Marzo de 2022.-

VISTOS: La Sesion Extraordinaria N° 08 de fecha 13.12.2021,
donde aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2022. El Correo de la Encargada de Programa de
fecha 04.03.2022 El Decreto Alcaldio N° 566 del 07.03.2022, donde aprueba el convenio Programa EJE. El
decreto alcaldicio N° 548 de fecha 07.03.2022, donde nombra Alcalde Titular.. los articulcs 12, inciso
cuarto, 56y 63 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido; y articulo
1545 y siguientes del Cédigo Civil.

DECRETO:

1. APRUEBASE: £l contrato a Honorarios en calidad de Profesional,
de fecha 07.03.2022, suscrito entre la Municipalidad de Dalcahue y Dofia ANA GABRIELA EUJENIO
EUJENIO, Cédula de Identidad N‘-’— con el objeto de que realice los trabajos detallados en el
Punto Primero del referido Contrato, el cual rige desde el 01.01.2022 al 31.12.2022, ambas fechas
inclusive.

El gasto Devengado por este concepto debe imputarse al a la
cuenta N°2140507098.
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' .MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CONTRATO A HONORARIOS EN CALIDAD DE PROFESIONAL

En Dalcahue, a 07 de marzo de 2022, entre la I. Municipalidad de Dalcahue, representada por su
Alcalde don ALEX WALDEMAR GOMEZ AGUILAR, Rut N° fia ANA GABRIELA
EUJENIO EUJENIO, Cédula de Identidad N° [ con domicilio en , Comuna
de - trabajador Social, teniendo presente lo establecido Art. N° 6y 7 delaCPE, 2 delaley
18.575 sobre Bases administracion del estado, en el articulo 4° de la Ley 18.883, Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales; lo establecido en la Ley N° 20.255 de 2008 sobre
Reforma Previsional; y articulo 1.545, 21.117 y demads pertinentes del Cédigo Civil, se ha convenido
efectuar el siguiente Contrato de prestacion de servicios a honorarios.:

PRIMERO: Dofia ANA GABRIELA EUJENIO EUJENIO, Segln convenio de Ejecucion del Programa EJE,
del Subsistema Seguridades y Oportunidades, se compromete a realizar las actividades para la I
Municipalidad de Dalcahue:

e Ingreso de familias al sistema de seguridad y oportunidades. La funcion de
cumplird en 02 horas semanales.

SEGUNDO: La |. Municipalidad pagara a Dofia ANA GABRIELA EUJENIO EUJENIO, lo siguiente:

la suma mensual de $ 9.000. -( Nueve Mil Pesos) impuestos incluidos, lo cual se paga y/o retiene
de acuerdo con la Ley de la Renta, modificada por la Ley N° 21.133, pagandose el altimo viernes de
cada mes, previa presentacién de un informe escrito y aprobado por el Director de Desarrollo
Comunitario.

Las partes declaran conocer la Ley N° 21.133, publicada el 02 de febrero de 2019, que modifica las
normas para la incorporacién de los trabajadores independientes a los regimenes de proteccion
social.

TERCERO: La duracion del presente Contrato a Honorarios comprende desde el 01.01.2022 hasta el
31.12.2022 ambas fechas inclusive, 0 mientras sean necesarios sus servicios.

CUARTO: La Municipalidad, se reserva el derecho de poner término a este Convenio, en cualquier
tiempo, con una anticipacion de 15 dias. Especialmente, se podra poner término al contrato si los
servicios especificados en el punto Primero precedente no fuesen realizados a cabalidad. De igual
forma, podra con razones fundadas Dofia ANA GABRIELA EUJENIO EUJENIO, poner término a su
labor antes de la fecha prevista, haciéndose acreedora del pago proporcional correspondiente.

QUINTO: Se expresa que Dofia ANA GABRIELA EUJENIO EUJENIO, solo tendra derecho a percibir los
beneficios estipulados en este contrato.

SEXTO: Dada la naturaleza del Convenio (Honorarios), las partes hacen expresa declaracién
que Dofia ANA GABRIELA EUJENIO EUJENIO, para todos los efectos legales NO ES FUNCIONARIO
MUNICIPAL, ni adquiere tal caracter por este Contrato

SEPTIMO: Se deja expresa constancia que del presente contrato no se derivan obligaciones o
derechos regidos por el Cédigo del Trabajo, ni en lo principal ni en lo accesorio.

OCTAVO: El presente Convenio se extiende en 06 eje
en poder'de) Interesados
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