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REPUBLICA DE CHILE

I.MUNICIPALIDAD DE DALCAIIUE

ORDENA TRABAJOS EXTRAORDINARI0S

DECRET0 MUNICIPAL N.° 13.-

DALCAIIUE, 03 de enero del 2022.-

V I S T 0 S:  Las necesidades del  servicio; y documentos
adjuntos;  Los Articulos  62,  63,  65,  66 y  67  de  la Ley N°  18.883,  Estatuto  Administrativo para funcionarios
Municipales,  la Resoluci6n del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol N°26-2021 -P;  los Articulos 2do, 4to,
12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N° 18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades, texto refundido

DECRETO:

ORDENESE:  La  realizaci6n  de  trabajos  extraordinarios  a
continuaci6n de lajomada de trabajo, fines de semanas y los dias festivos, a contar de 03.01.2022 hasta el dia
31.01.2022. Los siguientes funcionarios:

I.     DON PABL0 NAVARR0 SANTANA, PROFESIONAL GRADO 12° DE LA E.M.S: Reali2ar supervision
de   Obras   contratadas,   asistencia   a   reunion   de   trabajo   en   diferentes   sectores   de   la   comuna,   asistir   a

2.    Ba3aNcjgEj£ZessrieAV#j6Dnfiezc#ZS,. Sacoa:ies'i5aNnA2£ hG°#bo  i2o DE LA E.M.s:  supervision de obras en
ejecuci6n, asistencia a reuniones de trabajo en distintos  sectores de la comuna, asistir a capacitaciones, revision
de alumbrado pbblico Se cance]arfn 25 horas.

3.    DONA  PAMELA  JEANETTE  BARRiA  DfAZ,  A  CONTRATA  GRAD0  18°  DE  LA  E.M.S:   Crear
archivos  proyectos  en  ejecuci6n  y  ordenar  archivos  de  Direcci6n  de  Obras  almacenados  en  bodega.     Se
cance]ardn 25 horas.

4.    DORA  MARICELA  HERMOSILLA  ARRIAGADA,  PROFESIONAL  GRADO   loo  DE   LA  I.M.S:
Realizar supervision de Obras contratadas.  asistencia a reunion de trabajo en diferentes sectores de la comuna,
asistir a capacitaciones, revision de carpetas. Se cancelarf n 28 horas.

5.     DONA REGINA SOTO NAIL, DIRECTIVO GRADO 7° DE  LA E.M.S:  Realizar supervision de Obras en
ejecuci6n, asistencia a reuniones de trabajo en distintos sectores de la comuna, asistir a capacitaciones, revision
de proyectos. Se cance[arin 30 horas.

® Al total de horas extras realizadas, se le recargara el 25% o el
50% segdn corresponda, pagandose el monto segdn tope establecido para cada caso. En la eventualidad que el
funcionario   realice   mas   horas   extraordinarias   de    las    que    se    paguen    se   considerara   en   descanso

I)ISTRIBUcldN:
-Carpetapersonal.
-SecretarraMunieipaJ.
-urcina de Partes.

EEEEiE±E
RP+PSN/RCCC/mccc/PyoA/finee.

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

ADMINISTRAD ORA MUNIC IPAL(S)
DALCAHUE


