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REPUBLICA DiE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

FERIADO LEGAL/ PERMISO ESPECIAL
DECRETO MUNICIPAL N°531.-

DALCAHUE, 10 de junio de 2022.-

VIS TOS: La solicitud adjunta N°868-872-875-884-893-897-
909-910-913-915-920-922-923-924. Lo dispuesto en los Articulos 101, 102, 103, 104 y 105 de la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 1545 del codigo civil y Decretos Alcaldicios
que aprueban los contratos a Honorarios; el Decreto Alcaldicio N° 548 del 07/03/2022 que declara electo en el
cargo de alcalde; los Articulos 2do, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N* 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

AUTORIZASE: Para que haga uso de Feriado Legal/ Permiso
especial. Con goce de Remuneraciones, a los siguientes funcionarios Planta, Contrata y Honorarios:

ROXANA CARCAMO C. DIRECTIVO GRADO 7° 1 DIA 07/06/2022
' NOVELIA VIDAL VIDAL HONORARIOS 5 DIAS 13/06/2022  al
o 17/06/2022
MARISOL DIiAZ RUIZ TECNICO GRADO 12° 5 DIAS 20/06/2022  al
28/06/2022
FRANCISCO ANTONIO HONORARIOS 1 DIA 10/06/2022
COMICHEO CARCAMO
STEPHANIE DIAZ PROFESIONAL GRADO 12° 2 DIAS 13/06/2022 y
STUARDO A 14/06/2022
SEBASTIAN DIAZ DIAZ PROFESIONAL GRADO 12° 1 DIA 10/06/2022
CESAR CARDENAS | PROFESIONAL GRADO 12° 1 DIA 10/06/2022
| MANCILLA
CLORINDA HURTADO M. | ADMINISTRATIVO GRADO 13° 05DIAS | 13/06/2022 al
0 | 17/06/2022
GISELLE PENAILILLO | TECNICO GRADO 13° 2 DiAS 06/06/2022 y
ARAYA ‘ 07/06/2022
2 DIAS 14/06/2022 y
15/06/2022
FRANCO BAHAMONDE CONTRATA GRADO 18° 1 DIA 20/06/2022
MILLAPINDA 3 ,
MARCELA STAFORELLI V. JEFATURA GRADO 12° 3 DIAS 16/06/2022 al
20/06/2022
AN MARICELA HERMOSILLA PROFESIONAL GRADO 10° 4 DIAS 16/06/2022 al
A. 22/06/2022
MARCELA PEREZ VARGAS TECNICO GRADO 17° 1 DIA 20/06/2022

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE
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-Carpeta personal.

-Secretaria Municipal.

-Oficina de Partes.

-Transparencia.

-Finanzas.

-Siaper.
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