ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL
APRUEBA CONVENIO c¢/SERVICIO DE SALUD CHILOE

DECRETO ALCALDICIO N° 2732
DALCAHUE, 28 de diciembre de 2023

VISTOS: La Resolucion Exenta N° 5084 del 15 de junio de
2023, del Servicio de Salud Chiloé; el Decreto Alcaldicio N°548 del 07 de marzo de 2022, que
nombra titular en el cargo de Alcalde de la Comuna a don ALEX WALDEMAR GOMEZ AGUILAR y 1a
Resolucion del Tribunal Electoral Regional, Causa Rol 77-2021-P y Causa Rol 2-2021-P; los
Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: En todos sus puntos el “Convenio Formacion
de Especialistas en APS(FENAPS)” suscrito entre la llustre Municipalidad de Dalcahue,
representada por su Aicalde don Alex Waldemar Gomez Aguilar y el Servicio de Salud Chiloé
representada por la Directora dofia Marcela Carcamo Hemmelmann y mediante el cual se
destinan a la Municipalidad de Dalcahue la suma total de $16.477.268.- (dieciseis millones
cuatrocientos setenta y siete mil doscientos sesenta y ocho pesos), los que seran destinados a los
fines especificados en el convenio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SECRETARIA MUNICIPAL

‘DISTRIBUCION:

Direccion Administracion y Finanzas
Corporacion Municipal

Secretaria Municipal
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Control Interno
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RESOLUCION EXENTA N°
casTrRO, |0 JUI.2023

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES: EI Convenio
Formacién de Especialistas en APS (FENAPS), suscrito con fecha 31 de mayo de 2023, entre el
Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue; Resolucion Exenta N°® 574 del 03
de marzo de 2017, que aprueba el Programa Formacién de Especialistas en APS (FENAPS),
Resolucién Exenta N° 109 del 09 de febrero de 2023, que aprueba los recursos 2023 para el
Programa, ambas del Ministerio de Salud; lo dispuesto en el D.F.L. N° 29 de 2005 del Ministerio
de Hacienda, que fijé texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.834 sobre Estatuto
Administrativo; DFL N° 1de 2006 del Ministerio de Salud, gue fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de! D.L. N2 2.763 de 1579; Ley 19.378; Ley 20.229 de 2007 que otorga facultades
para la creacién del Servicio de Salud Chiloé; Ley 18.575 de Bases Generales de la Administracién
del Estado; Decreto Supremo N© 140 de 2004 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento
de los Servicios de Salud; D.F.L. N° 1 del 13 de febrero de 2008 del Ministerio de Salud, publicado
en el Diario Oficial el 28 de junio de 2008, que crea el Servicio de Salud Chiloé; lo previsto en la
Resolucién N° 7 del 2019 y Resolucién N° 14 del 2022, de la Contraloria General de la RepUblica
Y . D.A. N° 49 de fecha 13 de dicdembre de 2022, del Ministerio de Salud. CONSIDERANDO: 1.-
Resolucién Exenta N° 109 del 09 de febrero de 2023, que aprueba los recursos 2023 para el
Programa. 2.-Que es necesario aprobar y trasferir recursas en base al presupuesto 2023, para
financiar el Programa de Reforzamiento Formacién de Especialistas en APS (FENAPS) 2023. 3.-
Que el propésito del programa es contribuir a fortalecer las condiciones de gestién administracion
de la Atencién Primaria, orientadas a la mejoria de la calidad, oportunidad y continuidad de la
atencién y a la satisfaccion de los usuarios Yy usuarias. 4.- Que se hace necesario aprobar mediante
la presente Resolucién el Convenio suscrito con fecha 31 de mayo de 2023. 5.- En mérito de los
argumentos antes indicados, acogiendo razones de buen servicio, y a fin de que produzca todos
sus efectos como en derecho corresponde, dicto lo siguiente:

RESOLUCION

1. APRUEBASE, "CONVENIO FORMACION DE ESPECIALISTAS EN APS (FENAPS)" suscrito
con fecha 31 de mayo de 2023, entre el SERVICIO: DE SALUD CHILOE y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE, en virtud del cual el Servicio de Salud Chiloé conviene
en asignar recursos, los que han sido aprobados mediante Resolucién Exenta N° 109 del 09
de febrero de 2023, del Ministerio de Salud, fondos presupuestarios que ascienden la suma
anual y nica de $16.477.268.- (Dieciséis millones cuatrocientos setenta y siete mil
doscientos sesenta y ocho Pesos) a fin de ejecutar las acciones que se detallan en el
Convenio sefialado.
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2. TRANSFIERASE, primera cuota correspondiente al 70% del total de los recursos del
convenio, correspondiente a $11.534.088.- previa verificacion, por parte del
Subdepartamento de Gestioén Financiera del Servicio, del cumplimiento por parte de la comuna
de los requisitos definidos en la Resolucién 30/2015 de la Contraloria General de la Republica,
que hubiere cumplido con los reintegros y convenios de pago que se han hecho exigibles.

3. SIRVESE, el presente documento como suficiente oficio remisor.
4. IMPUTASE el gasto que irrogue el cumplimiento de este ai item 24-03-298 del afio 2023.

5. PUBLICASE, en Portal de Transparencia Activa, del Servicio de Salud Chiloé

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

: " D. MARCELA CARCAMO HEMMELMANN \
N ~ _DIRECTORA
) ,.qéﬁi}rcxo DE SALUD CHILOE.

—

/
0 G.F./Jur| Ic‘;IDi n APS/Re te/UAGM/LGB
Z
indica;

Municipalidad de Dalcahue

ireccién de Recursos Fisicos y Financieros

nto Gestidn Finandiera, 5.S, Chiloé,
Departamento Juridico, S.S. Chiloé.

Direccién APS, S.S, Chiloé

Referentes Técnicos del Programas. D. Lilian Garrido Beltran
Of. Partes, 5.S. Chiloé

Di /Subdepa

__‘_T?":‘ {
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CONVENIO
PROGRAMA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN APS (FENAPS)
ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
Y
SERVICIO DE SALUD CHILOE

En Castro a2 31 de mayo de 2023 entre el Servicio de Salud Chiloé, persona juridica de derecho
pliblico, RUT N¢ 61.979.210-6, domiciliade en calle Q'Higgins N® 504, en la ciudad de Castro,
representado por su Director D. Marcela Carcamo Hemmelmann, del mismo domicilio, en adelante
el "Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, corporacion auténoma de derecho ptblico
RUT N°® 69,230.300-8, domiciliada en Calle Pedro Montt N°105, de la comuna de Dalcahue,
representada por su Alcalde D. Alex Waldemar Gémez Aguilar, de ese mismo domicilio, en adelante
la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un Convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

BRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado por
la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En
el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliguen un mayor gasto para la "Municipalidad”, su financiamiento sera
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 26 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Salud, reltera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefalar "para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”,

Se precisa que El Servicio ha suscrito Convenio de Colaboracién con la Contraloria General de la
Republica para la utilizacién del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, en adelante denominado
SISREC, aprobado por Resolucién Exenta N° 04015 del 29 de octubre de 2020 de la Contraloria
General de la Republica, disponible en la pagina WEB institucional del “Servicio”
(https://sschi.redsalud.gob.cl/),

SEGUNDA; En el marco de la modernizacién de la Atencion Primaria e incorporando a la Atencién
Primaria de Salud como drea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nueve modelo de atencion,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el “Programa Plan de Formacién de Especialistas en el
Nivel de Atencién Primario de Salud” cuyo propésito es incrementar el ingreso de médicos y
odontdlogos en la Atencién Primaria de Salud por medio de Programas de Formacién en Medicina
Familiar y otras Especialidades, y contribuir a la mantencién de los especialistas en este nivel de
atencién mediante el desarrollo de educacion continua que les permita incorporar nuevos
conocimientos y destrezas para optimizar y facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios
en las necesidades sanitarias de la pobiacion.

Para lo anteriormente expuesto el Estatuto de Atencién primaria, Ley N° 19,378, establece su articulo
N° 43 que “Los profesionales a que se refieren las letras a) y b) del articulo 5° de esta ley podran
participar en concursos de misiones de estudio y de especializacién, durante todo su desempefio
funcionario. Dicha participacion consiste en comisiones de servicio, con goce de remuneraciones y con
obligacién de retornar a su cargo de origen, por lo menos por el doble del tiempo que ésta haya
durado.”
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El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°® 574 del 03 de marzo de 2017, que
se entiende forma parte Integrante del mismo y Sus recursos aprobados por Resolucién Exenta N° 109
del 09 de febrero de 2023. Previo a su ejecucion, los Servicios de Salud, han encomendado al
Ministerio de Salud - Subsecretaria de Redes Asistenciales, el desarrollc de un procedimiento
administrativo de concurso de becas de conformidad a los articulos 11 de la ley N°19.664 en relacion
al articulo 43 de la ley N° 15,076, el que ha culminado satisfactoriamente adjudicando los programas
de formacion en especialidades médicas y odontolégicas a los postulantes que obtuvieron en ellos. En
consecuencia, por este acto, los comparecientes acuerdan la forma y condiciones conforme a las cuales
los recursos financieros destinados a la realizacién de los referidos programas seran administrados
por la Municipalidad correspondiente, todo ello con la finalidad de cumplir los objetivos del Programa
antes referido.

JERCERA: De las orientaciones técnicas. El Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad

recursos destinados a financiar el cumplimiento Programa segun lo siguiente:

€l Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar lo siguiente:

-...2) Mdentificacién becados: S R,
COMUNA !I CENTRO DE SALUD NOMBRE BECADO RUT BECADO |
|

" b) Reemplazo de las Hrs. del profesional que obtiene Ia beca, para no afectar Ia labor asistencial.
¢) Pago Arancel.

'l Dalcahue , Centro de Saiud Famiiiar Daicahue | ANDRES RUIZ ROMEROD

El Servicio podra requerir a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del Programa
Y Sus componentes especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién, control y
evaluacién del mismo.

Plan de mejoras: De aplicarse descuentos en las segundas cuotas, una vez realizada la reliquidacion,
la comuna deberd presentar un Plan de Mejoras para la ejecucion técnica del periodo restante del afio,
en el caso que exista la posibilidad desde MINSAL de redistribuir en el mismo programa y comuna.

Evaluacion: El servicio podra realizar auditorias y solicitar informes complementarios si se requiere y
utilizar otras fuentes de verificacién de la informacién presentada por la comuna en el caso que fuera
necesario para evaluar pertinencia técnica y proporcionalidad del gasto, 1o anterior sustentado en el
uso eficiente de los recursos del estado.

Modificaciones: se podran solicitar Modificaciones de clausulas técnicas, financieras y administrativas
hasta el 30 de septiembre del afo en curso, esto implica que la comuna deberd prever

anticipadamente aquellas situaciones que pueden poner en riesgo el cumplimiento de uno o mas
componentes del convenio.

La solicitud de la Municipalidad sera via oficio al Servicio, indicado el programa y argumentos técnicos
que respaldan la solicitud. De no contar con la argumentacion técnica se rechazara de plano la solicitud
informando a la comuna mediante el medio de comunicacion por escrito mas expedito, considerandose
€omo no presentada. La aprobacién de una solicitud sera mediante addendum al Convenio y la
dictacién de la respectiva Resolucién Aprobatoria.

No se aceptaran solicitudes de extension de vigencia del convenio en materias financieras, ya que se

entiende que prever situaciones problematicas para el término de éste es una actividad acordada por
las partes y se podré establecer alternativas de solucién en forma oportuna.
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CUARTA; De los recursos financieros, Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el
Servicio de Salud viene en asignar a la "Municipalidad” los siguientes recursos destinados a financiar
la estrategia del Componente 1: MISIONES DE ESTUDIO (3 afios), Programa Centros Residentes.

El financiamiento incluye arancel; remuneracion para el médico reemplazante del profesional que se
encuentra en formacion; habilitacién docente (adecuacién de espacios fisicos) y Tutor Clinico (Médico

Especialista) cuando corresponda y que se distribuye de la siguiente manera:

Monto total 1j_cu:s:.us Monto cuota 3;‘;:“::" | Requisito transferencia
| a) Copia de la resolucidn aprobatoria del convenio, que es sublda
por el Departamento de Atencion Primaria o el Departamento de
| primera Formacién del Servicio de Salud a la Plataforma de Monitoreo
H cudts $11.534.088.- 70% Ministerial
1 b) Copia del contrato de trabajo del profesional reemplazante del
médico y odontélogo en mision estudio. El envio debe ser
$16.477.268.- . mediante ordinarig. =
Dieciséis | a) Planilla actualizada de funcionarios en formacién y PAD con
Conwihio millones | continuidad que entregara el Referente Comunal al Servicio de
cuatrocientos | | Salud. Ademds, la Direccion de Salud Municipal remitird al
satenta y siete | | Servicio de Saiud un documento oficial que informe
mil doscientos efectivamente la permanencia de los profesionales en sus
sesenta y ocho | B | programas de formacién, certificade que debe ser validado por
pesos. Y g | $4.943.180.- 30% la Universidad respectiva, |
| b) Némina actualizada con los datos de los profesionales que se
han contratado para reemplazar al médico y odontdlogo en
| mision estudio. El Referente Comunal o Jefe de Recursos
| Humanos de la Direccién de Salud Municipal serd el encargado
| | de remitir la informacion al Servicio de Salud.
A G e e e e e s i ik
Fecha Tendrd vigencia a partir de la total tramitacibn del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, no obstante, por razones de |
inicio buen servicio, se entiende que éste se Inicia a partir del 1° de mayo de 2023, considerando el articulo 52 de la Ley N© 19,880 |
que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la medida en gque produce efectos favorables para las partes y no |
Convenio / lesiona derechos de terceros.
Addendum ¥
glmsgﬁr?:s 08 { Este Convenio se Ingresara a SISREC como Proyecto por cada componenté,

* Los documentos solicitados deberan ser enviados por el Municipio a fines de junio del afio en curso
para que e! Servicio de Salud curse la primera cuota de transferencia.

Para ambas transferencias, el Referente Comunal debera realizar la rendicion de gastos subiendo los
archivos digitalizados de los respaldos de liquidaciones de sueldo de los reempiazantes, convenios
arancelarios con Universidades y comprobantes de egresos para los pagos a las respectivas

universidades. Dicha rendicion serd realizada mediante la Plataforma On-line SISCOT “Sistema de

Control de Transferencias” o bien, serd remitida mediante ordinario por el Referente Comunal al

Referente de Formacidn del Servicio de Salud para que éste haga seguimiento del gasto ejecutado.

Los documentos solicitados deberan ser enviados a fines de septiembre del afo en curso para que el '
Servicio de Salud curse la sequnda transferencia, salvo las liquidaciones de sueldo que deberan ser
informadas de forma mensual,

Toda transferencia de recursos esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria del Servicio y se hace
presente que de conformidad al inciso 2 del articulo N°18 de la Resolucion N® 30 de 2015 de la
Contraloria General de la Repiiblica, "En el caso de existir transferencias en cuotas, no procedera el
otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterior,”.
En consecuencia, este Servicio de Salud, no transferird nuevos recursos del programa, mientras la
Municipalidad no haya resuelto el reintegro de los saldos no utilizados en el ejercicio anterior y que
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deben ser ingresados a Rentas Generales de la Nacién, instruccién impartida en el Articulo Nro.7 de
la actual Ley de Presupuesto de la Nacién Nro.21.395 del afio 2022.

Einanciamiento:

$ 5.601.176.- §$ 10.876.092-
|

i " ARANCEL REEMPLAZO 1’ T TOTAL '1
| | $16.477.268.- |
_ | |
L l :

QUINTA: El Servicio podra requerir a la "Municipalidad” los datos e informes relativos a la ejecucion
del Programa y lo sefialado en el presente convenie, con los detalles y especificaciones que estime del
caso efectuando evaluacion del mismo.

Sin perjuicio de lo anterlor, la Municipalidad deberd rendir cuenta de las actividades efectuadas, con
los respectivos respaldos documentales que correspondan, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién N© 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la Republica que “Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas”. Al respecto dicha Resolucién sefiala en su articulo N® 20
“Las referidas unidades deberan preparar mensualmente una rendicion de cuentas de sus operaciones,
dentro de los quince (15) dias habiles administrativos siguientes al mes que corresponda, o en las
fechas que la ley contemple.”

La Municipalidad, quedara obligada en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normativo aplicable,
incluyendo la preceptiva de la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
En relacién a lo anterior, el “Servicio” sdio revisara rendiciones a través de SISREC.

b) Designar a los funcionarios que tengan las calidades de analista ejecutor, encargado ejecutor y su
subrogante y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas con
documentacién electronica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, la
habilitacién de firma electrénica avanzada del encargado ejecutor, y quién corresponda, scanner para
digitalizacién de documentos en papel, contar con caslilla de correo electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su autenticidad,

integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la Republica, en el marco
de la normativa legal pertinente.

e) Rendir gastos en forma proporcional a la ejecucién técnica del Convenio segun define el articulo
tercero de este convenio.

f) Ante un gasto observado por parte del Servicio, la Municipalidad podra presentar su apelacidn dentro
de 10 dias habiles desde la fecha de ser observado, de no presentar antecedentes en el plazo indicado
se da por rechazado el gasto. Se deja establecido que la toda reclamacién con respecto a un gasto
observado debe realizarse a través de SISREC, por ende, no se aceptaran reclamaciones presentadas
en otro medio o formato. En caso de no presentarse reclamacién dentro del plazo sefialado o esta se
presentase en otro medio o formato que el indicado, el Servicio de Salud Chiloé dard por cerrado el
gasto.
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El Servicio, quedara obligado en su calidad de otorgante, a lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los
roles de encargado y analista otorgante.

b) Disponer de medios tecnologicos de hardware y software para realizar ia rendicion de cuentas del
proyecto con documentacion electronica y digital a través del SISREC durante e! periode de rendicion
de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucién del proyecto. Lo anterior incluye, por
ejemplo, la habilitacién de firma electrénica avanzada del encargado otorgante y su subrogante,
scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet.

c) Revisar los gastos ingresados por la comuna dentro de 20 dias habiles de su presentacion y dentro
de 10 dias habiles para gastos observados, en la medida que la comuna rinda gastos en forma
mensual. El "Servicio” estara obligado a cerrar el proyecto al término del plazo maximo para rendir
que en ningun caso podra ser superior al Gltimo dia del mes de marzo del afo siguiente.

La obligacion de rendir cuenta, sefalada en el inciso precedente, subsistird aun cuando la
Municipalidad ejecute las actividades, a través de su Corporacién de Salud, en cuyo caso la
"Municipalidad”, deberd arbitrar las medidas administrativas que sean necesarias, para que dicha
entidad también le rinda cuenta, tanto de los recursos como de las actividades realizadas.

SEXTA: Sera de responsabilidad de la "Municipalidad” velar por la correcta administracion de los
fondos recibidos, gastados e invertidos en los diferentes establecimientos de salud. Lo anterior
independiente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente
la rendicién de cuentas de los fondos entregados y de eventuales revisiones que pudiese efectuar.

SEPTIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el valor correspondiente a la parte
transferida y no ejecutada, observada o no rendida del programa objeto de este instrumento, debera
ser reintegrado por la "Municipalidad" al Servicio dentro del mes de enero de 2024 o al cierre del
proyecto en SISREC.

Los recursos transferidos a la "Municipalidad” sélo podran ser destinados para el cumplimiento de las
prestaciones minimas establecidas en el convenio, sin embargo en el caso de quela
"Municipalidad" cumpla con lo acordado y optimice el gasto de dichos recursos, los excedentes se
podran utilizar en la realizacién de las mismas prestaciones dentro de los parametros establecidos en
el programa, previa solicitud de modificacién del plan de gastos y que no implique modificacion de
cldusulas del convenio ni extensién de su vigencia, via oficio al Servicio de Salud antes de 30 de
septiembre del afio en curso y con la aprobacién de éste mediante medio de comunicacién por escrito.

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala,
Por ello, en el caso que la "Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

QCTAVA: El presente convenio de transferencias de recursos incluidas las modificaciones que regulen
las actividades, acciones y gastos del mismo, tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre del mismo
afio y extendiéndose la revision de los gastos hasta la aprobacion de la rendicién de cuentas, o bien,
hasta la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados o rechazados.
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NOVENA; El Servicio y la Municipalidad incorporaran al presente Convenio el Anexo: “Plan de Gastos”,
que se entienden forma parte integrante del convenio, y la informacién contenida en el sera la utilizada
para revisar la pertinencia sanitaria de los gastos. Por otra parte, la revisidn financiera de los gastos
estd regulada por la Resolucién N° 30/2015 de la Contraloria General de la Republica en el “TITULO
I. NORMAS GENERALES".

Para que exista acuerdo de voluntades respecto al Plan de Gastos y sus modificaciones, la
Municipalidad y Servicio definirdn su contenido y se entendera aprebade por la comuna al ser enviade
al Servicio por Oficio/Ordinario y la aprobacién de éste mediante medio de comunicacién por escrito.

Se deja expresamente estipulado que la no presentacién o acuerdo o aprobacion de un plan de gastos
antes de la primera rendicion de gastos en SISREC del afio en curso faculta la "Servicio” a utilizar el
Plan de Gastos elaborado por este, el que se informara a la comuna por la via escrita mas expedita
posible. El Plan de Gastos podra ser modificado durante la vigencia del convenio por parte del Servicio
de ser necesario ajustar aspectos sanitarios del mismo. De la misma forma, el plazo maximo para
modificar un Plan de Gastos es el 30 de noviembre del afio en curso.

DECIMA: En el evento de que el presente convenio se vea beneficiado, con mayores recursos de los
indicados en el presente instrumento, se procederd a confeccionar el respectivo addendum y se
mantendran o fljaran nuevas fechas para modificaciones al convenio y/o plan de gasto, segin sea el
caso.

DECIMA PRIMERA;: El presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando dos en poder dei
Serviclo y dos en la "Municipalidad",

i La personeria de D. Alex Waldemar Gémez Aguilar por la Ilustre Municipaiidad
de Dalcahue, en su calidad de Alcalde, consta en el Decreto Municipal N°Decreto Municipal N° 548 del
7 de marzo de 2022.
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