
ILuSTRE NINICIPALIDAD DE DALCAJluE

sECRETrfu MUNlclpAL

APRUEBA RETROACTIVAMENTE

CONVENIO  clsERVICIO IIT  SALUD

DECRETO ALCALDICIO  N® 564

DALCAHUE,13 de i ebrero de Z023

y/STOS..  La Resoluci6n  Exenta  N°  1533 del  16 de marzo de
2022 del Servicio de Salud Chilo6; el Decreto A`caldicio N a 548 del 07 de marzo de 2022, que nombra
titular en el cargo de Alcalde de la Comuna a don ALEX WALDEMAR G6MEZ AGUILAR;  la Resoluci6n
del Tribunal  Electoral  Regional,  Causa  Ro`  26-21-P;  los  Ardculos  2° ,  56 y  siguientes  de  la  Ley  N°
18.695, Onganica Constitucional de Municipalidades,  texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE  RETROACTIVAMENTE:  En  todos  sus  puntos  el
ucorIvenio Modelo de Atenci6n Integral de Salud Familiar y Cominitario en Atenei6n PriTnaria

/MA/S/" suscn.to entre la I(ustre Municipa`idad de DaLcahue, y eL Servicio de SaLud ChiLo6, con feeha
16 de marzo de 2022 y mediante el cual se transfiere a la Municipalidad de Dalcahue la suma total
de st2 .996 . 569. - (cuarenta y dos miLLones novecientos noventa y sets miL quirrientos sesenta y nueve
pesos),  en  dos  cuotas,  siendo  la  primera  cuota  correspondiente  al  709/a  del  total  y  asciende  a
$30.097.598.-  (treinta mil`ones noventa y siete mil quinientos noventa y ocho pesos).

AN6TESE,  COMUNiQUESE Y ARCHivESE.
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DISTRIBuCION=

-        Direcci6nAdministract6ny finanzas
•         Corporac!6n MJnicipel
-         Secretan'a Murriclpal
•         ConeejoMjndc{pa(
•         Control I nteriro
•        Ofidm TranspareEk=ia
-         Of.  Partes
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REsOLUC]oNEXERTAN®        153  3

cASTro,        16  MAR.  2022

`fflos  ESTOS Al\11E!CEDEl`lTES:  El  convenlo  Modefo

de AIEend6n integral de 5altid  Famlmr y Comimftario erl  Alenel6n  Pilmarfa  (MAIS),
suscr]to  con  fecha  15  de febrero  de  2022,  entre el  Servido  de  SBIIId  Chlfo6 y  ha  IItide
Mtlnlclpalldad d® I)Blcahtle; el programa ha sldo aprobado pot Resoluc[6n Exenta N° 02 del 04

de enoro de  2021;  y sus realrsos dlstrlbiildos  medlante  Resolucl6n  Exenta  N°  182 del  16  de

fefebrero  de  2022,  todas  del  Mlnlstedo  de Salud;  lo  dlspuesto  en  el  DflL No  29  de  2oo5  del

Mlnlsterlo  de  Haclenda,  que fH6  tocto  rEfundldo,  coordlnado  y slstematlzado  de  la  Ley  18.834

sobro Estatuto Admlnlstratl\ro; DFL NO lde 2006 del Mlnlstedo de Salud, qLle eye texto rchindldo,

coord[nado y slseematlzzido  del  DL  NO  2.763  de  1979;  bay  19.378;  Lay  20.229  de  2007  qLie

otorga facultades para la creacl6n de[ Sewldo de Salud Chlloe;  II=y 18.575 de Bases Generates

de la Admlnistracl6n  del  Estado;  DecliBto Supreme NO  140 de 2004 del Mlnisterio de Salud, que

establece el  Reglamento de los Son/Iclos de Salud;  DfL  No  1  del  13 de febrero de  2o08  del

Mlnlsterlo de Salud, publlcado en al Dlario.Oflcla[ el 28 de junlo de 2008, qiie crea el Serviclo de

Salud Chl)oe;  lo previsto en fa Resolucl6n NO 7 del 2019 y Resolucl6n Ne  16 del 2020, ambas de

la  Contratrfe]  General  de  la  Repdbllca  y  DA.  N°  23  de fecha  01  de  septlembre  de  2021  del

Mlnl5terlo de Salud CO]lsmERAI\[DO:  1.- Resolucl6n Exenta N° 182 del 16 de febrero de 2022,

del  Mlnteterio  de  Salut,  que  dlstTlbuye  realrsos,  2.-  Que  se  hact=  necesarlo  transferlr dlchos

reainsos para   Flnanctar e] convenlo Mod€lo d6 AIencl6n Integral de SallJd Famlliar y Comunltario

en Atencl6n Primaria {MAIS)  susedco oon fecha 15 de ft!brero de 2022, entre el Servlcto de Salud

Chllo6 y la Ilustre Munldpalldad de , cuyo prop6slto es  consolldar el Modelo de Ahac[6n Integral

de Salud Famlllar y Com(]nltarla en los estableclmlentos de Atenc16n Prlmarla de Salud, apoyando

cor[  fa  entrega  de  iiecursos  anuales  a  aqiJellos  estableclmtentos  que  haysn  ciJmplldo  con  los

requlsltos sefialados en el presents programa: evaluad6n, programad6n y ream!ad6n de acc]ones
orfentadas a dismlnulr brechas en so  lmplementaa6n..  3-  En  m6rlto de los arglrmentos ante§
indlcados  y  a  fln  de  qqe  prodl[zca  todos sus  efectos  come  en  derecho  corresponds,  dlcto  to

stgulente:

RE§OLUC16N

1   AIqueRASE, '.courENIO IIIODELO DE rmniou6N IbrrEGFtAL DE SALUD FAMILIAR y
coMUNIIARlo in ATENC160I PR"ARIA {mAIS)" susclito con fecha  15 de febrero de
2022,  entre  el  SEFtyrero  RE  SALIJD  CIImoE  y  la  nusTRE  MUNraRAUEIAD  DE
DALouUE,  en vlrtud del cual el 5ervlclo de Salud Chllo6 con\/Lone en aslgnar "irsfty lee

que hah sldo aprobados medlante Resolucl6n Exenta N° 182 del 16 de febrero de 2o22, dell
Mlnlsteno  de  Salud,  fondos  presupuestarlos    que  asclenden  la  s`ima  anual  y  thlca  de

cbqvedoPragnmaModelodeAtcocb6n]rfeoraldeSa]udFafrfuryCormrfurloennenclchPrfuarfu(MArs)-Daenue(24r95
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$42.996,569.- (Cuarehta y dos mlllone. hoveelento= riovehta y eels mll qulhlentes
gesoi.ta  y  nueve  i]esog}  a  fin  de  ejecufar  las  acclones  que  se  detallan  en  el  Convenio

sefialado.

2.   TRANsn£RASE,   primera   cuota  corTespondlente  al   70%  del  total  de  los   recursos  del
convenio,     correspondlente     a     $30.097.598.-,     prevla     veriflcacl6n,     par    parte    del

Subdepartamento  de  Gesti6n   Financlera  del  Servlclo,  del  cumpllmlento  par  parte  de  la

comuna de los reqillsltos deflnldos en la  Resolucl6n  30/2015 de la Contralorl'a General de la

Repdblica,  que  hublere cumplldo con  lee  reintegros y colwenios de  pago que se  ham  hecho

exlglbles.

3.   PueL£CASE, en  Portal de Transparencla Actlva, del Servlclo de Salud Chllo€.

4.   SiRVASE, el presente documento coma suficiente ofic{o remisor.

5.   IMPOTASE  el  gasto que  lrrogue el  cumpLlmlento de este  al  Item  24-03-298-002  lloDELO

DE  ATENC16N  tl.TEGRAI  DE  SAl.UD   FAMILIAR  Y  COMUNITARIO  EM  ATENC16N

SERVICIO DE SALUD CllILOE.

prrtyngqus,ha,bb             ti~
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Distribucdr!
La que nd
>      Ilustre Munrapalldad de DafahLie

Subdtreod6n de Rec(irsos fislco§ y Flnancleaes
Subdepaltamerfe Gest&n Flnandera, SS. Crmoe.
Sul]dtreccl6n APS,   SLS.  Chlto€
Rrferente Tecnlco del Progii]rma D. Paola Vhalfo Vivano
opto, ]urdlca,  S.s. Chllck!
Of. Partes, S.S. Chikxs

coovenlo Prograne Modelo de Atencl6n Integral de Salud Famlll.r y ComL/ntorlo cn Atencl6n Prfroula (MAIS) -  Dalcahue (2.)J9S
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CONYENIO

PROGRAMA NODEro DE ^TENa6N mTEeR^L DE SALUD FAMnlAR y coMUNnARlo EN
Arma6N pR"ARIA {MAD)i-

IL.us[nE MUNlco^LIDAD DE DALOwtiE

Y

SERVICDO DE SALUD CttzIOE

En Castro a  15 de fel)rero de 2022 entre el Seivicle de Salud Chil®6,  persoria juridlca de dereclio
pat)]lco,  RUT  NO  61.979.210-6,  domlcluado  en  calle  otllgglns  NO  504,  en  la  cludad  de  Ca5fro,
representado per su Dlrector D. J®f6 Cfrdena. Btiree, del mismo domlclllo, en adelante el Pservlc]o"
y  fa  mi.me  MtiftfelpBJldt.a  de  Dalcahl].,   corporacl6n  aut6noma  de  derecho  pdz)llco  RUT  NO
69,230.3coe, domlclllada en Calle Pedro Montt N°105, de la cemuna de Dalcahue, represenfada per
su Alcaraesa (S) D. Sueana Vcr. Cfrcamo, de eec mlsmo domlclllo, en ade]ante la .Munlclpalldad-,
se ha acordado celebrar un Conven]o, que consta de fas s[gIIleTttes clausulas:

PfunEIIA: Se dq|a constancla que el Eseatuto de Atencl6n Primarla de Salud Munldpal, aprobado per
la Lay N® 19.378, en su ardculo 56 establece qLie el aporte estata] mensual podfa lncTernentarse: -En
el caso que las normas t6cnlcas, planes y programas que se lmpartan con pasterlorldad a la entrada

#covi#e:i::io=sir'='m±qbuffidufemnaer:#4¥.Tla-Munldpal]dad',suflnandamientoserf
Por su perte, el aTtfoulo 60 del Decreto Supreme NO 35 del 26 de dlclembre de 2016, del Mlnlstedo de
Salud,  rBItera dlcha  norma,  agnegando  [d  forma de  materlallzaha al §efular -para  cuyes efectos el
Mlnlsterlo de Salud dlctafa la correspondtente resoluc(6n'.

Se  predsa  que  EI  Servlclo  ha  suscrito  Cbnvelifo  de colaboracl6h  can  La  coritralorfe  Gberal  de  la
Republlca para ]a utl]lzac!6n del Slstema de F`endlc!6n Electrchtca de Cuerfeas, en adelante denamlTiado
SISREC,  aprobade  par Resolucl6n  E]tenta  NO  04015  eel  29  de  ocbibe  de  2020  d®  la  CtLntralorfa
General     de     ta     Replibllca,     dlsponlble     en     le     paglna     WEB     IIistitucional     del     eservldo"
(https://sschl.redsalud.gob.c|/).

SEalJlmA: En el maroc] de la Reforma de Salud, c`Iyos prlnclpLos ar{entadores apuntan a la Equldad,

EL+HH+HHHHLELFTELREEjunELENH
el Mlnlsteda de Salud, ha decidido lmpulsar el Programa Modelo de Atenci6n Integral de Salud Faml»ar
y Comunltario en Atencldn Prlmarla (MArs).

El  referldo  Programa  ha sldo aprobado  per Regolucl6n Exenta  N®  02 del  04 de  enero de 2021,  del
Mlnl§teTIo  de  Salud.  Ademas+  sl  se  diaponen,  se  compLementa  con  las  Odentaclones Tecnlcas  deL
Prograrma.  EI Programs y sos orlentz]clones T6onlcas, de estar dlsponlblefy se entlenden foma parrfe

:=:::=:#:n:;::lo=ct#+::::::i::r::=;:::::%SeeenTEP=g=awgEBr=ffi:£++£::i::::iT+JqL:=:::=
(https:/tsschl.redsalud.gob.c|/).

TRCERA:  D-  111  arlenfaclonae  e4mtcae.  EI  Servido,  con`/iene  en  aslgnar  a  la  Munlclperldad
recuisos dastlnados a flnanclar el cumpllmlento Programa segdn lo stgulente:
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A.  OB]m`ro cEunAL

Consolldar el Modele de Atenc16n Integral de Salud Fammr y Cdmunltaria en fog establecwherfe de
And6nPrlmarladeSalud,apqucloortlaenbegaderocilrsosafluakrsaaquebeedbkidrfends
{petryanaJmplldoco[itesrEqul!nt)esseftafadosenelprescoteprogram:evafuaE16n,programacton
;I-±±!dr'acEb-oTl--i~t-nl]EEniL--FE±.
a. oE]rmro5 EEEEcfFm5

1.   Evalpr fa aenrdGn de( Modelo de Afucl6n lrfegTal de Saltid Famlllar y Comunltarla detecEada
medfante -InBtlimento pa[a la evaluact6n y eertlflcac)6n del dGsarTo»o del Modelo de Awh6n
lnt;egral de Salud Fammar y Cof"inltnda'.

2.   Realfar mq|oras en base a lee brschas identlflcadas y log prlndplas qua siistentan a Modeto
deAtrtl6nmtegtaldeSaliidFamllfaryComunrarlaenlase5Eablec[mrmto§deatrdfroprlmarla
dE3 salqd.

3.   rmpfementr ef ciildado Integral segtin nbe] de riesga, a penprLzt§ con condtdones cr6n]tas.

c.  cot\4poNEbrTE v mootitms

Oulro»Bme HO  *  Evalpr la lnstaEa(±6n y deserndo del  Modelo de AIend6n mtepel  de Salted
Fbndllar y Cdmuoftrfu

Laapned6nde[[nstnmentopodiareBllzBrsocada2Bffos,pud]endoefect]rarEaniialmanfesllacrmima
fo sollclta y el Sorvlclo tle Salud aianta cm 1o§ raaJfso§ pan uevrar a cabo 18 e`diraclch cada 1 afio.

1.   Ealmtogla§:
Elaborad6n  de  un  phan  de  habq]o  cooftinto  (Senmao  de  Saludromtmerentro  de  SBIuO,  de
emaluecl6n  de  lee  esbl]ledmleneos  medlanto  fa  eprlcad6n  del  ntinlmento  de  e`chiBrfen  y
cert]flcadch del  decarrdlo del  Mode]o  de And6n Zmapl de Sfalild  raml»ar y Comunlbrda,
d]ctado per rmp=AL paTa aquedas cormima qtle tncorporan ntienros centos en fe eva[uadin dot
desaTTuno del moddo, a aque»as qtie deban reF]etlr la evaltird6n realfada en afros antedeRE d®
an centrtis.
En el aso que so lncorponen riuGras cBnfros: El e5tablediTilentD de saltid drfu teBIfar su pre-
evafuadch  givho  evaluad6n)  medlante  el  nEonodrlerfe  de  sti  smiad6n  edbe8nda  can  el
(nst7i]merto para fa eva[]Jec[6n y eerdflqcl6n dEl desz]rrollo del nddti de Atend6f) integral d8
Salud Famllla I y Corrmul@da.
EA el © de canufes cofi celrmcaddn qgento dchedn aphar fa 8de enrafuad6n 1 vcr al afro
cofi el fin de mol.lbomar el avzmca alcanzBdo, de Eat manera que pedrdn eolldbr la ceruncad6n
anual a coda 2 afias ngerl 1o estlme convenlenee.   EI Cenfro de Saltit] y coTmina en cedyuntD can
el Smncto de sam, riasobefan la prmae avaltrBd6n ddnrmra, Idenencando sue btdes y un
plan de mq|ara a doe; afias pare la lmptBmefitad6n del modelo, constd8rando un cr8nograma de
trabq)a, col.I el acompeffmlonb del Ser`fro de SEilLid.
ds evahraclones y pro eraluaElone8 deben eer stlt]ldas a la platzifina well del I)rograma

COMPONEem lf®2 Implenmantar Lln plan de me|oTa sabre lag bases y prlnc]plo§ qiro gugtndi) el
uedde de Aeend6n ueegral de Salad fafnuer y Cmnlun en ]es eifebleanentp5 de atEndcl+ch
pdnnd de sad

1.   Elaberaclch p=iitlcrpanva de cronograma codimto (Sewldo de Salud/crmiinirfufro de Saltld)
2.   P13tte§  de  mgivra  deben  eon8fderar  tin  desrm«o  proBre5hro  de  acehanes  pera  aharlzar  si)§

ob]etivos y metzis+ asl Ex]mo el flnanc!antento asodado a su togro.

FT
I-
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3.   Los Planes de mejora deben ssr subidos a la plataforma web del programa.
En les establecimlentos con continLildad del I)rogii!ma, es declr con Lnlc]o de ejecud6n afro prevlo, Ia
apllcacl6n del lnstrumento de evaluacl6n del desarrollo del modelo, sera sollcltada anualmente con el
fin de actuallzar fa lmplementacl6n del plan. elaborado el afro anterlor.

COHPONEI`lTE N® 3

lmplementar,  el  culdado Integral de las  personas de  15 affos y  mss afios con  condlclones cr6nlcas
segdn su estrato de rtesgo, en los establecimlentDs de atencl6n prim@ria de salud en ccordlnaclch con
los otros niveles de atencl6n

Estrategfas.

Estratlflcacl6n segon rlesgo de la poblacl6n de 15 aFio§ y has beneflclaria de atencl6n prlmada, en los
slguientes estratos:  GO, pob]aci6n sane a sln condici6n de cr6nlca ]dentlficada; G1, con una condlcl6n
cr6nlca; G2, entne 2 a 4 condldone§ cr6nlcas; G3, con 5 o mds condlclones.

En tog CESFAM deflnldos se lncorperan la acbelJzacl6n del equlpe de salud en herramlentas pare la
lmplementacl6n del cuidado Integral centrado en las personas en cronlcldad, elementos conceptLiales
pare el apoyo al automanejo, gestL6n de casos entre otos.

En  los  CESFAM  deflnldos  se  lncorpora  para  las  personas  con  multlmorbllldad,  la  gestlch  de  cases
medlante  un  profeslonal  y  tecnlco,  el  agendamlento  con  tiempo  diferenclado,  un  registro  dnlco
lntegrado pera facllmar la gestl6n c«nlca, alerfa de consLiltB en servll:lo de urgencfa,  plan de alldado
colaborativos. Todo ello con la flnaltdad de pasar de uno atencl6n fragmenfada a un culdado Integral
centredo en las personas.

Durente  el  afro  2022  debefan  [nlcl@r  la  oferta  dlferencla  segiln  estratlflcacl6n  para  los  usuarlos  y
fami[fas estratfficada5 en Gl y G2 a travds de la programacl6n de actlvidades   de apo\ro al automanqjo.

Para  la  poblacl6n  sln  condlcl6n  cT6nlca  a  adn  no  d[agnostlcadas,  se  for[alecen  las  acdones  de
promoc!6n y prevencl6n  pr]maria antlc]petorias al daffo.

Se aslgnan los re"rsos para los slgulentes productos

ProdLictos esperados

C®mp®nerfe. 1

/    Convenlos e!aborados y flrmados con la comuna e lncorporado en la plataforma de Finanzas.
/    CeTtlflcad6n  de  la  evolucl6n  de]  modelo  de  salud  integral  de  salLld  famlllar  y  comunitaria  en  el

estableclmlento  conforme  a  poncentaje  logrado  en  dlversos  6mbltos  del  lnstr`imento  defln[do  per
M]NSAL

/    Determlnar de brechas de lnstalacl6n y desarrollo del Madelo ert los Centres de Salt]d.
C®mpon.nth 2.
/    Plan  (es)  de  mejora  lmplementado  (os)  conforme  las  brechas de cumpllmleiito  definldas segdn

lnstrumentce de evaluacton y los prlnclplce que sustentan el modelo de Atencl6n Integral de Salud
Famlllar y ComiJnltarla en el a los estableclmlentos de atencf6n prlmarta de salL[d.

/    Evaluacl6n de avances planmcadce

com|)onente 3.
/ Implementar, el ciildado integral de las personas de 15 y mss afros con condlclones cT6nlcas segdn

su estrato de riesgo, en los estableclmlentos de atena6n primarla de salud y en coordlnacl6n con
log otros nlveles de atencl6n.
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/ Poblacron estratlflcada segfu rlesoo.
/ Cutdado Integral certtrado en lag pemna= lmple"ntada eri lee ceTitros defroidos.
/ Equlpo  ectwEillzado   de  corrodmlentos  comLmB§  dermdrs  (solo   comunas  con   Financ[amlentD

componerite 3}                                                                                                                                                  I
/ncorporacl6ndEma]rscehumaT]oqueapoyelage5denycLddadointegralcentTadoenlaspet5omas

D.  HONrroREO y EVALUAcrdn

E]rmltoteoyEvahacl6nseorfentaacorooereldesarrolloygradodecumpllndentodelo6diferentes
componef[te5 del prograna cpTi el prop6slto de mBarar fa efldencla y efecHvldad de stis otded`nfa
Aque»ceestableclmledosquoreanzaronsusplane§demepraa2aFio§,noeehBceTtecesar]oreabzBr
tina nueva evaluacl6n del estamec]mlento a eomleTco del af!o.

Se realharal 3 evalundones del |]regrama duerfe la q)ecL)Eb5n de estE, eTi furd6n de log lndlcadores
establecldos y §us medlos de verfflcad6n.

/ La prfurm Grdqad6ti Be peaqzafa con cElrb al 30 de abll dd afi® en cpTtro! El lfifomB
debefaserremll±doporlacomuliapartidpantede[prograrTiaelSer`rldodeSBlud,dondeselftdlqi]I=
log estableclmlentas de s@lud comprometfdca para fa fropleTrrmtacf6n del p{ogram8, medlEtnte fa
f[[T..a de conven]os enbe el ~lc[o de .salud y fa comLiTia correspondlentEfa El mfome debe ser
enwhdo ha5Ca el qulnto dfa hthfl de[ mes de myo del afio en curse.

/ La Beyunda anafuacl6n, se efecmnd con corn al =1 de egede del aRo en ctirco. De aoundo
a los lndlcadofrs y pesos palatwos deflnldos en lag orfanfadoRes tEcntcas del programa adjunta=.

/EI  Iriforme  deb®  eslar  3compaftedo  de  los  respecthros  veriflcadores  de  cqmpllmede  de  los
mdlcadoTes

/ EI liifo.Trte deberE set ramRIdo per la comuna partynte del progfalTia al Servido de SBlrd, hasb
et qulnto dra t)5m del TTtes de septlerlibre.

La rellquldecl6n s8 had efecl:tva en el mss de octiike, sl es qua el crmp»frfub del lndlcader de [a
comuna a esebtedmlento dependlede del Sorvldo de SalLid es lnferlor a] 60%.   En tat ca5o, se
apllcari un descLiento propordonal a) porcentdo do lnaimppmlento.

/ Lee  nErmrsos de  lag comL]nas qua ro  aimpfan con  fog  lndlcadores  dB Tellquldacl6Ti,  pedfan set
reastgT]ada§  per el  Servlclo  de Salud  a  otras  comunas qqe tengan  me|or aimpllrfuto  on  la
evaluacl6n a fa fechB del corfe del afio en amo, en ol mfro programa.

/ b tEmara onlttac[6n y final, se efeedind al 31 de dlclafitE]re de[ afro en ciirBo, fecha en que
e] prograna debenE tenor q|ecutedo el 100% de lag acEhoeg comprornetldas.

/ El  tLo  cqnpflmtoBto  de lag  acrmadea y nrfuz] afuatog,  pedro  tncrmr en  ta  menor
givaclch de rectlcoB pal.I a( afio 6Igt[[endy cegth exm  centlbulded dd I.reserfeI,-a

nldlcaderes y medlos verffltEdares

La evaluacl6n del cumpllm[eneo se reallzari en forTna global para el pregrama, par tanto, teds los
[ndlcadores  tondfaB  el  tnlaaro  pee®  retathm,  IndeE]endleBtononto  dd  componefro  a  que
corTeaponda.
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SCirwlfro desuncun
Stib+bdberdeiideoedaBAdrbDdB
SBbdqprdmrfudeAI

:=:;:I::=:::i:;==,:::;::=::#::I:::::::fdal=g5=;:::#E:fiE:¥:¥¥#
=:::=:==::;:::U;:=:;:tralb;;;:::mffidaenapbeT==:¥=:::£ET#:E:£T#:deddfa
progrm[ia, u otros lnsthrmentBs nomathms de rmREAL segon corresponda.
ElaciiedodelaspFestac)quesama»zardeberaquedarascritDerlactaderelirfu5nenbebeqattrentes
etolcos dd Senr[cto de Salud y los rBfermtes tfenlco§ de lag comt]mEL
SI te acuerdos de i]rchclopes mh(mag a reg!giv en REN de parfe de la comtina no se aimplen se
debed rendr propordofulmerfee de acLierdo a las horas o prestacfones efecifemente decutedas.
Sl dunrfuB fa vkyenda del cof"enlo fa comuria peso a paso 1, 2 a 3 segan escenarlo apidemfol6glco,
debed acordar co]] el  rBferenee e6cnlco tin  frfulmo de pttHitacfroes a  realhar en forma  renrota  o
presoncla[gegane]planpasoapa§odeMINSALysegBnlasorlantaclonesdemacHvacl6ndelafTilsma
rBparrfu vigentes.

:::::::=;::=¥tETi:#ddp:#d¥?in=£¥eY.:o¥:i§E¥i|£¥+£dd:a#nfu±d:¥]¥

#=LEi:nr=:reppe#E:6:Ei#hato#Fn!::coi#kdr#oa=EF.o±E,p#FTgbnertrias:=HtoL:ae:
tJso ef]dentB de los reairses del astado.

E#!::E!Feni=.,¥rf,:::mst#L:g:inM=°fid:¥n=ou=-¥pe:ieto=::pn£#ma:d#¥a::d!m#.¥reovri:
eernponeutes del com/enlo.

:I-::;::::=::=?::-fi:=-::::::i:-:i::i-==:::-:=ii::::=:`-:-==iis=;_:-:=::-=-;i-ii:-::_ii':=i:::,=f:i::-::::i::_:---=

;a:sue=nfqp:befgi=iidst¥=¥£F#er#de=|gal¥rdd:tiF¥i*T=f:rT¥efiimJffimsriysul:F=r
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StLbdb€erfu de Gctdr ^rfuDchl
Snbdapirfrorfu de ^PS

CtJAIVA:  D.  Iai bfLctirso. flnancierca.  Confome a  lo seiialada  en  las clausulas  preeedentes,  el
Servlclo  de Salud vlene en  aslgmar a  la  'MLinldpalldad.  los slgulontes  recursos  para  el  logro  de  lo
seehalado en los lndlcadores de gestl6n e lmpacto, los que ser5n transferldos de fa slgulente rnanera:

Monto total OuotB§ Monto ouota Porcentajecuota% Requ islto transferencla

Convei`lo

sO2.99C.5€9.- Primeracuota
$30.097.598.- 70

Contra la a|}robaci6n
Cuirmta y dco del conven!o medfante

m']lonesi`ovec]entaB resolucl6n.

Segunda
$12.898.971.- 30

Sujeta a los rt"lfados
noverfu y sets mi[ de la evaluacl6n
qL[jn]ehtes 8Meerrtl cuofa seffalada en el presents

V nuo`/a Dezm8 convenlo.

Fecha
Tendr5  vlgencla  a  parE]r  de  la  total  tramltacl6n  del   dlt]mo  acto  admlnlstrattve  qLie  lo
ap"ebe, no obstante, par razones de buer. serv}do, 5,e enctende qua este se ha [nlciado a

Inlclo pardr dad 10 de enero de 2022, fecha ar.tenor a la total tramltecl6n deJ ado adrTilnlstrasvo
ConvBnlo / que  lo  aprueba,  conslderando   el   aTtfcuJo   52   de  la   Lay   NO   19.880  que  autoriza  la
a lngreso re"candad dad acto administTathro en la medida en que produce efectos favorables para
a SISREC Ias partes y no leslone dETedas de teneros.

Este Convenlo §e lnoresari a SISREC come PToyecto nuevo,

toinponeRte` N® 3 Cutd.do lpe.gral ccrltodo eii I. per.ore ..I cent.to d. mtiltlmorblndad

rrEM N,funcbREuio8 No meses Hora e-r CCsO TOTAL

Profeslonal lmr cDmLma (Coord7nedor fat EELEmlal 1 12 22

37.471.223.-
I    .         a   .     ---`..   I.        ml.     `.,   .   .I   -`       .. 1 12 44
TBIS I)or cobkclmlento /I]ai- dunfa aastBra 1 1 12 44
Refuerzo horas mfdlcas o OF 1 12 11

aha bqina- a equlpmiontco
Equlpce electrchlca= o teldirifros $246en.-
Mtedeles    lrsLiims y ser`/ldas de ape)in al 5egiilmlento (eel}e estar espedicado en plan de

$300.OcO.-mtlml
Total Comung quoi7ae.-

R-men=

Toda transferenda de reairsos estf sujeta a la dlsponlbllldad presupuestaria del Servido y se hace
presents  qLie  de  conformldad  al  lnc)so  2  del  artlculo  N°18  de  la  Resolucl6n  N®  30  de  2015  de  la
Contralorie General de la RepGbllca, .En o] case de exlstlr transfeTenclas en ouctas,  rio procederd el
otorgamlento de nuevos recursos mlentras no se ha`ra rendldo cuerlta de la tTansferenda anterior,4.
En  consecLiencla,  este Serviclo  de Salud,  no  traniferifa  nLlevos recursos del  programa, mlentras la
Munlclpalldad no rlaya  resiielto el  relntegro de log saldos no utilfa:adas en el ejerclcio anterior y que
deben ser lngrecados a  Rentos Generates de la Nac]6n, Instuccl6n lmpartida en el ArHoulo Nro.7 de
la actual Ley de Presuptiesto de la Nacl6n Nro.21.395 del afio 2022.

OUII\lTA:  EI Servlclo podr6 requerlr a fa .Munldpalldad. los dates a lnforrnes relatives a ]rejecuci6n
del Programa y lo seiialado en el presents convenlo, con los deblles y especlflcaclones qua estlme del
caso efect]iando evaJuacl6n del mlsmo.



Serrfu dGSalnd-
Sbbdbech de - AfroEhl
spHpe±chdeAps

SIR pertyildo de lo aderiar, fa Munlclpalldad deberi rendb. oueuta do las adthrldBdes Bfechada8, con

#=¥k#sO¥¥€:%i:2H5¥B=ct#EffE:d£TELHirfjo:TE#£i#;!§
::9fro¥:i=g,:*¥±d5e)bederi=nfarebE=d#iae:E=st¥uaieTnT±J#md=eyque¥L=sOposn°d¥e¥e¥gs
fechas que la tey contRTple.J'

LB thmlcfpedded, queder£ ®bllg.da en su caltdad de givtDr, a fo slgutente:

a) tJtlllzar el SrsREC pare fa pnd[c[6n de cuentBg a qua de ftqmr el presentB cen`renlo, ocupando lag

:Rfenffijala#g:#TEg±##dgto¥v;±g#==dnE:E:¥TfeFI:F=g±:F#':ofpiEL|:
b) DesfgfiiIT a les frotc!onarlos qi]o tengan lag ci)lldades de aha(LSE q)ecutor, encargado q]carfu y su
st]broganto y mtnlfro de fe en el SrsREC.

:Lfagd:a:nflT¥edFEE#:i:#regiiFELEr,ma#€:fag:[Eg:Hop,=a
dbhanzad6rl de doturiientos en i]apel, conlar con casllfa de correo ctecdenlco e luteme&

d} Cugtedfar af!earsdameRte !os dcx2mGribs nlmalco de la rmHclch garantErmdo s&. auteutc!ded,

L#raq:::LX\£:i:P[=E']£B+gLgrfa'esrsun°nGsdefacorfulorfuGen8raldelaREPGb|]ca,eneimareo

e) Rerldlr gasto§ en foiTTia propordonal a la q|eEndch tfalca del Convenlo segan defuo el artloulo
tz!nEem de este con`renlo.

::i::::i::=;:::::::==:::==::i_:::f:=:=:==f:==::;:_:==:::i.=::=:-i:==::::=:=::i::::::f:::_::=:-T:
presentase eR otm med!o a tomato qL[a el lndlcado, d Ser`rlclo de SalLid Crmo6 darf per ceTTado el
gaffe.

EI SBrvlcto, queaara obllgedo en §u callded de otDrgante, a to sts]ulente:

a) Deslgrar a les funclomar[os pare perfuafse en calldad da tltular, y al mer]as t]b sutmgariq en les
roles de eRcargedo y anallsb otorgante.

kEr¥iE:aELEdE##E¥ifeife#i¥ir¥fa±¥:¥T¥T¥T+i#F::ejFff¥en¥
c) Reviser los gastos lngres3dce per la cormlce dentro da 20 dfag hal]neg de so pre9erfud6n y dentro
de  10 dla§ hablles pafa gastes absennda§, en la medide qLle la co"ima uta gastos en flrma

Fug#n.,E==£E=serdroL¥ed#:,F#:E[a?%e£:eteETooj:'EL=LiT,¥pararedlr
b   obllgacl6n  de  TBndir  cueT]tfty  sehalada  en  el  lndso   precederty  subststlra  Sun  cuando  la
Munldpa]ldad  a)ecife  las  act(vldade§,  a  tra`r65  de  5u  CbrpaTad6n  de  Salrd,  en  quro  case  ha



i-
Serwlch de
Sand Crm
SabdheccllBdeGesel8t.A.!rmc!d
8BHeparanqbdlArs

:##Tl##EE#;:¥#;::ffi¥ff::::!==E:::±::=de¥ELE=ELE=quedtha
©4! Sei€ de reapnsablllded de la .Mun"bdad. velar pop la correcta admlnEBf:racl6ri de ds
fondue  reclbldos,  ga8tadea  e  froveruto§  en  log  difeleThas  efadeclmlentos  dB  calild.  Lo  antorlor

!#RE:::tT£:::==ifg#+EL+£==Fy¥===:::::=::ftedirgir;:::=:ffi:=:::rto

SEFrrmA!F)naltzndoe]perfododevigenczade]pesentBcanenlo,elvalorcorrEspondlenfe8leprrfe
tradrfer]da y no ejeeBtada, abservada a rlo tedk)a del program obJeto de estE Fnsmnrmto, debetii
ear relntegrede per la "unJclpended. al Ser`delo denho del ines de enero de 2023 a al cleme del
proyeto eri SrsREC.

lag reoursos traTisfer[ds a ta rmlnlclpalldrd' s6lo podrdn ser dest]nados FiarB el cLlmprmerlto de iS
prestaclones   ulnlmes   establecldas   en   el   coftvefilo,   8ln    embargo   en    el   case   de   quefa

givELibeFgidag=!*iE:ul±##¥i¥a¥=¥#ti°i¥ifidyfa%fd:F¥ifeF%¥Ti:±§
E[servidodeSaludnoastifrieresponsabqldadfroanclerarnaycirqtJelaquaeiieseeConvefrosesefiala.

:a=[£'ne:dct£=:T££a¥n#Pdal'#rsegafstofELd[eta]n°te§te¥nd°§defflmadasporelsorvidoparala

acnAVA: EI presents conven]o do traniferencla9 dt! reausos lnduldas Iaa hodlflca=lones qLie ngulen
lag aouades acdoiie8 y gases del mlrm, tendra uno vlpenclEt hasb al 31 de dldembnei del nwho

¥=yfa#Lchdi#defa(ce¥fadneo`=g=*##Fd%baudo6#£nodELnfdouce¥/°blenr
El cgnvenk} sa pedra prorrogar de rTrE)nBra automdica en los slgulentes tin[nos:

a)   De fa Pr6nroga autoiTiaHca.

q¥e&Bg=ELT:aEe¥°b:furesteenfr=¥#flffdapdro##=bham:Bfny,asuLeyTd:Fiktfypust£H
SectDrPthl[codalafiorespectlvo(slgtilerite),salvoquelaspartesdecidanponerlatfmlnopormotlves
fundedo§,

b)  De le vJgenela-y.c6m® ee fbmalfa

dr:furfo¥=:##i#ELFeEHe:]=#d,=e:[d#%e#####ufufeos#tarL:a:#fm¥tz#
Resoluclch Ex8rfe a la tDma de medn de REBelucl6n AFecb de] SBrviclo de Salud fa que establecera
lag metas y maalr5os Bsodades.

c}   Pe la rapTREnfacl6n per parte del Murilclplo.

di#ndrepu#dpa±d°±ri£Lo¥fa¥£nbi##eE#E;±Sch¥dolaRJasolud6ndeprfroaadendHca
d)  consfanda.
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Se deja colistancla que las metas y recursos flnancleros erttregados en el afro en ciirso, deben escar
ejeoutodos  al  31  de  diclembre  de  cllcho afro.  Se  entlende que  la  pr6rroga  autom5tlca  se  refiere a  la
co,itinuidad  del  programa  eri  relaci6n  de  la  ejecucj6n t€unlca  y  financiera  del  marco  presLipuestario
del aha slgulente,  con  el  fln  de dar  lnjclo  las  prestaclones  o actlvidades  que  requleren  continuldad  a
partlr d-el' I d.e enero del. afro sfat!lente.

NOVENJl: EI Servlcio y la Municlpalidad jncorporaran 81 presente Convenio el Anexo: "Plan de Gastos",
que se entienden forma parte integraute del convenio, y la lnformacl6n contenlda en el sera la utllizada
pare  revisar la  pertlnencla sanltaria de  los gastos.  Por otra  parte,  la  revlsl6n flnanclera
esfa  regul`ada par la  Resolucl6n  l`Cr 3ti/2015 de  la  Contraloria General  de la  Eepubllea
I.  NORMAS  GENERALES".

edne:P=#%S33o

Pare   que   exista   acilerdo   de   volunfades   respecto   al   Plan   de   Gastos   y   sus   modlflc@clones,   la
Munlclpalldad y Servlclo deflniran su contenido y se entendefaaprobado pot la co+7]ui.ia al saw. enviato
al Servlclo por Oficlo/Ordinario y la aprobeci6n de €ste medlante medio de comun`cacl6n por e§crito.

Se deja expresamente estjpulado que la rio presentocl6n o acuerdo a aprobacj6n de iin plan ¢e gastos
arites de  la  primera  rendlcl6n de gastos en SISREC del aflo en curso faculta  la "Servlclo' a  utlllzar el
Plan de Gastos e-15b'ora`do  par esre-,  el  qua se- lrfor-in-a-fa- a- la-cbriiurfa  par la  via  escrita  mss expedite
poslble. EI Plan de Gastos podra ser modlflcado durante la vigencta del convenlo por parte eel Servlcio
de ser necesario ajustar aspectoe sanicarios dct  mismo.  De la  mjgma` forms,  el` ptazo  m6xino  pore
modificar un  Plan de Gastos es el 30 de sept`embre del  aha en curso.

DfelRA:  En el evedo de que el  presente convenlo se- vcr betieficjado, con mayores recurses de lee
indlcados  en  el  presente  instrumento,   se  procedefa  a  confeccioriar  el  respectlvo  addendum  y  se
mantendfan a fljaran nuevas fechas para modJflcaclones al convenjo y/a plan de gaseo, segtin sea el
Caso.

D£CZNA  PRtneR_1L& EI  peesante  con¥enio  se  flrma  en  a ejemplares,  quedando  dos` en  poder  del
Sservicio y  uno en  la  .Municlpalldad`.

D£C=n_  SEGu'rmA=  la  pesonerra  del  D.  Susana  Vera  C5ncamo  per  fa  llustrtr MI]nicl|)a«dad  de
Dalcahue,  en  su  calidad  de Acalde,  consta  en  el  Decreto  Municlpal  N°2157  del  28  de  dlclembre de
2021.

]LIJSTRE MtJN]CIPALIDAD DE  DALCAHUE                      SERVICIO DE SALIJD cl1(LOG

Di~vsuoure#n®Mrfe/ha/5ndepeTh~Ars/ed
`,`` : i,/
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AI`lEXO: °PL,AI\] DE GASTOS"

El presents fomaato  coritlae la lnformacl6n  mfnina. a` utlllzar y cedar progtana  1o adaptnd a  lg
necesldades especiflcas de este.

PLAVlif-
PROGRAMA

ii|FREsorucrtmAsoaADOALPLAN DEGAslos

COMUNA

£OkBREEE#°#£DEREFERENIEccmmrm

cNOofaREE±EciTiEg6#it:DEREFERENIsERvlaoDEsALUD

© de ape.r=cfch
DescripddrdFga5tBs-

En funcF6n deJ prograrue se debe detBller, per Respaldo que se dehaI    grtyo; esdmmes dE aTdrmes, rmmt:cia,
&pertar pap nvqar daasto

mes. otro§. 5eatin corTesBonda

Gastce de Persoed

Descrlpeth de RRHH
En funcl6n del programa se debe detaller, per Re§paldo que se deben
e)emplo, estlmades da cantidadeB, montos, eportar pare revlsarelaasto

f!es. ibe. seatin corTcsE`onda

Gasto§ de lnverst6n

Dedpd6n de gastos.
En funedn da pfngFame se debe defaPar, por Respeldo que se deben
qjen|]Io, estrmos decapodades, moritos, aportar para rmrfear el

True.        s. sea  n corresm       -


