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REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

COMETIDO FUNCIONARIO/VIATICO
DECRETO MUNICIPAL N°938.-
DALCAHUE, 23 de octubre del 2023.-

VISTOS: El Cometido funcionarios N°1240-1241-1247 Los

Articulos 75, 63, 65, 66, 67 y 97 (letra ¢) de la Ley N.° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales; el Decreto
Alcaldicio N° 548 del 07/03/2022 que declara electo en el cargo de alcalde, los Articulos 2do, 4to, 12 inciso cuarto, 56 y 63; de
la Ley N.° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.
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DECRETO:

ORDENESE: Los siguientes trabajos:
Don Abraham Hurtado Guaiquil, Auxiliar grado 13° de la E.M.S.: Trasladar funcionaria Vinculos-Habitabilidad
(El Prado, Puchauran, Dallico, San Pedro). El 23/10/2023 (CON VIATICO) Dicho cometido se realizara en
GCPL-18.-
Doifia Paulina Villegas, Administrativo grado 17° de la E.M.S.: Ir a Castro a realizar pago de facturas a Saesa. El
23/10/2023. (GASTOS A RENDIR). Dicho cometido se realizari en vehiculo particular ZU1301.
Don Carlos Cardenas Torres A Contrata grado 18° de la E.M.S. y Don Olegario Barria Barria, Auxiliar grado

13 de la E.M.S.: Don Carlos Cardenas, Traslado de material al sector de Pupetra Loncomilla, solicitado por el
programa PDTI. El 23/10/2023 (CON VIATICQO) Dicho cometido se realizarda en FHBW-33. Don Olegario
Barria, Realiza trabajo de traslado de estudiantes para pasacalles del sector de Tenaun a Dalcahue. El 23/10/2023
(CON VIATICO) Dicho cometido se realizara en bus municipal KGYX-85.

IMPUTESE: El gasto Al 215.21.02.004.006 — 215.21.02.004.006 Comisiones de
Servicios en el Pais, 215.21.01.004.005 — 215.21.02.004.005 Trabajos Extraordinarios.

La rendicion de los pasajes y otros gastos deberi efectuarse a mas

tardar 10 dias habiles a contar de la fecha realizada el cometido.

e SECRETARIA MUNICIPA

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARC ESE
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DALCAHUE

DISTRIBUCION:
-Carpeta personal.
-Secretaria Municipal.
-Oficina de Partes.
-Transparencia.

-Siaper
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