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Departamento de Personal

Decreto Alcaldicio: 611

Acumulacién horas extras Enero 2024.

VISTOS: E Dalcahue, 15 de febrero de 2024.

Decreto Alcaldicio N° 548 del 07 de marzo del 2022, nombra Alcalde Titular. El acta extraordinaria N° 37 11.12.2023
que aprueba el presupuesto municipal afio 2024, El Estatuto Administrativo para funcionarios municipales ley N°
18.883. Y las facultades que me confiere la ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus
maodificaciones.

CONSIDERANDO:

1. El reglamento de control de asistencia jornada ordinaria y

extraordinaria.
2. Los Decretos Municipales que ordenan trabajos exiraordinarios

del mes de enero 2024.
DECRETO:

AUTORICESE, la acumulacién de horas compensatorias de las horas
extraordinarias realizadas en el mes de enero del 2024, por los funcionarios Municipales de planta y contrata que a
continuacion se mencionan:

. DECREIO FECHA |DESCANS(DESCANSC
Nombre MUNICIPAL | DECRETO 25% 50%
1{AGUILAR SANT ANA MARIA SOLEDAD 8 02/01/2024 9
5|ALVAREZ BARRIA MANUEL ANIBAL 6 02/01/2024 5
8|BAHAMONDE BARRIA CRISTIAN RICAR] 5 02/01/2024 5 18
10/BAHAMONDE MILLAPINDA FRANCO ES 5 02/01/2024 13
12|BARRIA DIAZ PAMELA JEANETTE 8 02/01/2024 4
15|CARDENAS MANCILLA CESAR 20 03/01/2024 2
17|CATIN MUNOZ CRISTINA KARIN 5 02/01/2024 14
18|DIAZ DIAZ NEST OR SEBASTIAN 4 02/01/2024 8
20|DIAZ RUIZ MARISOL JACQUELINE 70 15/01/2024 4
21|DIAZ STUARDO STEPHANIE MARISOL 4 02/01/2024 2
22|ERICES VENEGAS MARCELO ALEXIS 34 05/01/2024 16
23|EUGENIO EUGENIO FLORA MABEL 22 03/01/2024 1
26|GUERRERO VARGAS SEBASTIAN OSVALI 4 02/01/2024 2
27|HARO ANNUN EVELYN DAHIANA 6] 02/01/20024 32
28|HERMOSILLA ARRIAGADA MARICELA T 8 02/01/2024 5
29|HERRERA VIDAL MARIA CAROLINA 88 22/01/2024 1
30|HURTADO GUAIQUIL JOSE ABRAHAM 7 02/01/2024 25 18
31|HURT ADO MUNOZ CLORINDA 23 03/01/2024 6
32|1GLESIAS ALVAREZ LUIS ALBERTO 9 02/01/2024 8
33|1GOR GUICHACOY YASNA CECILIA 18 03/01/2024 14 23
¢ 35|LEVINANCO MUNOZ VILMA ANDREA 1 02/01/2024 2
36/ MALDONADO MALDONADO PAOLA DE 21 03/01/2024 7
37|MANSILLA AGUILAR JAVIER ALEJANDR 51 02/01/2024 13
38/MAYORGA BARRIA ANGEL CELEDONIO 6 02/01/2024 5
40|MUNOZ MUNOZ RICHARD FRANCISCO 8 02/01/2024 2
41|MUNOZ OJEDA FELIPE ALEJANDRO 35 05/01/2024 3
43]NAVARRO SANTANA PABLO ANDRES 8 02/01/2024 8
44|NAVARRO SIERPE DANIELA JINETT 2 02/01/2024 1
47 |PAREDES MAYORGA VICT OR IGNACIO 6 02/01/2024 31 14
49|PENAILILLO ARAYA GISELLE 36 05/01/2024 16 3
50(PEREZ AMPUERO JEANNETTE NATALY 4 02/01/2024 1
52|ROMERO VALDEBENITO ROSSE MARIE 7 02/01/2024 2
54|SALDIVIA TENORIO DANIELA DENISSE 9 02/01/2024 15
55|SEPULVEDA BARRIA KISSY TAINA 7 02/01/2024 2
57(SOTO SOTO CAMILO ENRIQUE 48 09/01/2024 4 3
58{SOTOMAYOR ULLOA VERONICA 1 02/01/2024 12
B0{STAFORELLI VIVANCO MARCELA 10 02/01/2024 9
61}ULLOA ARROYO JESSICA 7 02/01/2024 3
62|ULLOA BAHAMONDE URZULA JUDITH 1 02/01/2024 1
63| VARGAS TORRES CRISTIAN HERALDO 6 02/01/2024 5
66| VILLEGAS GUICHAQUELEN PAULINA ) 1 02/01/2024 5




COMPENSESE, con descanso complementario de acuerdo a lo
fialado precedentemente, por un funcionario, una vez que este solicite al Departamento de Personal.

-X~ ROXANA CARCAMO CALISTO
SECRETARIA MUNICIPAL(S)

Distribucion:

- Secretaria Municipal

- Direccién de Administracion y Finanzas

- Transparencia

- Dpto. de Personal
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