I. Municipalidad de Dalcahue

MODIFICA CONVENIO ¢/ SERNAMEG
DECRETO ALCALDICIO N°1.418.-

DALCAHUE, 22 de mayo del 2025.-

VISTOS: De acuerdo con la sesion extraordinaria del
concejo Municipal N°52 de fecha 15/11/2024, el certificado 155 de Secretaria Municipal con fecha
27/11/2024, el decreto alcaldicio 2792 de fecha 02/12/2024 que aprueba el presupuesto municipal
afio 2025; la ley N°19.886 de compras publicas y correspondiente reglamento, decreto alcaldicio
N°2894 de fecha 06/12/2024 asume funciones de Alcaldesa en la comuna de Dalcahue segin lo
dispuesto en los articulos 127° y 128° de la L.O.C.M en relacidn a sentencia de proclamacién del
Tribunal Electoral Regional de Los LAgos; los articulos 8, 12 inciso 4to.,56 y66 de la ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBESE: La modificacion del convenio de
Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucidon suscrito entre la Municipalidad de Dalcahue y el
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, Direccion Regional de Los Lagos en el punto
tercero, como se indica:
1.- Las partes acuerdan incrementar el presupuesto establecido en la cladusula nimero uno del
convenio principal, cronograma de trabajo y correspondiente al plan de cuentas, incrementandose
la cantidad de $3.473.119, para el "Programa 4 a 7".
Convenio suscrito entre la llustre Municipalidad de Dalcahue, representada por su alcaldesa Sra.
Maria Alejandra Villegas Huichaman y el Servicio Nacional De La Mujer y Equidad de Género
respresentado por Dofia Carolina Rehl Neumann, Directora (s) SERNAMEG Regién de Los Lagos y por
el cual ambas partes se comprometen a dar cumplimiento a todos los puntos de la modificacion de
convenio y por el cual el monto para la ejecucidon 2025, queda en la suma de $18.746.429 transferido
a la Municipalidad de Dalcahue.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINU;DAD, TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION
ENTRE

SERVICIO NACIONAL’DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS

E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE
"PROGRAMA 4 a2 7”

En Puerto Montt, a 14 de mayo de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de la Direccién Regional de Los Lagos, representada por su
Directora Regional (S) dofia Carolina Marisol Rehl Neumann, cédula nacional de
identidad N© *ambos con domicilio en calle Alcalde N° 510 comuna de
Puerto Montt, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra,
la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, en adelante, “el Municipio”, “el ejecutor” o
“la entidad ejecutora”, R.U.T. N© 69.230.300-8, representada por su Alcaldesa dofia
Maria Alejandra Villegas Huichaman, cédula nacional de identidad NO _
ambos con domicilio en calle Almirante Bahamonde esquina Manuel Rodriguez,

comuna de Dalcahue, todos mayores de edad, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Conforme a lo dispuesto en la Ley N° 19.023, el Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, es un servicio publico con personalidad juridica y patrimonio
propio, encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género.

Por su parte, en conformidad a Ila Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, la Municipalidad es una corporacion auténoma de derecho publico
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso
econémico, social y cultural de la respectiva comuna. La misma Ley en su articulo 4°
establece: “Las municipalidades, en el émbito de su territorio, podran desarrollar,
directamente o con otros 6rganos de la Administracién del Estado, funciones
relacionadas con: b) La salud publica y la proteccion del medio ambiente; c) La
asistencia social y juridica; k) La promocién de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. j) EI desarrollo, implementacidn, evaluacién, promocién,
capacitacion y apoyo de acciones de prevencién social y situacional, la celebracion de
convenios con otras entidades publicas para la aplicacion de planes de reinsercion
social y de asistencia a victimas, asi como también la adopcién de medidas en el
ambito de la seguridad publica a nivel comunal, sin perjuicio de las funciones del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica y de las Fuerzas de Orden y Seguridad”.

En este orden de ideas, la Direccién Regional de Los Lagos del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género y la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, suscribieron
con fecha 23 de diciembre de 2024 un Convenio de Continuidad, Transferencia de
Fondos y Ejecucién para la implementaciéon del “PROGRAMA 4 A 7", segun consta
en la Resolucion Exenta N° 17 de fecha 14 de enero de 2025, de la citada Direccion
Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

Que, dado que es preciso incrementar recursos, por expresa autorizacion de la
Resolucion Exenta N° 286 de fecha 14 de mayo de 2025 de Sernameg, que permitan
cubrir la contratacion de reemplazo durante el descanso maternal de la profesional
Ignacia Cabrera Correa, quien se desempefia como coordinadora comunal de dicho
programa, durante el periodo en que haga uso de los citados derechos, se hace necesario
suscribir el presente anexo modificatorio del convenio principal, 1o que permitird una
mejor implementacion del Programa.
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SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio ya individualizado
suscrito por los comparecientes, en el sentido de incrementar el presupuesto
establecido en el numeral 1 de la clausula octava Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG, lo anterior, conforme a la normativa
vigente y por las razones precedentemente sefaladas.

TERCERO: Modificacién que se introduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:

UNO.- Las partes acuerdan incrementar el presupuesto establecido en la clausula
octava numero uno del convenio principal, cronograma de trabajo y correspondiente
plan de cuentas, en lo siguiente:

- En el item 1, correspondiente a gastos de personal, increméntese la cantidad
de $3.473.119.- (tres millones cuatrocientos setenta y tres mil ciento
diecinueve pesos)

DOS.- Se reemplaza el numeral 1 de la clausula octava, de los Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG del convenio ya individualizado, por el
siguiente:

1. SernamEG, se compromete a transferir para el cofinanciamiento de la gestion,
administracion e implementacion del Programa, la suma bruta, unica y total de
$18.746.429.- (dieciocho millones setecientos cuarenta y seis mil
cuatrocientos veintinueve pesos), la que se desglosa de la siguiente
manera por establecimiento:

- Establecimiento ESCUELA BASICA DALCAHUE, cobertura 18 mujeres y

25 NNA

e Aporte SernamEG
fte |
m '5 Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $17.146.429.-
2 Gastos de Operacién $1.000.000.-
3 Gastos de Inversion $600.000.-

Totales $18.746.429.-

SernamEG transferira la suma precedentemente indicada, a partir del mes de
enero, para la ejecucion del Programa, a la entidad ejecutora, en una sola
cuota, previo cumplimiento de los requisitos que en el presente numeral se
establecen:

a) Resolucién Aprobatoria del presente Convenio totalmente tramitada.
b) En el caso de tratarse de una entidad ejecutora que haya ejecutado
programas del Servicio, deberd, ademas;
- No mantener rendiciones de cuentas exigibles pendientes de
entrega con el SernamEG por el Programa ejecutado durante el
afio 2024.
- Contar con la aprobacion total y sin objeciones o saldos por
reintegrar de rendiciones de cuentas correspondientes a
programas ejecutados en el afio 2023.
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CUARTO: Duracién

Las partes dejan expresa constancia que la duracion del presente Anexo, asi como
del convenio principal al cual accede, es hasta el dia 31 de diciembre del afio 2025.

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan que, en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original.

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Regiéon Los Lagos procedera a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacién de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en
la Ley N© 20.285.

SEPTIMO: Entrada en Vigencia

El presente Anexo entrara en vigencia a partir de la suscripcién de este instrumento,
siempre que la resolucién que lo aprueba se encuentre totalmente tramitada.

OCTAVO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

NOVENO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S de Los Lagos, del Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género de dofia Carolina Rehl Neumann, consta de Resolucion Exenta
RA N°121830/35/2025 de fecha 12 de febrero de 2025 y su facultad para suscribir
el presente instrumento consta en la Resolucion Exenta N© 265 de 17 de abril de
2024, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

En tanto, la personeria de dofia Maria Alejandra Villegas Huichaman para
representar a la Ilustre Municipalidad de Dalcahue como Alcaldesa, consta en Decreto
Municipal N© 2894 de fecha 06 de diciembre del afio 2024.

<

NA REHL NEUMANN < N\MARIAV ICHAQAN
CTORA REGIONAL (S) o= Ak
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y USTRE MUNICIPALIDAD DE

LA EQUIDAD DE GENERO DALCAHUE
REGION DE LOS LAGOS
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