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REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

GASTOS A RENDIR HONORARIOS
DECRETO MUNICIPAL N°555.-
DALCAHUE, 23 de junio del 2025.-

VIS T O S: La declaracion de gastos a rendir por
Personal a Honorarios. La sesion extraordinaria N°52 del 15/11/2024 que aprueba presupuesto 2025. El Decreto
Alcaldicio N°122 de 13/01/2025 que Ratifica delegacion facultad de Firmar “Por orden del Alcalde”. Los
Articulo 97 (letra e) de la Ley N.° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales; La
sentencia de proclamacién en la causa rol N°111-2024 del Tribunal Electoral Regional de los Lagos de fecha
30 de noviembre de 2024 y que declara Alcaldesa de Dalcahue. El Decreto Alcaldicio N°2894 de fecha
06/12/2024, los Articulos 2do, 4to, 12 inciso cuarto, 56 y 63; de la Ley N.° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:
Autorizase: La siguiente declaracidn de gastos a rendir

1. Doina Paula Turra Toro, HONORARIOS: Doiia Paula Turra: CASTRO, realizar funciones en
la oficina de SII en Castro, como la resolucidn de casos de la comuna de Dalcahue relacionado a la
aplicacién del impuesto territorial (utilizacion de informacion propia del servicio, como planos y
datos de la plataforma online). El 23/06/2025. Gastos a rendir por concepto de transporte y
alimentacion. —

2. Doiia Paula Turra Toro, HONORARIOS: Doiia Paula Turra: CASTRO, realizar funciones en
la oficina de SII en Castro, como la resolucién de casos de la comuna de Dalcahue relacionado a la
aplicacion del impuesto territorial (utilizacion de informacién propia del servicio, como planos y
datos de la plataforma online). EI 24/06/2025. Gastos a rendir por concepto de transporte y
alimentacion. —

IMPUTESE: El gasto a la cuenta pasaje, flete y
bodegaje: 22.08.007-Cuenta para personas:22.01.001.-

POR ORDEN DE LA ALCALDESA

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

R A ELAZ(’)RQUEZ MIRANDA
L ABNHXISTRADORA MUNICIPAL(S)

DALCAHUE

DISTRIBUCION:

-Carpeta personal.

-Secretaria Municipal.

-Oficina de Partes.
-Transparencia.

-Siaper
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