Fecha de Nacimiento

Nombre

KISSY TAINA
CARLOS VICTOR
OLEGARIO ALEXIS
DANIELA JINETT
JAIME ALEIANDRO
CRISTINA KARIN
PAMELA JEANETTE
FRANCO ESTEBAN
GISELLE

SOLANGE ELIZET
JORGE IGNACIO
DANITZA FERNANDA
JuAN Jos

Apellido Paterno

SEPULVEDA
CARDENAS
ERICES
NAVARRO
ALVARADO
CATIN
BARRIA
BAHAMONDE
PERAILILLO
ROJAS
OYARZUN
so10
BECERRA

Apellido Materno

BARRIA
TORRES
VENEGAS
SIERPE
SUBIABRE
MURoZ
DIAz
MILLAPINDA
ARAYA
2UiIGA
BARRIA
5010
NOFAL

Sexo

Nacionalidad ~Correo Electrénico.

CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA
CHILENA

Kissy.sepuiveda@munidalcahue.c
carlos cardenas.cct@gmail.com
olegarioerices@gmail.com
secretaria.alcaldia@munidalcaue.c
jaime.alvarado@munidalcahue.cl
cristina catin@munidalcahue.cl

pamela barria@munidalcaue.c
francobahamonde19922015 @gmail.com
giselle penaililo@munidalcahue.cl
oficina.partes@munidalcaue.cl
jorge.oyarzun@munidalcahue.c!

danitza soto@munidalcahue.cl

juanjose becerra@munidalcahue.cl

Leyde
Inclusién
Laboral de
Personas con
Discapacidad
1%

Fecha de
Inicio
Contrata

06-12-2016
02012020
01.07-2017
01.01-2019
01012019
01.01-2019
01012019
07.05.2018
18.03-2019
01012019
01012019
01012018
1412:2018

Fecha de
Término de
Contrata

31.12:2020
31122020
31122020
31.12:2020
31122020
31122020
31.12:2020
31122020
31122020
31.12:2020
3112.2020
31122020
3112200

Jomad:
Estamento  Grado Laboral (HH

Mensual)

Nro. Perfl de
Cargo de
chile Valora

Cargo

ASISTENTE SOCIAL
cHoFeR

cHoFeR

SECRETARIA ALCALDIA

ASISTENTE SOCIAL

SECRETARIA ADULTO MAYOR
SECRETARIA DIRECCION DE OBRAS
cHoreR

SECRETARIA CULTURA

SECRETRAI OFICINA DE PARTES
KINESIOLOGO ADULTO MAYOR
ENCARGADA DE INVENTARIO Y BODEGA
INSPECTOR MUNICIPAL

Direccién a la que pertenece

DIDECO
DIRECCION DE 0BRAS
DIRECCION DE 0BRAS
ALCALDIA

DIDECO

DIDECO

DIRECCION DE 0BRAS
DIRECCION DE 0BRAS
DIDECO

SECRETARIA MUNICIPAL
DiDECO

Departamento al que pertenece

DEPARTAMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
ALCALDIA

DEPARTAMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO ADULTO MAYOR
DEPARTAVENTO DE OBRAS
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
DEPARTAMENTO DE CULTURA
OFICINA DE PARTES
DEPARTAMENTO SOCIAL

Unidad 2 la que pertenece

DEPARTAMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
ALCALDIA

DEPARTAMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO ADULTO MAYOR
DEPARTAMENTO DE OBRAS
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES
DEPARTAMENTO DE CULTURA
OFICINA DE PARTES
DEPARTAMENTO SOCIAL

DIRECCION ADM

FINANZAS
ADMINISTRACION

oE
ADMINISTRACION

E
ADMINISTRACION

Nivel de
Estudios

Titulo Profesional

ASISTENTE SOCIAL
NO TIENE

NO TIENE

NO TIENE

LICENCIADO EN TRABAIO SOCIAL

NO TIENE

NO TIENE

NO TIENE

ADMINISTRADOR TURISTICO-CULTURAL
NO TIENE

KINESIOLOGO

NO TIENE

NO TIENE

Fecha Inicio
nel
Municipio

06-12-2016
02012020
01.07-2017
01012019
01012019
01012019
01012019
07.05-2018
18.03-2019
01012019
01012019
01012018
1412:2018

Fecha Inicio
en el Sector
Pablico

06-12-2016
02.01:2020
01.07-2017
01012019
ov01:2019
01.01-2019
01012019
07.05-2018
18032019
01012019
01012019
01012018
14122018

Asig,
Profesional
ant 1le
20922
(Anual $)

$3.604.68¢
$0
0
$3.604.68¢

Asig,
Directivo

jefatura art,
1T.L

ey

20922
(Anual §)

Asignacion
Zona (Anual
$)

$1.967.545
$1.062.790
$1.062.790
$1.062.790
$1.967.545
$1.062.790
$1.062.790
$1.062.790
$1.062.790
$1.062.790
$1561.946
$1.062.790
$1.062.790

Asignacién
Zona Planilla
Su

plementaria

(Anual $)

Zonas
Extremas
Bonificacién
(Anual §)

$1271.450
$1.271.454
$1.271454
$1271.450
$1.271.454
$1271454
$1.271.454
$1271.454
$1271454
$1.271.454
$1271.454
$1.271454
$1.271.454

Zonas
Extremas
Bonificacién
Compensator
ia (Anual $)
$226627
$135.808
232298
$167.786
$234.198
$232437
$230899
$234.459
$233.567
$234.586
$145.576
$230.463
$145.452

Mejoramien
to Gestion
Municipal_
Asignacion
(Anual $)
$3398.915
$1.148.746
$1555.379
$1555.379
$3.398.915
$1.555.379
$1555.379
$1.555.379
$1.555.379
$1555.379
$2.372.145
$1555.379
$1555.379

Mejoramient

o Gestién

Municipal  Extraordina-

onificacién rias (Anual

Compensator §)

ia (Anval $)
5626763 $0
$138214  $779.170
5284174 $360361
5196155 $93517
$626056  $852.000
5284339 $0
$282450  $102.787
5286815  $355.123
5286092 5195901
5286964  $23380
$275475  $114.09
5286811 $30231
s184746  $531272

Asignacion
por Cambio
de

Residencia

(Anual §)

Asignacin
de Pérdida

de Caja
(Anual §)

Asignacion
e
Antigiiedad
(Anual §)
$98.381
50
$53.136

548718
$0

incremento
Previsional
(Anual §)

$1.057.558
$571.247
$571.247
$571.247
$1.057.558
$571.247
$571.247
$571.247
$571.247
$571.247
$839.545
$571.247
$571.247

Bonificacién
At.21dela

Ley N
19.429
(Anual $)

Asignacin
de

Movilizacién

(Anual §)

$0

50
$0
$0

$0
S0

Remunera
cién Liquida
(Anual §)

$21.457.256
$9.639.611
$10.006.909
$8.503.802
$21.960.355.
59.606.499
$9.788.625
$10.042.083
$9.797.690
$9.619.946
$13.389.176
$9.666.981
$9.890.926

Remunera
cién Bruta
(Anual §)

$25943220
$11.234.440
$11,639.940
$11312.607
$26.486.299
$11.226.989
$11.398.437
$11.690.111
$11.430.556
$11.255.143
$15.881.330
$11.310.423
$11.571.670



