ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 6
CONCEJO MUNICIPAL

DALCAHUE, 24 de noviembre de 2021.

Cuando son las 09:15 horas del dia miércoles 24 de noviembre de
2021, se da inicio a la Sesion Extraordinaria N°6 del Concejo Municipal, siendo presidida
por el Presidente Subrogante concejal sr. ALEX WALDEMAR GOMEZ AGUILAR ejerciendo
como Secretaria de Concejo la Secretaria Municipal dofa Clara Inés Vera Gonzalez, y con
la participacion de los Concejales, sefiores(a):

CARLOS ROBERTO CARDENAS BAHAMONDE
MARCOS ANDRES EUJENIO PEREZ

FRANCO DARIO OJEDA OJEDA

JUAN PABLO PEREZ CHANDIA

SUSANA ELiZABETH VERA CARCAMO

) Participa, también, en su calidad de Alcalde(S) don Manuel Anibal
Alvarez Barria.

La tabla a tratar comprende:

1.- PROPUESTA DE APROBACION PARA CONTRATACION DIRECTA PROYECTO
“MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO SECTOR RURAL, COMUNA DE DALCAHUE”

2.- PRESENTACION PLAN DE SALUD MUNICIPAL (PASAM) 2022
DESARROLLO:
1.- PROPUESTA DE APROBACION PARA CONTRATACION DIRECTA PROYECTO

“MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO SECTOR RURAL, COMUNA DE DALCAHUE”:

Se da lectura al Memorandum N° 97 del Secplan Camilo Soto, mediante el cual
remite Informe de contratacion por trato directo del proyecto “Mejoramiento Espacio



Publico sector rural Calen, Comuna de Dalcahue” el cual, en resumen, senala que se
efectud la licitacion publica correspondiente a la obra sefnalada, adjudicandosela el
oferente sr. Felipe Antonio Garrido Abarzla, quien al momento de tener que concurrir a
la firma de contrato informd, via correo electronico su no concurrencia por no contar con
los recursos para la ejecucion de la obra.

Al respecto, el Secplan Camilo Soto sefala que se hizo una licitacion publica, asistio
un oferente que cumplia con todos los requisitos, pero explica que es necesario efectuar
trato directo, debido a que una de las condiciones para no perder los recursos del proyecto
es que exista un estado de pago antes del 15 de diciembre y si se vuelve a licitar no dan
los tiempos para aquello.

El concejal consulta si esta ajustado a derecho, si la normativa permite esta
modalidad de trato directo y responde el Secplan que esta situacion ha ocurrido en dos
oportunidades desde que trabaja en el municipio, anteriormente ocurrié con el gimnasio
de Tenaln, en este caso, tratandose de un proyecto FRIL tiene como exigencia que debe
haber contrato y un estado de pago este ano, de lo contrario se pierden los recursos. La
ley de compras publicas, sefala que se debe efectuar licitacion publica, luego licitacion
privada y posteriormente trato directo, pero ademas de esas opciones existen otros, para
optar a trato directo, se basa en el Articulo 8° letra c) de la ley N° 19.886, segln se indica
en el punto 16.- del Informe.

El Alcalde(s), don Manuel Alvarez aclara que se trata del Articulo 8° inciso quinto
que sefnala que cuando concurran circunstancias especiales, se llamara a sesion especial
de Concejo para que éste califique las circunstancias, que en este caso han sido explicadas
por don Camilo Soto, dadas las circunstancias explicadas y la situacion del FRIL se debe
recurrir a la contratacién directa, pero debe estar autorizada por el Concejo, la
circunstancia es que apremia, por los plazos efectuar el contrato para no perder el
proyecto.

El concejal Carlos Cardenas senala que llama la atencion la situacion porque la
empresa ya se ha adjudicado otras obras y consulta qué medidas se van a tomar al respecto
para una nueva licitacion, luego indica que ha visto a la empresa efectuando algunos
trabajos y responde el Secplan que hay dos obras, una de ellas es financiada por la
Subdere y la otra FRIL, en el caso de Subdere no existe problema con los plazos como pasa
con los FRIL. Luego, el concejal Carlos Cardenas solicita que se inspeccione el
cumplimiento de las normas de seguridad y el uso de la implementacion adecuada.

El concejal Marcos Eujenio consulta segin lo indicado por el Alcalde(s), si no es
impedimento que la sesion no se haya convocado exclusivamente para el tema en cuestion
y responde don Manuel Alvarez que no es impedimento.

El concejal Juan Pablo Pérez consulta si ya se sabe qué contratista va a efectuar
la obra y responde el secplan que ha conversado con el contratista Martin Chicuy, quien
ha ejecutado 3 obras ya, aln no sabe si se interese, ha cumplido con las obras adjudicadas,
si acepta se le va a contratar.

El concejal Carlos Cardenas consulta si se tiene considerada mano de obra local y
responde el Secplan que el FRIL pide 3 trabajadores de la comuna, las bases son del
Gobierno Regional y en su opinion no es partidario de incluir mano de obra local porque
no hay.



En consecuencia, hechas las consultas y aclaraciones, se somete a votagién la
propuesta de efectuar trato directo de la obra “MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO
SECTOR RURAL, COMUNA DE DALCAHUE” propuesta que es aprobada por todos los

concejales.

2.- PRESENTACION PLAN DE SALUD MUNICIPAL (PASAM) 2022:

Para tratar el tema se encuentran presentes los funcionarios del Departamento de
Salud Municipal, Carlos Onate, Lilianette Paredes, Carolina Borquez y Marcelo Bertin.

Expone en primer lugar don Carlos Onate, Director del Departamento de Salud,
quien senala que su mision es dar a conocer ante el Concejo Municipal el Plan de Salud
Municipal, el cual es un instrumento de gestion para conllevar y programar las actividades
de salud de la comuna para el ano 2022 y se construye considerando los ejes que se
muestran a continuacion:

SALUD FAMILIAR
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El esquema considera las bases del modelo de salud familiar que contempla la
promocion, la prevencion, rehabilitacion y tratamientos y las necesidades de la comuna
para el préximo ano, lo cual va de la mano con los diagnosticos participativos hechos por
los diferentes sectores y son realizados por los diferentes sectores y un diagnostico
participativo del sector rural los cuales debieran realizarse por posta, pero este ano se
realizo un diagnostico para todos. El presupuesto y los programas esta compuesto por los
diferentes programas que se suscriben con el servicio de salud, la programacion
corresponde al ordenamiento y el establecimiento de los tiempos que, por ejemplo
debiera demorarse un control de salud de un paciente, cuantos controles al afo, entre
otros.

Como antecedentes generales, sefiala la importancia de la calidad de vida mejor y adultos
mayores mas esperanza de vida, es de gran impacto, segin proyecciones INE 2050 adultos
mayores debiesen alcanzar un total del 50% de la poblacion, lo cual debiera orientar las
estrategias a ese punto. El

* ANTECEDENTES GENERALES:

— Proyecciones del INE para el ano 2050: AM de 60 y
mas afnos alcanzara el 30% de |la poblacién total.

ANTECEDENTES POBLACIONALES COMUNA DE DALCAHUE (CENSO 2017)
Densidad de poblacion 11,16
indice de masculinidad 100,9
Edad promedio 35,7
Dependencia total 49,0
Dependencia de 0 a 14 afhos 32,0
Dependencia de 65 o mas afos 17,0
Pueblos originarios 29%

A continuacion, se refiere a la Poblacion inscrita de los usuarios del centro de salud, es
importante por la determinacion del ingreso Per capita:



 Poblacion inscrita ano 2021: 14.867 usuarios
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La grafica muestra la inscripcion de usuarios, destacandose la importancia del
trabajo administrativo en la inscripcion, ya que por temas laborales y de estudios se

inscriben en otras comunas.

En relacion al COVID hay mucha informacion en la comuna, se hizo la consulta al
encargado de epidemiologia, cuya informacion se muestra a continuacion:

* Anos 2020 - 2021.

 De acuerdo a datos entregados por el equipo de
epidemiologia del CESFAM Dalcahue, al 10 de
noviembre de 2021:

* Se habian tomado 7.908 test PCR.

e Se acumulaban 1.785 casos positivos.

* El % de positividad era de un 1,2%.

e Existian 9 fallecidos a causa del COVID-19.



« CAMPANA DE VACUNACION FRENTE AL
COVID-19.
— 03 de febrero 2021
— 08 de febrero 2021

— 04 de noviembre:

= Avance: 102,2%
= Cobertura: 96,5%

= Cobertura con dosis de refuerzo: 31,1%

Producto de la pandemia covid 19 se modificaron muchos box de atencion,
restricccion de ingreso de usuarios, cambio a nivel general, estamos en proceso de
transicion importante, se ha llevado bien. Se estan retomando las actividades con la mayor
normalidasd posible

A continuacion, da a conocer la composicion de la red asistencial:

* 1 CESFAM

* 6 POSTAS DE SALUD RURAL: PSR Mocopulli,
Butalcura, Tenaun, Calen, Puchauran,
Quetalco.

* 3 ESTACIONES MEDICO RURAL: Villa Tenaun,
San Juan y Tocoihue




En relacion a la posta de Tenaln, menciona que esta el proyecto de reposicion, lo
cual implicara mover al equipo de salud rural, para lo cual se esta destinando la
habilitacion de la posta en la sede de la Junta de Vecinos.

A continuacion, muestra la canasta de prestaciones:

CANASTA DE PRESTACIONES

* Objetivos sanitarios (2021 — 2030)

Mejorar la salud y bienestar de la poblacion
Disminuir las inequidades
Asegurar la calidad de la atencion en salud

Avanzar hacia la construccion de comunidades y
entornos saludable

Todos estos puntos estan relacionados unos con otros, y van en relacién con normas
educacionales.

Dentro de la canasta de prestaciones se entregan prestaciones para los diferentes
ciclos vitales.



Programa de salud del Nifo
Programa de salud del adolescente
Programa de la mujer

Programa del adulto

Programa del adulto mayor
Programa de salud oral

Actividades con garantias explicitas en salud
asociadas a programas

Existen 3 grandes financiadores de la salud, que a grandes rasgos son:

PER CAPITA: Indices (pobreza, ruralidad, edad,
dificultad de acceso del usuario y funcionarios).

PRAPS (CONVENIOS):26 Programas de Reforzamiento
en la actualidad

APORTE MUNICIAL




El per capita depende de los inscritos de la comuna, hay otros indices que se
consideran como la pobreza , la ruralidad, edad y dificultad de acceso a las prestaciones
y de los funcionarios para entregarla. Los PRAPS son los convenios y son 26. El aporte
municipal, que, aunque es menor, es importante para el bienestar de los funcionarios.

En relacion con los diagnosticos participativos, se realizé uno solo en general,
considerando el contexto de pandemia y se agregaron anexos con el diagnostico
participativo completo en el PASAM:

DIAGNOSTICOS PARTICIPATIVOS

e Sector Rural:

Problema osituacion
identificada

Objetivos

Falta de movilizacion para trabajo en
terreno

Aumentar movilizacion para
trabajo en terreno

Falta de recurso humano
para tener dos equipos de
rondas completas, uno en
sector Ruta y otro en
sector costa

Aumentar a dos equipos
de Ronda uno en Sector
Ruta y otro en Sector
Costa

Falta de realizacion talleres / cuidado
del medio ambiente

Gestionar talleres en tematicas de
medioambiente

Falta de proyectos
comunitarios con
pertinencia cultural en
tematica de hierbas
medicinales y alimentacion
saludable

Gestionar proyectos
comunitarios con
pertinencia cultural

Falta de talleres de promocion y
prevencion de la salud. (autocuidade)

IGestionar talleres de promocidn y
prevencion de la salud. (autocuidado)

Falta de plan de emergencia y
catdstrofes para PSR

iGenerar plan de emergencia y
catastrofes para cada PSR




DIAGNOSTICOS PARTICIPATIVOS

* Sector Rojo:

Problema detectado

Objetivols) a Trabajar

En contexto de pandemia se suspenden las
actividades grupales y comunitarias
sectoriales. Nombran principalmente grupos
de trabajo de programa de salud mental.
[Grupo “renacer” para pacientes EQZ y

cronificados,

Retomar Actividades grupales comunitarias en
sector rojo.

Vecinos del sector tienen
percepcicn de gue hay una
poblacidon de adultos mayores con
pocas redes de apoyo que ha
estado invisibilizada, sobre todo en
contexto de pandemia, guienes no
han tenido acceso a apoyo por
parte de equipo de salud.

- Establecer grupo de wusuarios
adultos mayores del sector rojo
gue requieren de apoyo por
parte de equipo de salud.

- Definir apoyos que requiere
grupo de adultos mayores
invisibilizados durante periodo
de pandemia en sector rojo.

Falta de crganizacion de juntas de vecinos y
agrupaciones comunales del secter, tras
periodo de recese en contexto de pandemia.

Fomentar reorganizacion legal y practica en juntas
de vecinos y agrupaciones comunales del sector
rojo.

Percepcion de vecinos del sector
rojo con respecto a aumento en
trafico y consumo de drogas licitas
e ilicitas. Se refiere que el consumo
esta principalmente aislado en
poblacién juvenil.

{Junta de vecinos Villa Suyai y pedro
Montt, son quienes presentan
mayor preccupacion)

- Generar estrategias de
prevencién y promocidn de
habitos saludables en poblacidn
del sector rojo.

- Implementar accicnes para
aumentar percepcion de riesgo
en consumo de drogas licitas
ilicitas en usuarios del sector
rejo.

En contexto de pandemia se suspenden
controles de pacientes con patologias
cronicas. En la nueva puesta en marcha de las
actividades pre pandemia, ha sido complejo
para los vecinos del sector rojo poder
acceder a atencidn médica para reactivacion
de controles.

Generar estrategias para retomar controles de
patologias cronicas de usuarios del sector rojo.

Representante de sala cuna
bellavista solicita retomar talleres
de apoyo en jardines infantiles y
salas cuna. Refiere que se
realizaban talleres de diferentes
topicos, tales come “lactancia
materna”, “crianza positiva” o
“manejo de problemas
respiratorios”.

Retomar talleres grupales educativos en
jardines infantiles y salas cunas.

La idea de estos diagnosticos es reflejar las ideas o percepciones de la comunidad
en relacion a las brechas existentes en salud. Lo ideal es que el equipo no encamine las
problematicas, sino que surjan desde la comunidad.

El Alcalde(s) sugiere que se explique como se programa y como funciona una ronda
médica, para que la comunidad entienda la mecanica y responde don Carlos Onate que
las rondas médicas se programan mes a mes, en base a una agenda de los funcionarios y
las necesidades de la comunidad.

A continuacion, detalla cada problema detectado y el objetivo, partiendo por los
problemas y objetivos de las Postas y a continuacion detalla los problemas detectados y
objetivos trazados por sectores.

En relacion al problema de la falta de redes de apoyos a los adultos mayores, es
necesario definir qué tipo de apoyo requieren, entendiendo que en pandemia las visitas
domiciliarias no se realizaron por riesgos de contagio.

En cuanto al trafico y consumo de sustancias ilicitas, manifestado principalmente
por los vecinos de Villa Suyai, respecto a lo cual el concejal Presidente Alex Gomez
manifiesta que es un problema que también afecta al sector Custodio Ampuero.




La concejala Susana Vera sefnala que las necesidades de este sector y del sector
rural son mas bien de tipo cualitativo, mas que cuantitativo que se tienen que trabajar
sectorialmente con la Municipalidad, como en el punto en que se habla de reorganizar
legalmente las juntas de vecinos, por lo que seria bueno mencionarlo. Por otro lado,
sefala que llego tarde a este sector, pero le llamé la atencién la poca convocatoria
comparado con el otro sector en relacion a los analisis de las demandas, luego consulta si
se debe a la convocatoria y responde el sr. Ofate que ésta la hace cada equipo y en
general ellos argumentaron que limitaron la concurrencia por el aforo y sélo invitaron a
los dirigentes.

La concejala Susana Vera destaca el trabajo realizado por el sector azul y lo
mamnifesto al director, partiendo desde la recepcion comparado con el sector rojo. Es
importante analizar las problematicas detectadas en este sector, considera que no fue
representativo y cree que hay que ser mas acucioso para detectar las necesidades de la
poblacion, no hay mucho analisis en el sector rojo.

El concejal Presidente Alex Gomez sefhala que quizas la estrategia de que el
diagndstico se haga en una sola convocatoria y masiva puede no ser la mejor, pudiendo
tener mas diagnositicos participativos, son cosas que se pueden trabajar en el tiempo, hay
que ver como lograr que la gente participe, porque las convocatorias se realizan.

Carlos Onate agradece la sugerencia y concuerda con la concejala Susana Veray
también se converso con los directivos y se va a considerar para las proximos diagnosticos.

El concejal Marcos Eujenio consulta quién plantea los objetivos y responde don
Carlos Onate que son planteados por la misma comunidad y traspasados por el equipo de
salud del sector. Luego, el concejal Marcos Eujenio senala que al contrastar los objetivos
del 2021 con el 2022 son muy similares, al respecto, consulta cual es la propuesta del
Desam para resolver estos temas.

Al respecto, el sr. Ohate da a conocer las propuestas senalando que se indica que
falta de recurso humano para tener dos equipos de rondas completas, ruta y costa, mas
adelante se mostrara la dotacion, al respecto, la sra. Sandra Carcamo, Encargada de Rural
manifestd que habia necesidad de psicologo y enfermera para equipo de rural, lo cual esta
incorporado y se cubre con recursos de per capita.

El proyecto de hierbas medicinales se esta retomando

En cuanto a la falta de movilizacion para el trabajo en terreno se facilitaran 2
furgones para el traslado de las rondas y quedara para visita dental.

Al respecto, la sra. Lilianette Paredes seinala que ya hay un furgon, y se va a
mantener el proximo ano.

El sr. Carlos Onate continlia con la falta de talleres y cuidado del medioambiente
movilizacion

El concejal Carlos Cardenas manifiesta su preocupacion porque muchas veces los
adultos mayores no tienen como trasladarse a las postas y consulta si se va a hacer con

los furgones que van a las postas o solo se haran las visitas a postrados y responde el sr.
Onate que en estricto rigor la movilizacion es para los funcionarios, ellos desde las postas



van a las visitas domiciliarias, escuelas y otros. Es un tema dificil de abordar porque eso
implicaria sacarlos de sus funciones, pero hay un riesgo implicito, por otro lado, también
se podria plantear al equipo de rural que se acerquen ellos a los domicilios de las personas
que no pueden acudir a la ronda, lo cual se podria ver con la sra. Sandra y el concejal
Presidente Alex Gomez sugiere que el Encargado de Posta tenga el catastro a lo que indica
el Director del Cesfam, don Marcelo Bertin que es una informacion que manejan los
encargados de las postas y el concejal Presidente Alex Gomez sefala que los comités de
salud rural debiesen trabajar de la mano con los encargados de las postas y los TENS, por
lo que es bueno que las postas tengan sus comités de salud activos, es bueno reactivarlos.

A continuacion se analiza el sector azul, sefalando el sr. Onate que hay un déficit
enorme de profesionales médicos, ademas, hay algunos médicos con licencias médicas.

El concejal Marcos Eujenio consulta qué va a pasar con la propuesta del Concejo
de contratar médicos y responde el sr. Ofate que se hizo llegar la propuesta y la idea era
tener un médico de urgencia en tres situaciones de lunes a viernes de 8 a 5 de la tarde
con un costo de MS$27.000.-, la otra propuesta era de 5 a 8 de la tarde, de
aproximadamente M$8.000.- y la otra propuesta era los fines de semana y festivos de 3 a
6 de la tarde, lo cual tiene un costo mayor. Luego, indica que en teoria el Cesfam no
debiese tener médicos de urgencia y si se produce el aporte municipal, el médico de
urgencia actual podria apoyar

El sr. Marcelo Bertin sefala que don Carlos valorizo el costo de tener un médico de
dia y hoy se esta cubriendo en la medida de lo posible.

El concejal Marcos Eujenio senala que en algin momento se planted que no sea
como un favor, sino como una persona destinada a aquello, lo cual también podria ser un
problema porque las personas podrian pasar directamente a urgencia y podria generar una
sobrecarga. Consulta si no viene la propuesta en el plan y se responde que no esta
considerado.

El concejal Juan Pablo Pérez sefala que dado que es una presentacion hay tiempo
aun para incluir o modificar algunas cosas.

El concejal Presidente Alex Gomez sefala que cuando el médico esté en urgencia
y no hayan pacientes, se pueda permitir apoyar en otras areas si es un médico de dia
podria apoyar las atenciones médicas normales y responde don Marcelo Bertin que cuando
hay médico de urgencia esta ocupado todo el dia y el sr. Ohate agrega que
lamentablemente eso se traduce en reclamos de los usuarios hacia el personal, hay varias
estrategias que se pueden manejar y el concejal Presidente Alex GOmez que es importante
el filtro que se pueda realizar.

El concejal Juan Pablo Pérez sefnala que podria abordarse en comision para ver en
detalle y continuar con el Pasam, el dia viernes acordandose reunion de comision el
viernes 26 en la manana.



A continuacion expone el presupuesto de salud 2022 la Directora de Finanzas sra.
Carolina Bérquez, quien detalla en primer lugar las consideraciones del presupuesto:

CORPORACION MUNICIPAL
DE EDUCACION Y SERVICIOS

s CONSIDERACIONES PRESUPUESTO ANO 2022
AREA SALUD :

» Los ingresos proyectados corresponden a los recursos percibidos
reales de enero a octubre 2021, con un incremento del 4%.

» Los gastos proyectados corresponden a los devengados a
octubre 2021, con un incremento de un 4% en los gastos
operacionales y recursos humanos.

A continuacion, se refiere a los ingresos que se muestran a continuacion y que se
dividen en dos items: Transferencias Corrientes y Otros Ingresos Corrientes:

Otras Transferencia Corrientes de la $ 49.630.260.-
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Recuperacidon y R’et?mbolso Licencias $ 274.611.300.-
Médicas )

> Otros Ingresos Provenientes de > $56.324.712.-
Impuestos y

> Otros Ingresos > $34.123.515.-




Se destaca la dependencia de los ingresos del Servicio de Salud que ascienden a un
89% del total de los ingresos. Asimismo, senala que los fondos que aparecen en negativo
corresponden a recursos anticipados para pago de indemnizacion a funcionarios retirados,
lo cual el Servicio de Salud los descuenta del Per Capita y ascienden a $5.811.816.-

También se detallan los programas que se suscriben con el Servicio de Salud y se
puede ver que el mayor monto es percibido en el programa de Equidad Rural con
$135.455.705.-

El concejal Marcos Eujenio consulta si esos recursos alcanzan para financiar los
gastos y responde la sra. Carolina que no alcanzan, se gastan alrededor de $270.000.000.-
y se sacan del Per Capita.

Dentro de estos gastos detalla los correspondientes a fondos para escuelas y son:
Aporte Junaeb de Altas Integrales, Promocion de Salud y Chile Crece Contigo.

En relacion al Per Capita, el siguiente cuadro muestra el historico y se observa su
variacion:

e T Poblacion Poblacion Per Capita Variacion | Variacion
Ao Capita (S/mes)| AR Mayor 65 y - P | Per Capita Anual| Inscritos |Per Capita

apita {>/mes no mas anos ensua Validados | Anual
2022 12.107 14.867 1.835 $181.172.315 $2.174.067.780 334 466
2021 11.641 14.533 1.757 $170.405.039| $2.044.860.468 267 1.184
2020 10.457 14.266 1.707 $150.340.322| $1.804.083.864 348 1.279
2019 9,178 13.918 1.632 $128.819.788| $1.545.837.456 367 565
2018 8.613 13.551 1.621 $117.752.203| $1.413.026.436

Otro aporte corresponde a Junaeb de las altas integrales y mdédulo dental movil.
Ante la pregunta del concejal Marcos Eujenio de si esta funcionando responde don Marcelo
Bertin que si esta funcionando, no como equipo mavil, pero si el equipo profesional que
acude a las postas que se complementa con el Cesfam, son los mismos odonto6logos.

A continuacion, se muestra el aporte municipal, que para el 2022 se esta
solicitando $33.379.712.- segln lo detallado en el cuadro siguiente:




Items Ppto Inicial Detalle
Ao 2022
M$

Aporte Municipal -Bienestar | $27.379.712|128 Socios a 4 UTM por Socio /Valor UTM al 30.11.21 $ 53.476

Aporte Municipal -Canal TV | $6.000.000|Gastos Internet-Equipamiento y Gastos Menores

Total Aporte Municipal $33.379.712

Lo cual corresponde a aporte bienestar para 28 socios, aporte para el canal de tv
para cubrir el gasto de internet, equipamiento y gastos menores.

El concejal Marcos Eujenio hace el alcance de que el costo no deberia ser de
internet, sino por pertenecer a la red de telefonica del sur.

El concejal Juan Pablo Pérez hace la comparacion entre las peticiones en salud y
educacion y el concejal Marcos Eujenio sefala que en estas condiciones se podria
considerar el monto para contratacion de médico del que se habia hablado.

El sr. Carlos Onate sefala que en el aporte solicitado esta considerado el tema de
promocion de salud y la difusion de salud a través de los medios.

El concejal Marcos Eujenio consulta cuanto se gasta en los medios de comunicacion
y responde la Directora de Finanzas que no lo tiene claro.

En otros ingresos esta la devolucion de licencias médicas, devolucién de mano de
obra y otros como bienestar.

El concejal Marcos Eujenio consulta la situacion de devolucion de mano de obra en
relacion a los juicios pendientes y responde la sra. Carolina que este afo se ha recibido la
devolucion de mano de obra tanto en salud como educacion.

Luego, indica que otros ingresos se perciben por aportes de compra de gas y de la
recaudacion del consultorio por atencion a personas con isapres.

En relacion a las devoluciones por licencias médicas el concejal Presidente Alex
Gomez consulta si, una vez contratados los reemplazantes quedan recursos sobrantes y
responde la sra. carolina que a veces las isapres no pagan la totalidad de las licencias y
cuando hay diferencial positivo queda en la misma cuenta.

El total de ingresos corresponden a $4.010.564.760. -

A modo ilustrativo se muestra el siguiente grafico de torta:
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A continuacion, se detallan los gastos:

Las remuneraciones abarcan el 74% del total, se muestran en el siguiente cuadro:




CUENTAS GASTOS MONTO ANUAL

Sueldos APS -2.180.309.760
Horas Extras -6.481.388
Extension Horaria -1.506.794
Asig de Merito -31.753.403
Bono Cumplimiento meta Salud -245.340.146
Bono Urgencia Rural -21.753.253
Bono Zonas Extremas -151.108.596
Bono Municipal -2.315.952
Bono Especial Choferes -10.309.314
Pago Bono Trato Usuario -24.314.467
Bono Sala Cuna -20.493.744
Bono Aux. Art 44° Ley 20883 -13.794.276
Bono Rondas -24.932.651
Aguinaldo Fiestas Patrias -12.243.990
Aguinaldo Navidad -12.243.990
Bono Escolaridad -4.799.001
Bono Adicional Escolaridad -686.636
Bono Vacaciones -8.423.716
Bono Especial -11.232.927

OTAL GASTOS -2.784.044.0

Hace el alcance que el Articulo 45 que se le paga a los funcionarios y debe ser
aprobado por el Concejo Municipal correspondiente a asignaciones transitorias que duran
al 31 de diciembre de cada ano y no implican desembolso municipal, sino que se pagan
con recursos per capita y corresponden a Asignacion de Responsabilidad y el Bono de
reconocimiento que se le paga a los funcionarios mas antiguos también pagado a través
del Per Capita.

Otros gastos en personal corresponden a prestaciones sociales y gastos en personal
a honorarios y se considera entre otros a los médicos de urgencia, que es lo mas alto que
existe.

En Bienes y servicio de consumo que también esta detallado en los siguientes
cuadros:




MONTO
CUENTAS GASTOS ANUAL
Combust. y Lubric.P/Maa., Equipos de Prod. -113.488
Combust. y Lubric. p/Vehiculo -13.239.200
Combust. y Lubric. P/Calefaccion -24.866.542
Combust. y Lubric. Para Otros -102.336
Lefa -346.528
TOTAL GASTOS -38.668.094
CUENTAS GASTOS MONTO ANUAL
Materiales de Oficina, Art. Libreria -9.971.225
Productos Farmaceuticos (Medicamentos) -87.009.396
Mat. y Utiles Medico-Quirurgicos -125.380.892
Materiales y Utiles de Aseo -43.062.318
Menaje para Oficina, Casino y Otros -216.840
Insumos, Repuestos y Accs. Computacionales -6.102.362
Serv. Fotocopias -1.425.643
Equipos Menores -323.662
Reembolso y Gastos -1.264.955
Insumos Dentales -9.153.430
Insumos de Laboratorios -18.583.952
TOTAL GASTOS -302.494.675




MONTO

CUENTAS GASTOS ANUAL

Electricidad -27.453.071
Agua -3.895.079
Gas -6.447.685
Correo -402.599
Telefonia Fija -15.117.758
Telefonia Celular -1.976
Acceso a Internet -12.895.077
TOTAL GASTOS -66.213.245

Al respecto, el concejal Presidente Alex Gomez consulta si no estan subdivididos
los gastos y donde se imputan los gastos del area central y responde la Directora de
Finanzas que no esta dividido por centro de costos, pero se puede hacer, en relacién a la
casa central seiala que se puede cancelar con per capita o bonificacion de mano de obra,
pero esta todo general, luego indica que la Corporacion trabaja con centro de costos.

El concejal Marcos eujenio consulta desde cuando se trabaja con centros de costos
porque en algin momento se dijo que habia una cuenta saco y responde la DAF que desde
aproximadamente el 2013 y hay areas.

El cuadro siguiente muestra el gasto de mantenimiento y reparaciones:




CUENTAS GASTOS MONTO ANUAL
Mant. y Reparacs. de Edificios -16.211.372
‘Mant. y Reparacs. de Vehiculos -4.212.326
‘Mant. y Reparacs. de Mobiliarios y Otros -10.593.292
‘Mant y Reparacs. de Equipos Informaticos -3.199.196
Materiales para Mantenimiento y Reparaciones -3.963.231
Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos -2.270.917
Mat. P/Mantenim. y Reparacs. de Inmuebles -1.417.255
Repuestos y Acc. P/Mantenim. y Reparac. Vehiculos -6.511.381
TOTAL GASTOS -48.378.970
CUENTAS GASTOS MONTO ANUAL
Servicios de Impresion -6.051.885
Servicios de Aseo -14.144.000
Pasajes, Fletes, Bodegajes y otros -2.651.680
Servicio de Vigilancia -28.109.788
TOTAL GASTOS -50.957.353




MONTO

CUENTAS GASTOS ANUAL

Arriendo de Edificios -7.383.376
Arriendo de Vehiculos -24.348.480
Arriendo de Mobiliario y Otros -1.192.143
Arriendo de sofware -14.296.526
TOTAL GASTOS -47.220.525

Aqui se considera arriendo de vehiculo para sectores rurales y el concejal Presidente Alex
Gomez consulta si se ha considerado un vehiculo 4x4 para ruralidad y responde don Carlos

Onate que eso se suple con los arriendos de furgones por los costos.

La sra. Lilianette Paredes senala que el vehiculo que llegara es para FADI.

A continuacion, se muestra el cuadro de servicios generales y seguros:

MONTO
CUENTAS GASTOS ANUAL
Seguros de Vehiculos -8.487.412
Seguro de Inmuebles -9.666.813
Seguro Personal -62.400
TOTAL GASTOS -18.216.625




El concejal Marcos Eujenio consulta por el seguro personal y responde la sra.
Lilianette Paredes que corresponde al seguro de pérdida de caja que viene por ley y un
seguro de la leche, se llama seguro funcionario y la sra. carolina indica que también se
paga en educacion.

A continuacion, se muestra el cuadro de gastos en bienes y servicios de consumo:

CUENTAS GASTOS MONTO ANUAL

Gastos varios -2.127.345
Gastos Menores -2.423.108
Otros Bienes y Servicios -2.105.439
Gastos Legales -509.742
Otros Servicios Tecnicos y Profesionales -39.738
Examenes Médicos y Procedimientos Médicos -16.273.151
Intereses, Multas y Recargos -2.713
Intereses, Comisiones y Gastos Bancarios -14.681
Permiso de Circulacion -2.265.782
Otros Servcios Generales -22277
Hospedaje -2.072.980
Gas cupones Bienestar -8.075.145
Otros Gastos Bienestar -42.339.574
Gastos Examenes y procedimientos Bienestar -9.162.658
TOTAL GASTOS -87.434.333

Al respecto, el concejal Presidente Alex Gomez consulta donde se imputan los
gastos del nivel central y responde la sra. Carolina que se imputa en distintas cuentas, se
trabaja con centros de costos, pero la informacion es global.

A continuacion, se detallan los gastos de convenios:

Sefala que todos estos gastos se ajustan cuando se conoce el monto total de cada
convenio y el monto del per capita.

Finalmente, muestra el resumen de los ingresos y gastos.

Los sres. concejales agradecen la exposicion por lo clara.



El concejal Presidente Alex Gomez agradece la presentacion y sefiala que lo Unico
que quedaria pendiente es la dotacion de personal.

El concejal Marcos Eujenio consulta si se pueden hacer cambios en la propuesta
considerando que no esta el Alcalde titular, porque si no se pueden realizar cambios no
tendria sentido hacer reunion de comision y el Alcalde subrogante responde que habria
que ver la disponibilidad presupuestaria.

En consecuencia, antes de terminar la reunion se acuerda realizar una reunion
de comision el viernes a las 8:30 horas y posteriormente se acuerda realizar una
reunion de Concejo extraordinario el lunes 29 a las 9:00 horas.

Don Carlos Onate se refiere al monto para contratacion de médico si el monto seria
de $27.000.000.- seria aporte municipal y se le responde que si, por lo cual senala el
director de salud que haran la peticion y la sra. Lilianette Paredes senala que el superavit
es muy pequeno y falta considerar la habilitacion de la sede de Tenaln para que funcione
la posta lo cual aln no se ha determinado.

No habiendo mas que tratar, se pone término a la reuniéon cuando son las 11:20
horas.

CLARA INES VERA GONZALEZ ALEX WALDEMAR GOMEZ AGUILAR
SECRETARIA MUNICIPAL PRESIDENTE SUBROGANTE



